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BUPATI SUKABUMI
PROVINSI JAWA BARAT

PERATURAN BUPATI SUKABUMI
NOMOR aTAHUv zoz)

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN SUKABUMI TAHUN 2024

BUPATI SUKABUMI,

1. Undang-Undang Nomor L4 Tahun l95O tentang
Pemerintahan Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan
Provinsi Djawa Barat (Berita Negara Republik Indonesia
tanggal 8 Agustus 1950) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten
Subang dengan mengubah Undang-Undang Nomor 14
Tahun l95O tentang Pemerintahan Daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Provinsi Djawa Barat (Lcmbaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan
kmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 2g51);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2OO3 tentang Keuangan
Negara (kmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO3

Nomor

t,t

)

Mengingat

DENGAN RAHMATTUHAN YANG MAHA ESA

: a. bahwa untuk melalsanakan ketentuan Pasal 2 Peraturan
Bupati Nomor 21 Tahun 2O23 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2024, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2024;

b. bahwa berdasarkan Pasal 142 ayat (1) Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, Rencana Kerja
Perangkat Daerah ditetapkan dengan Peraturan Kepala
Daerah;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan
Bupati tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Sukabumi Tahun2024;
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Nomor 47, Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (kmbaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
kmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2OO5-2025
(lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO7 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
47OOl;

5. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO7
Nomor 68, Tambahan l.embaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4725);

6. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2O09 tentang pelayanan
Publik (kmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor ll2, Tambahan lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5O38);

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang pemerintah
Daerah (lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan kmbaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sg$agaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (kmbaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Iembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6g56);

8. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2Ol4 tentang
Administrasi Pemerintahan (lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tar,rfta}:ran Irmbaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5601);

9. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah h.rsat Dan pemerintah Daerah
(Irmbaran Negara Republik Indonesia Tahwr 2O22 Nomor 4,
Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
67s71;

10. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang penetapan
Peraturan Pemerintah pengganti Undang-Undang Nomor 2
T*r: 2022 tentang Cipta Keg'a menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2ofe Nomoi
41, Tambahan kmbaran Negara Republik lndonesia Nomor
68s6);

1 1 . Peraturan
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11. Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana
Perimbangan (Irmbaran Negara Republik Indonesia Tahun
2O05 Nomor 137, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4575);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2005 tentang Sistem
Informasi Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Tahun 2OO5 Nomor f38, Tambahan kmbaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4576) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2O1O

tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 56
Tahun 2OO5 Tentang Sistem Informasi Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OlO Nomor
110, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5155);

13. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (l,embaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178);

14. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (kmbaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

15. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2O2O tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 202O-
2024 (l*mbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor lO);

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2Ol7
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 7O Tahun 2Ol9
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9O Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah (Berita
Negera Republik Indonesia Tahun 2Ol9 Nomor 1447);

19. Peraturan
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MEMUTUSI(AN:

MenetapKan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH KABUPATEN SUKABUMI TAHUN 2024.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1. Daerah

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2O2O
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2O2O Nomor t78l);

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
59 Tahun 2021 Tentang Penerapan Standar Pelayanan
Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2O2l
Nomor 1419);

21. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 13 Tahun
2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2005-2025 (kmbaran
Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2OO9 Nomor 13);

22. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 22 Tahun
2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Sukabumi Tahun 2Ol2-2O32 (l,embaran Daerah Kabupaten
Sukabumi Tahun 2Ol2Nomor 221;

23. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Pemerintah Kabupaten Sukabumi (kmbaran Daerah
Kabupaten Sukabumi Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 45)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Sukabumi Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor Z Tahun
2Ol6 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Pemerintah Kabupaten Sukabumi (kmbaran Daerah
Kabupaten Sukabumi Tahun 2021 Nomor 7);

24. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 4 Tahun
2O2l Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 202l-2026 (Lembaran
Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2O2l Nomor 4);

25. Peraturan Bupati Sukabumi Nomor 2l Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Sukabumi
Tahun 2O24 lBerita Acara Daerah Kabupaten Sukabumi
Tahun 2O23 Nomor 2l).
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1. Daerah Kabupaten adalah Kabupaten Sukabumi.
2. Pemerintahan Daerah adalah Penyelenggaraan urusan

pemerintahan oleh pemerintah daerah dan DPRD menurut
azas otonomi dan tugas pembantuan dengan prinsip otonomi
yang seluas-luasnya dalam sistem dan prinsip Negara
Kesatuan Republik Indonesia sebagaimana dimaksud dalam
Undang-Undang Dasar Negara Repubtik Indonesia Tahun
1945.

3. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur
penyelenggara pemerintahan daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah otonom.

4. Bupati adalah Bupati Sukabumi.
5. Sekretaris Daerah adalah Sekretaris Daerah Kabupaten

Sukabumi.

6. Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat PD adalah
unsur pembantu Bupati dan DPRD dalam penyelenggaran
Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.

7. Pembangunan Daerah adalah usaha yang sistematik untuk
pemanfaatan sumber daya yang dimiliki Daerah untuk
peningkatan dan pemerataan pendapatan masyarakat,
kesempatan kerja, lapangan berusaha, meningkatkan akses
dan kualitas pelayanan publik dan daya saing Daerah sesuai
dengan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangannya.

8. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah yang
selanjutnya disingkat RPJPD adalah dokumen perencanaan
Daerah untuk periode 2O (dua puluh) tahun.

9. Rencqna Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang
selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan
Daerah untuk periode 5 (lima) tahun terhitung sejak dilantik
sampai dengan berakhirnya masa jabatan Kepala Daerah.

10. Rencana Pembangunan Tahunan Daerah yang selanjutnya
disebut Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya
disingkat RKPD adatah dokumen perenc€rnaan Daerah
untuk periode I (satu) tahun.

I 1. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode I (satu) tahun.

12. Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang selanjutnya
disingkat APBD adalah rencana keuangan tahunan Daerah
yang ditetapkan dengan Peraturan Daerah.

13. Kebijakan Umum APBD yang selanjutnya disingkat KUA
adalah dokumen yang memuat kebijakan bidang

pendapatan
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BAB II
KEDUDUKAN

Pasal 2

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024 adalah Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah untuk periode I (satu) tahun
anggaran, yaitu tahun 2024 sebagaimana tercantum dalam
Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dengan
Peraturan Bupati ini.

BAB III
MAKSUD DAN TUJUAN

Pasal 3

(1) Maksud Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2024 ini adalah mewujudkan perencanaan
pembangunan daerah yang sinergis dan terpadu dimana
Rencana Ke{a Perangkat Daerah ini merupakan penjabaran
dari Rencana Strategis Perangkat Daerah yang memuat
kebijakan, strategi dan prioritas, evaluasi pelaksanaan
kegiatan, perkiraan capaian tahun berjalan, tujuan dan
sasaran program / kegiatan, serta kelompok sasaran dan
penganggarannya.

(2! Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah mempunyai
tujuan :

a. sebagai

pendapatan, belanja, dan pembiayaan serta asumsi yang
mendasarinya untuk periode I (satu) tahun.

14. Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang selanjutnya
disingkat PPAS adalah program prioritas dan patokan batas
maksimal anggar€rn yang diberikan kepada Perangkat
Daerah untuk setiap progr€rm sebagai acuan dalam
penrusunan rencana kerja dan anggara.n Satuan Kerja
Perangkat Daerah.

15. Program adalah penjabaran kebljakan dalam bentuk upaya
yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan
sumber daya yang disediakan untuk mencapai hasil yang
terukur sesuai dengan misi.

16. Kegiatan adalah bagian dari program yang dilaksanakan oleh
satu atau lebih unit ke4'a pada PD sebagai bagian dari
pencapaian sasaran terukur pada suatu program dan terdiri
dari sekumpulan tindakan pengarahan sumber daya, baik
yang berupa personal, barang modal termasuk peralatan dan
teknologi, dana atau kombinasi dari beberapa atau kesemua
jenis sumber daya sebagai masukan (input) untuk
menghasilkan keluaran (output) dalam bentuk barang/jasa.
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a. sebagai landasan dan pedoman bagi Perangkat Daerah
dalam merencanakan dan melaksanakan pembangunan
daerah Tahun 2024; dan

b. sebagai bahan penyusunan Rencana Ke{a dan Anggaran
(RKA) Perangkat Daerah Tahun 2O24.

BAB TV

SISTIMATIKA

Pasal 4

I. PENDAHULUAN

l.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHI,'N
LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja pD Tahun Lalu dan
Capaian Renstra PD

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan perangkat Daerah
2.3 Isu-lsu Penting Penyelenggaraan T\rgas dan Fungsi pD
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKpD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebiajakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja pD
3.3 Program dan Kegiatan

ru RENCANA KER.JA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

V. PENUTUP

BAB V
KBTENTUAN LAIN

Pasal 5

Rencana Kerja Perangkat Daerah dilaksanakan oleh Kepala
Perangkat Daerah dalam rangka penyelenggaraan
Pembangunan Daerah berdasarkan T\rgas pokok dan Fungsi
Perangkat Daerah.

Pasal



-8

Pasal 6

(1) Kepala Perangkat Daerah melalrukan evaluasi terhadap
pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah yang meliputi
pelaksanaan program, kegiatan dan capaian kinerja yang
menjadi target Perangkat Daerah.

(2) Kepala Perangkat Daerah melaporkan hasil evaluasi
terhadap Rencana Kerja Perangkat Daerah per Triwulan
setiap tahunnya kepada Bupati melalui Kepala
Bappelitbangda.

BAB VI
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 7

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Sukabumi.

,E

[H

di Palabuhanratu
a tanggal 07 ,ottuS Wt

MARWAN HAMAMI

SETDA

ADE SURYAMAN

BERITA DAERAH KABUPATEN SUKABUMI TAHI,N SdqO ruoI,,ToR ?a

KA

P

I
o lJ

Diundangkan di Palabuhanratu
Pada tanggal 0? !ttf4- aO$
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SUKABUMI,
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1

2

3
4

5
6
7

LAMPTRAN PERATURAN BUPATI SUI(ABUMI
NOMOR i gl{kDv rAeF,

TANGGAL : a? AaOTMI h^,
TENTANG : RENCANA KER",A PERANGKAT DAERAH KABUPATEN

SUKABUMI TAHUN 2024

REI|CAITA KER^'A PER.ANGNAT DAERAH
KABT'PATEN SI'KABUUI TAHTIIT 2024

Rencana Kerja Sekretariat Daerah Tahun 2024;
Rencana Kerja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Tahun
2024;
Rencana Kerja Inspektorat Tahun 2O24;
Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengem bangan Daerah Tahun 2024;
Rencana Kerja Badan Pengelola Keuangan Dan Aset Daerah Tahun 2024;
Rencana Kerja Badan Pendapatan Daerah Tahun 2024;
Rencana Kerja Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2024;
Rencana Keda Dinas Kesehatan Tahtan 2O24;
Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum Tahrlr, 2024;
Rencana Kerja Dinas Sosial Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Tahun 2024;
Rencana Keq'a Dinas Ketahanan Pangan Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa Tahwr 2024;
Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana
Tahun2024;
Rencana Kerja Dinas Komunikasi, Informatika Dan Persandian Tahun
2024;
Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Arsip Dan Perpustakaan Tahnlr. 2024;
Rencana Kerja Dinas Pariwisata Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Perdagangan Dan Perindustrian Tahun 2024;
Rencana Keda Dinas Perumahan Dan Kawasan permukiman Tahun
2024;
Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan Dan perlindungan Anak
Tahun 2O24;
Rencana Keda Dinas Perhubungan Tahrxt 2024;
Rencana Kerja Dinas Perikanan Tahun 2O24;
Rencana Kerja Dinas Pertanian Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Petern"k^r, Tahun 2O24;
Rencana Kerja Dinas Pertanahan Dan Tata Ruang Tahun 2024;

8.
9.
10.
11.
t2.
13.

14.
15.

16.
17.

19.

20.

18.

25.

21.
22.
23.
24.

26.
27.
28.
29.
30.



31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
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Rencana Kerja Dinas Kebudayaan, Pemuda Dan Olah Raga Tahun 2024;
Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Tahun
2024;
Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2O24;
Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Tafu:r:, 2024;
Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Tahun 2024;
Rencana Ke{a Kecamatan Sukabumi Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Jampangtengah Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Sukaraja Tal:nn2O24;
Rencana Kerja Kecamatan Caringin Tahun 2024;
Rencana Ke{a Kecamatan Cisaat Tehwr 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Nagrak Tahrun 2024;
Rencana Keq'a Kecamatan Kadudampit Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Sukalaran g Ta}awr 2024 ;
Rencana Ke{a Kecamatan Gunungguruh Tahun 2024;
Rencana Ke{a Kecamatan Kabandungan Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Surade Tahun 2O24;
Rencana Kerja Kecamatan Parungkuda Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Ciracap Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Kebonpedes Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Kalibunder Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Pabuaran Tahwr 2O24;
Rencana Kerja Kecamatan Purabaya Ta}r.n 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Cireunghas Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Cibitung Tahun 2O24;
Rencana Kerja Kecamatan Gegerbitung Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Cidahu Tahw 2024;
Rencana Keq'a Kecamatan Cicurug Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Sagaranten Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Nyalindung Tahn2o24;
Rencana Kerja Kecamatan Curugkembar Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Tegalbuled Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Cidadap Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Cidolog Tahw 2O24;
Rencana Kerja Kecamatan Ciambar Tahvt 2e24;
Rencana Kerja Kecamatan Cimanggu Tahun 2024;
Rencana Keq'a Kecamatan Palabuhanratu Tahun 2024;
Rencana Ke{a Kecamatan Cikakak Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Simpenan Tahvn 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Cisolok Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Bantargadung Tahun 2024;
Rencana Keq'a Kecamatan Warungki ara Tahun 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Cikidang Taht:m 2O24;
Rencana Kerja Kecamatan Cikembar Tah:un 2024;
Rencana Keq'a Kecamatan Kalapanunggal Tahun 2O24;
Rencana Keqia Kecamatan Lengkong Taht:r;. 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Ciemas Tahttn 2024;
Rencana Kerja Kecamatan Cibadak Tahun 2O24;
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78. Rencana Kerja Kecamatan Cicantayan Tahun 2024;
79. Rencana Kerja Kecamatan Waluran Tahun 2024;
80. Rencana Kerja Kecamatan BojonggentengTahun 2024;
81. Rencana Kerja Kecamatan Parakansalak Tahun 2024;
82. Rencana Ke{a Kecamatan Jampangkulon Tahun 2O24.

PA

*

K

t

SUKABUMI,

HAMAMI

o(/
MARWAN



BUPATI SUKABUMI
PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI SUKABUMI
NOMOR : RP.m/ KEP.6 I -BAPPELITBANGDA/2023

TENTANG

TlM PE}MJSUN RENCANA KER.IA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
TAHUN 2024

Menimbang

Mengingat

BUPATI SUKABUMI,

a. bahwa untuk menjrusun dokumen yang memuat
program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi dan kelompok
sasaran yang disertai indikator kine{a dan pendanaan
sesuai dengan tuga.s dan fungsi Badan Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan Fengembangan Daerah
serta pedoman bagi pemangku kepentingan dalam
mengarahkan penyelenggaraan protram, kegiatan dan
sub kegiatan sebagai tolok ukur capaian kinerja I (satu)
tahun diperlukan Rerrcana Kerja Tahun 2024;

b. bahwa berdasarkan ketentuan Pasrt 125 huruf a
Feraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 85 Tahun 20lZ
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Fembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Fembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah, perlu
membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja perangkat
Daerah;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Keputusan Bupati tentang Tim knyusun Rencana Kerja
Badan Ferencanaan Fembangunan, penelitian dan
Pengemhngan Daerah Kabupa.ten Sukabumi Tahun
2024;

l. Undang-Undang Nomor 14 Tahun lgSO tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Prorrinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950f sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 196g
tentang Pembentukan Kabupa.ten purwakarta dan
Kabupa.ten Subang dengan mengubah Undang-Undang
Nomor 14 Tahun l95O tentang pembentukan Daerah_
laerah Kabupaten Datam Lingkungan provinsi Djawa
Barat (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun
1968 Nomor 31, Tambahan kmbaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2851);

)
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2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (tembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan lembaran Negara
Republik lndonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor I Tahun 2OO4 tentang
Perbendaharaan Negara (lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2OO4 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik lndonesia Nomor 4355|;

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2OO4 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan Dan Tanggung Ja*,ab
Keuangan Negara (tembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2OO4 Nomor 66, Tambahan kmbaran Negara
Republlik Indonesia Nomor 44OO);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2@4 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2OO4 Nomor 104, Tambahan
lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2OO7 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun
2OO5-2O25 (Lcmbaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2OO7 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 47OO);

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
Pemerintahan Daerah (l,.embaran Negara Republik
Idonesia Tahun 2Ol4 Nomor 244, Tambahan lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa. kali, terakhir dengan Undang-
undang Nomor I Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan :rntara Pemerintah Pusat dan Pemerintah
Daerah (lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6757);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2OO6 tentang
Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan (l.embaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2OO6 Nomor 96, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(kmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan lembaran Negara Republik
lndonesia Nomor 4817);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2Ol9 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2Ol9 Nomor 42, Tambahan
lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

I 1 . Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2O 19 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2Ol9 Nomor 52, Tambahan Lrmbaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

12. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2O2O tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
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(RPJMNI Tahun 2O2O-2O24:

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2Ol7
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Keda Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik lndonesia Tahun 2017
Nomor l3l2);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 7O Tahun 2Ol9
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Acara Negara Republik Indonesia Nomor 1l l4);

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2Ol9
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
r4471;

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2O2O
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2O2O Nomor
l78l);

17. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
lnventarisasi Pemutakhiran Klarifrkasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

18. Peraturan Daerah lGbupa.ten Sukabumi Nomor 13
Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2005-
2025 {tembaran Daera}r I(abupaten Sukabumi Tahun
2009 Nomor l3);

19. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 22
Tahun 2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Sukabumi Tahun 2Ol2-2O32 (l.embaran
Daerah lkbupa.ten Sukabumi Tahun 2Ol2 Nomor 221;

20. Peraturan Daerah Kabupa.ten Sukabumi Nomor 2O
Tahun 2013 tentang Sistem Perencanaan dan
Penganggaran Pembangunan Panisipatif Kabupaten
Sukabumi (Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi
Tahun 2013 Nomor 2O);

21. Peraturan Daerah Kabupa.ten Sukabumi Nomor T
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Pemerintah lkbupaten Sukabumi
(Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2016
Nomor 7, Tambahan lembaran Daerah Kabupa.ten
Sukabumi Nomor 45) sebagaimana tetah beberapa.kali
diubah terakhir dengan Feraturan Daerah Kabupa.ten
Sukabumi Nomor 7 Tahun 2O2l tentang perubahan
Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2O16
Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Pemerintah Kabupaten Sukabumi (Lembaran Daerah
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Menetapkan
KESATU

KEDUA

IGbupaten Sukabumi Tahun 2021 Nomor 7);

22. Peraturan Daerah Kabupa.ten Sukabumi Nomor 4
Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupa.ten Sukabumi Tahun 2O2l-
2026 (Lcmbaran Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun
2021 Nomor 4);

23. Peraturan Bupati Nomor 92 Tahun 2021 tentang
Struktur Organisasi dan Tata Kerja Badan Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah;

24. Peraturan Bupa.ti Nomor I l0 Tahun 2021 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten
Sukabumi Tahun 202l-2026 (Berita Daerah Kabupaten
Sukabumi Tahun 2O2l Nomor ll0).

MEMUTUSI(AN:

Membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja Badan
Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2024, dengan
susunan keanggotaan sebagaimana tercantum dalam
Lampiran yang merupakan bagan tidak terpisahkan
dengan Keputusan ini.

Tim sebagaimana dimaksud pada Diktum KESATU,
mempunyai tugas :

a. menyusun Rancangan Awal Rencana Keqja Badan
Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun
2024;

b. menelaah dokumen Rancangan Awal RKPD Tahun 2024;
c. menelaah Renja Kementerian PPN / Bappenas maupun

Renja Bappeda Provinsi Jawa Barat;
d. menganalisis hasil evaluasi pelalsanaan Renja Badan

Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Sukabumi tahun
lalu;

e. merumuskan tujuan, sasaran, rencana kerja dan
pendanaan sebagp.imana Rencana Startegis Badan
Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pen gembangan Daerah; dan

f. menyusun dan menyempumakan Rancangan Akhir
Rencana Ke{a Badan Perencanaan Pembangunan,
Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Sukabumi Tahun2O24.

Pembiayaan yang berkaitan dengan pelaksanaan tugas Tim
sebagaimana dimaksud pada Diktum KEDUA, bersumber
dari Anggaran Pendapa.tan dan Belanja Daerah Kabupaten
Sukabumi Tahun Anggaran 2O23 pad,a Badan perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Sukabumi.

KETIOA
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Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Palabuhanratu
pada tanggal 9 zNl*'/ ,De3

B SUKAE}UMI,
q/

MARWAN HAMAMT-0i

I
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LAMPIRAN KEPUTUSAN BUPATI SUKABUMI
NOMOR : l2F,OO/*Sl. 6r-'c0reot7,*r64/?.r3
TANGGAL : g rirrlaQlfir?
TENTANG : TIM PENYUSUN RENCANA KERJA BADAN PERENCANAAN

PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN SUKABUMI TAHUN 2024

SUSIMAI| TIU PEIfYT'SI,T RETCA.ITA I(E,R.'A
BAI)AII PERETCATAAIT PEUBAXGT'I(AII, PEIIELITIAF

DAI| PETGEUAAITGAT DAERAII
TAIITM 2OiI4

Ketua Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, penelitian
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Sukabumi.

Sekretaris Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan,
Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Sukabumi.
l. Kepala Bidang Ferencanaan, Pengendalian dan

Evaluasi Pembangunan Daerah ;
2. Kepala Bidang Perencanaan Pemerintahan dan

Pembangunan Manusia;
3. Kepala Bidang Perencanaan Perekonomian dan

Sumber Daya Alam;
4. Kepala Bidang Perencanaan Infrastruktur dan

Kewilayahan;
5. Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan;
6. Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
7. KepalaSubBagian Keuangan;
8. Fungsional Perencana pada Badan perencanaan

Pembangunan, Penelitian dan pengembangan
Daerah Kabupaten Sukabumi;

9. Unsur Pelaksana pada Badan perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan pengembangan
Daerah lhbupaten Sukabumi.

Anggota

,:4B SUKABUMI.

MARWAN HAMAMI
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KATA PENGANTAR

Pala ratu, Juli 2023

SE. MM,
lY /a

NIP. 19740805 200312 1 003

nI

Halaman - i

Sesuai amarrat Undang-Undang Nomor 25 tahun tahun 2004

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Peraturan

Pemerintah No 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara

Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah serta Permendagri Nomor 54 Tahun 2010

Tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008

Tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, dimana SKPD wajib

menlrusun Rencana Ke{a yang merupakan turunan dari Rencana

Strategis setiap Perangkat Daerah. Rencana Kerja (Renja) harus

disusun dan ditetapkan sebagai suatu acuan dan panduan bagi

seluruh unit kerja di lingkungan Bappeda dalam melaksanakan

tugas pokok dan fungsinya.

Kami menyadari dokumen Rencana Kerja Tahun 2024 ni
disusun belum optimal. Harapannya dokumen ini menjadi salah satu

referensi untuk formulasi, implementasi, monitoring dan evaluasi

kebijakan serta memberi manfaat dalam upaya serapan anggaran

yang rasional dan kinerja yang profesional. Melalui dokumen ini,

Bappeda Kabupaten Sukabumi mencoba merumuskan formulasi

kebijakan perencanaan pembaagunan daerah yang prospektif,

realistis, akuntabel dan transparan untuk pembangunan yang

berazaskan keadilan dalam upaya peningkatan kesejahteraan

masyarakat Kabupaten Sukabumi, daya saing dan pelayanal publik.
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DAFTAR ISI

Peraturan Bupati Sukabumi Nomor : 31 Tahun 2023 Tentang Rencana
Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Sukabumi Tahrurr 2024

Keputusan Bupati Nomor : RP.0o/Kep.6l-Bappelitbangda/2O23 Tentang
Tim Penyusun Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian
Dan Pengembangan Daerah Tahurn 2024
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Daftar Isi
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BabI-1

BIIB I.
PENDAHULUN{

1.1 Latar Belataag

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

2Ol7 lentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan

Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara

Peruba-han Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah. Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah terdiri

dari tiga tahapan utama yaitu tahap persiapan penyusunal, tahap

penJrusunan rzrnczrngan dan tahap penetapan Renja Perangkat

Daerah. Penyusunan Renja Perangkat Daerah merupakan tahapan

awal yang harus dilakukan sebelum disempurnalan menjadi

dokumen Renja Perangkat Daerah yang definitif.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional mewajibkan setiap Perangkat

Daerah untuk menyusun Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah

sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi

untuk menterjemahkan perenczrnaan strategis lima tahunan kedalam

perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Proses Penyusunan Renja Perangkat Daerah berdasarkan

Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 diawali dengan pembentukan

Tim Penyusun Renja, penyiapan data dan informasi, penJrusunan

r€rnc€rngan awal, perumusan r€rncangan, verifikasi rancangan,

pemmus€rn rancangzrn akhir, verifikasi rancangurn akhir, dan

penetapan Renja melalui Peraturan Kepala Daerah. Program,

kegiatan dan pagu indikatif yang termuat pada Renja harus selaras

dengan Peraturan Kepala Daerah tentang Rencana Kerja Pemerintah

Daerah (RKPD) begitu juga sebaliknya sehingga antara kedua

dokurnen dimaksud ada saling keterkaitan satu dengan yang lainnya.

Renja Perangkat Daerah merupakan sebuah dokumen rencana resmi

daerah yang dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan
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kegiatan pelayanan Perangkat Daerah khususnya, dan pembangunan

daerah pada umumnya. Renja Perangkat Daerah mgrniliki fungsi

yang sangat fundamental dalam sistem perencanazrn daerah karena

Renja Perangkat Daerah merupakan produk perencanaan pada unit
organisasi pemerintah terendah dan terkecil. Renja Perangkat Daerah

berhubungan langsung dengan pelayanan pada masyaralat yang

merupakan tujuan utama penyelenggaraan Pemerintah Daerah.

Kualitas pen5rusunan Renja Perarrgkat Daerah sangaflah menentukan

pada kualitas pelayanan publik.

Keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen

perenernaan lain seperti RPJMD, RKPD dan Renstra Perangkat

Daerah sangat erat dan tidak dapat dipisahkan karena Renja

Perangkat Daerah merupalan penjabara-n dari dokumen

perencanaan yang diatasnya seperti RPJMD, RKPD dan Renstra

Perangkat Daerah. Renja Perangkat Daerah disusun secara terpadu,

partisipatif dan demokratis. Renja Perangkat Daerah digunakan

sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat

Daerah untuk menyusun Anggaran Belanja dan Pendapatan Daerah

(APBD) Kabupaten dan sebagai dasar pengusulan program/kegiatan

yang akan dibiayai APBD Provinsi dan APBN.

Renja Bappelitbangda Tahun 2024 memtat berbagai program

dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2024 yang

merupakan penjabaran dari Renstra Bappelitbangda Kabupaten

Sukabumi Tahun 202l-2026. Dalam prosesnya penyusunan Renja

Bappelitbangda Tahun 2O23 mengacu pada kerangka araharr yang

dirumuskan dalam RKPD Kabupaten Sukabumi Tahun 2023. Oleh

karena itu pen1rusunan Renja dapat dikerjakan secara

simultan/paralel dengan penyusunan RKPD, dengan fokus
melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting,
evaluasi pelaksanaan Renja tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi
kinerja terhadap pencapaian Renstra. Selanjutnya Kepala

Bappelitbangda menetapkan Renja Bappelitbangda untuk menjadi
pedoman di lingkungan Bappelitbangda dalam menlrusun program

dan kegiatan prioritas Perangkat Daerah pada tahun anggaran

berkenaan.

BabI-2



E ea{ar6 ggb WwEfa C&d 202+

I
1.2 Landasan Hukum

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 195O tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Djawa
Barat (Berita Negara Republik Indonesia tanggat 8 Agustus 195O)

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 4
Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan
Kabupaten Subang dengan mengubah Undang-Undang Nomor
14 Tahun l95O tentang Pembentukan Daerah-Daerah
Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Djawa Barat (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan
kmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Iembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2OO4 Nomor 1O4, Tambahan
kmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2OO4 tentang Perimbangan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat Dan Pemerintahan Daerah
firmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO4 Nomor 126,
Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2OO5-2O25
(l,embaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 47OO);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2OO7 tentang Penataan Ruang
(lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 20O7 Nomor 68,
Tambahan l,embaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 20O9 tentang Pelayanan
Publik (L,embaran Negara Republik Indonesia Tahun 2O09 Nomor
112, Tambahan Irmbaran Negara Republik Indonesia Nomor
s0s8);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tarnbahan l,embaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapakali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambatran Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);
Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 20O5 tentang Dana
Perimbangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005

2
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5

6

7

8

9
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Nomor 137, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4575);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2005 tentang Sistem
Informasi Keuangan Daerah (kmbaran Negara Republik Tahun
2OO5 Nomor 138, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4576);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (l,embaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2O05 Nomor 140, Tambahan kmbaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4578);

12. Peraturaa Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan kmbaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4833);
13. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar

Pelayanan Minimal (kmbaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan [embaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

14. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2Ol5 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun
2Ol5-2O19 (lrembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 3);

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2O06 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangu.nan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 7O Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Acara Negara
Republik Indonesia Nomor 11 14);

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifrkasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2O19 Nomor 1447);
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19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

20. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Permutakhiran Klarifikasi, Kodefrkasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

21. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 13 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Sukabumi Tahun 2OO5-2O25 (L,embaran Daerah
Kabupaten Sukabumi Tahun 2009 Nomor 13);

22. Peraitran Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 22 Tahun 2Ol2
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Sukabumi
Tahun 2Ol2-2O32 (Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi
Tahun 2Ol2 Nomor 22);

23. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 20 Tahun 2013
tentang Sistem Perencanaan dan Penganggaran pembangunan
Partisipatif Kabupaten Sukabumi (l,embaran Daerah Kabupaten
Sukabumi Tahun 2013 Nomor 2O);

24. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 7 Tahun 2O16
tentang Pembentukan dan Susunan perangkat Daerah
Pemerintah Kabupaten Sukabumi (t embaran Daerah Kabupaten
Sukabumi Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan kmbaran Negara
Republik Indonesia Nomor 45) sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Sukabumi Nomor 7 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Pemerintah Kabupaten
Sukabumi (Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 7);

25. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 4 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Sukabumi Tahun 202l-2026 (Lembaran Daerah
Kabupaten Sukabumi Tahun 2021 Nomor 4);

26. Peraturan Bupati Nomor 92 Tahun 2O2l tentang Struktur
Organisasi dan Tata Kerja Badan Perencanaan pembangunan,
Penelitian dan Pengembangan Daerah (Berita Daerah Kabupaten
Sukabumi Tahun 2021 Nomor 92);

27. Peraturan Bupati Sukabumi Nomor 3 tahun 2022 tenlang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Sukabumi
Tahun 202l-2026 (Berita Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun
2021 Nomor 3);

28. Peraturan Bupati Sukabumi Nomor : 3l Tahun 2O23 Tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun
2024;'
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29. Keputusan Bupati Sukabumi Nomor RP.0O/KEP.61-
BAPPELITBANGDA/2O23 tentang Tim Penyusun Rencana Keg'a
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah Tahun 2024.

1.3 Uatsud daa Tqjuan

Maksud dari penyusunan Renja Bappelitbangda Tahrn 2024

adalah untuk merumuskan perenczuraan pembangunan yarg

didalamnya memuat target kinerja, realisasi dan proyeksi.

Tujuan disusunnya Renja Bappelitbangda Kabupaten

Sukabumi Tahun 2O24 adaJah:

a. Mewujudkan konsistensi perencanaan tahunan teknis

Bappelitbangda dengan arahan strategis Visi dan Misi

Bupati/Wakil Bupati sebagaimana dijabarkan di dalam RPJM

Daerah Kabupaten Sukabumi;

b. Sebagai pedoman dalam menentukan prioritas program dan

kegiatan taht'tn2024;

c. Memudahkan seluruh jajaran aparatur Bappelitbangda Kabupaten

Sukabumi daJam menjalankan tugas pokok dan fungsi;

d. Sebagai dokumen pela-ksanaan program dan kegiatan yang

berpedoman pada RKPD Kabupaten Sukabumi Tah,an 2O24;

e. Memudahkan penJrusunan dan penyampaian laporan kine{a yang

terukur, baik dalam bentuk Laporan Kinerja (LKj) Bappelitbangda

maupun sebagai bahan masukan dalam penSrusunan laporan

Keterangan Pertanggungiawaban Kepala Daerah.

1.4 Slstematl&a Peaullsan

BAB I PENDAHULUAN

1. 1. L,atar Belakang

1.2. l,andasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB II HASIL EVALUASI PEI-AKSANAAN
BAPPELITBANGDA TAHUN LALU

RENJA
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2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Bappelitbangda Tahun

2022 dan Capaian Renstra Bappelitbangda 2O2L-

2026

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Bappelitbangda

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan T[gas dan Fungsi

Bappelitbangda

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan
Masyarakat

BAEI III TUJUAN DAN SASARAN BAPPELITBANGDA

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Bappelitbangda

3.3. Program dan Kegiatan Bappelitbangda Tahun 2O24

BAB TV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

BAE} V PENUTUP
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BAB II.
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA

BAPPELITBANGDA TAIII'N LALU

Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten

Sukabumi merupakan penjabaran perencanaan tahunan dan Rencana

Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten

Sukabumi, tercapai tidaknya pelaksanaan program yang telah

diformulasikan dapat dilihat berdasarkan Laporan Kinerja Perangkat

Daerah (L(l). Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan

kewajiban untuk mempertanggunglawabkan keberhasilan atau

kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan

sasaran yang telah ditetapkan. Untuk itu diperlukan tahapan evaluasi

dalam rangka mengukur tingkat keberhasilan kebijakan yang telah

diformulasikan dan diimplementasikan oleh Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah Kabupaten Sukabumi.

Evaluasi memainkan sejumlah fungsi utama dalam analisis

kebijakan, karena evaluasi memiliki beberapa tujuan diantaranya

dengan adanya evaluasi terhadap suatu kebilakan atau program maka

diharapkan kebijakan kedepannya akan lebih baik. Selain dari pada

itu evaluasi juga untuk mengetahui apakah suatu kebijakal berhasil

atau gagal, point selanjutnya evaluasi kebijakan digunakan untuk
memenuhi aspek akuntabilitas publik, karena dengan melakukan

penilaian kinerja suatu kebijakan maka dapat dipahami sebagai

bentuk pertanggungjawaban Pemerintah kepada publik sebagai

pemilik dana dan mengambil manfaat dari kebijakan dal program

Pemerintah. Lebih lanjut dapat disampaikan evaluasi kebljakan

dilakukan agar tidak mengulangi kesalahan yang sama dan pada

akhirnya evaluasi kebijakan bermanfaat untuk memberikan masukal
bagi proses pengambilan kebljakan yang akan datang.

Demikian dapat dimaknai secara umum Rencana Kerja

Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi Tahun 2022 rterrlr.tat rencErna

progr€rm dan kegiatan dengan tetap memperhatikan potensi yang ada
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dalam rangka mewujudkan perenc€rnazrn pembangunan yang

berkualitas dan profesional yang tertuang dalam Renstra

Bappelitbangda. Keberhasilan perencanaan dapat dilihat dari hasil

evaluasi pelaksanaan tahun sebelumnya, sejauh mana pelaksanaan

program dan kegiatan yang dilaksanalal berdampak terhadap

capaian yang telah ditetapkan di dalam Renstra Peralgkat Daerah,

hasil dari evaluasi tersebut sangat penting sebagai bahan masukan

untuk menentukan kebiiakan-kebijakan perencanaan.

Pada tahun 2022 Bappelitbangda Kabupaten Sukabrrmi

melaksanakan 4 (empat) program, 18 (delapanbelas) kegiatan dan 71

(tujuhpuluh satu) sub kegiatan. Dengan total alokasi anggaran

sebagaimana tertuang dalam APBD Kabupaten Sukabumi Tahun

2022 yattu sebesar Rp. L5,576,468,429,- (lima belas milyar lima ratus

tujuh puluh enam juta empat ratus enam puluh delapan ribu empat

ratus dua puluh sembilan rupiah) dengan realisasi Rp.

15,405,256,874,- (lirlra belas milyar empat ratus lima juta dua ratus

lima puluh enam ribu delapan ratus tujuh puluh empat rupiah) atau
ga.goyo. Dibagi kedalam 4 (empat) program yaitu;

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota, Sebanyak 8 Kegiatan, 31 Sub Kegiatan, Total

Anggaran Rp. 11,642,229,729,- terserap sebesar Rp.

1 1, 598,993, 858, - persentase serapan sebesar 99 . 63o/o.

2. Program Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan

Daerah, Sebanyak 3 Kegiatan, 11 Sub Kegiatan, Total Anggaran

Rp. 1,706,244,LOO,- terserap sebesar Rp. 11,OAL,772,a63,-

dengan persentase serapan sebesar 97.79Vo.

3. Program Koordinasi Dan Sinkronisasi Perencanaan

Pembangunan Daerah, Sebanyak 3 Kegiatan, 24 Sub Kegiatan

Total Anggaran Rp. 2,099,158,350,- terserap sebesar Rp.

2,022, 164,236,- dengan persentase serap€rn sebesar 96.33Vo.

4. Program Penelitian Dan Pengembangan Daerah, Sebanyak 4

Kegiatan, 5 Sub Kegiatan Total Anggaran Rp. 728,836,250,-

terserap sebesar Rp. 7O2,325,917,- dengan persentase serapan

sebesar 96.360/o.
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Capaian pelaksanaan program/kegiatan dan sub kegiatan

Penyelenggaraan fungsi penunjang urllsan pemerintahan

perencanaan - bappelitbangda dapat dilihat pada tabel 2.1 dan pada

Tabel 2.2 Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup

Kabupaten/Kota Renja Bappeda Kabupaten Sukabumi Tafu;r:' 2022

sebagai berikut:
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tAaDL 2.1
CA.P./IIAII PDLAXAAIIAAII PR(X}RAU D^r X.EGIATA.!| / AIJB XAGIATAJ|

PETYELEIIGGARAII TUTOgt PDN'T"AITG URUAAX PEf,ERITTAllIIr PERETCAITA'I - BA.PPTLITBAIIGDA TAIIUN 2OP

6.'l Uruarn
Porcncanaan

BAPPELITBANGDA
P€raturan
Deorah
Nomor 7
lahun 2022
tentang
PsrubEhsn
Anggaran
Pendapatqn
dsn B€lenj8
Daerah
Tshun
Anggaran
2022
L€mbarsn
Oa6rah
fahun 2022
Nomor 7
Noreg
7n09t2022
, ianggal 20
Oktobsr
2022 ,

Pgrgturan
Bupati
Nomor 43
Tshun 2022
t6ntang
Penjsbaran
Perubahan
Anggaran
P6ndapatan
dan Bolanja
D9€r9h
Tahun
Anggaran

3 Koordina3i dan Penyusunan
ookumsn Psrubahan RKA-
SKPD

No
Urusan

Pemsrlntshan
Porangk.t Daorah

Pol.ksana Kobiiakan Uralan Program/ Kegiatan/ Sub Keglatsn lndikstor Kinoria Satuan
Tar0et
Kinoria

Roaliaaai
Kinoda

%
Capalan

Alokaal
Angs.ran (Rp)

Rgallrlai
Anss!ran (Rpl Crpalan

I 2 3 4 6 7 8 9 l0 11 12 13

PERENCANAAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

15,576,464,429 15,405,256,874

0l.Pmgram P.nun Eng Urusan
Pemerintahan Daerah Kabuprten/Kota

Cakupan Pengglolsan Laporan
PorEngkat O!orah o/o t00% 100% 100% 11,il2,229,729 r1,598,993,858 99.63%

2 Petencanaan, Pengenggenn, dan
Evaluasi Kneda Penngkat Deenh

P6r8enla6o Pe€ncanaEn dan
Polaporan Capeian Kinerja yang
tgpat wahu dan se8uai poraluran
Porundano-undanosn

100./" 100% 100% 113,084,700 1r3,084,500 r00.00%

1 Psnyusunan Dokumen
P6r6ncanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokum€n Per€ncanaan
PoEnokat Dagrsh

9 9 100% 66,399,000 66,399,000 100.00%

Peta Prosss Bisnis dok 1 1

Perjanjian Kinerja
Bappelitbangda

dok 1 1

penyusunan RUP dok 1 1

Renja Bappelitbangda dok 1 1

RKT Bappelitbangda dok 1 1

P6rubahan Perjanjian Kinerja
BaDDelitbanoda

dok I 1

Perubahan Rencana Ksrja
BaDDelitbanqda

dok I 1

Perubahan RKT
BaDoalitbenoda

dok 1 1

Perubahan RUP dok 1 1

2 KoordinaEi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Ha6il Koordinasi
Pgnyusunan Ookumen RKA-SKPO

Dok 1 1 100% 5 4'10,800 5.410,700 '1 00 00%

RKA Bappelitbangda I 1

Jumlah Dokumen Perubahsn RKA-
SKPD dan Laporsn Hasil

Dok I 1 100yo 5,410,800 5,410,700 100.00%
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Osarah
T8,hun 2022
Nomor 43 ,

tanggal 20
Oktober
2022

No Urusan
Pomorlntahan

P.rangkat Daorah
Pelaksane Kobilekan Uralrn Prograrn/ Kegl.tan/ Sub Kegistan Sgtuan

Targot
Kinetia

Roallsaai
Kineria

oa

Cspalan
Alok!81

Anoqal!n (RDl
RoallaE8l

Anqqa.8n (RD)
%

C!p!hn
1 2 3 4 5 6 7 8 9 t0 11 12 13

KoordinaSi Panyusunan Dokumen
Psrubahan RKA-SKPD

Perubahsn RKA
Bappelitbangda

Dok 1 1

4 Koordinasi dan Penyusunan
DPA-SKPO

Jumlah Dokumsn DPA-SKPO den
Laporan Ha6il Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

Dok 1 1 100% 5,542,800 5,542,800 100 00%

DPA Bappslilnagda Dok 1 1

5 Koordinasi dan Psnyusunan
Perubahan DPA- SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPO dan Lsporan HaEil
Koordinasi Ponyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD

Dok 1 1 1000/" 5,542,800 5,542,800 100.00%

Perubahan DPA
Bappelitnaoda

dok 1 1

7 Evaluasi Kineria Perangkat
Da6rah

Jumlah Lsporan Evaluasi Kinerja
Peranokat Dasrah

21 100% 24,778,500 24 77A,500 100 000/"

Laporan Bulenan
BaDpelitbanqde

Lapo€n

Laporan Triwulan
BaDpelitbanqda

Laporan 4 4

LapoEn Ssme8tor Laporan 1 1

LKJ Bappelitbangda Laporan 1 I

LKPJ Bappelitbangda Laporan 1 1

LPPD Bappelitbengda Laporan 1 1

SAKIP Laporan 1 I

2 Ad m i nistrasi Keudngan Perangkal
Daerah

Psrssntass Polakgaoaan
PonstauEghaan K€uangEndan
Pelaporan Ksuangsn yang tepat
waktu dEn EgBuai poraluran
Perundanq-undangan

100 100 1000/o 8,333,584,369 8.328.291,045 99.94%

1 Penyediaan Gaji dan Tuniangan
ASN

Dafrar p€nerimaan gaji dan
tunianoan yang dibuat

Orang 602 602 1@% 8,247,429,969 8,242,264,24s 99.%%

Orang/Bulan Orang 602 602
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No
Uausan

Pomorlntahan
Perangkat Daorah

Polakaana
Kebljakan uraian Program/ Keglatan/ Sub Kegiatan lndlkator Kinoria Satuan

Target
Kinoria

Roalisaai
Kinsria

oa

Capalan
Aloka8i

Anosarun (Rp)
Roal18asl

Anqqaran (Rp)
%

Capalan
1 2 3 4 5 6 7 9 't0 11 12 13

3 Pelal(sanaanPenatausahaan
dan Pen gujianruerifi kasi
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaan
dan PengujianNerifikasi Keuangan
SKPD

Ook 31 31 100% 12,421,20{) '12,342,2|J1) 99.32%

Pengesahan SPJ dok 12

Cetak dan Pengsdaan dok 12

Makan dan Minum dok 7 7

4 Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

Jumlah Dokumen Koordinasi dan
P€lakEanaan Akunlansi SKPD

dok 52 1000/6 16,675,200 16,675,200 100.00%

Cetak dan Pengadaan dok 6 6

Makan dan Minum dok 6 6

5 Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Kauangan Akhk Tahun
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuanoan Akhir Tahun SKPD

Laporan 46 46 1000t '11,8't4,000 11 814,000 100.00%

Berita Rekonsiliasi Akuntensi Laporan 12

7 Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semestoran
SKPD

Jumlah Laporan Kouangan
Bulanan/ Triwulanan/ SEmBst6ran
SKPD dsn Lsporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Somesteran
SKPD

Laporan 18 18 100% 38,901 400 99.890/o

Laporan Keuangan Bulanan Lapo.an 12 12

Laporan Kguangan triwulan Laporan 4 4

LapoEn Keuangan
Semestsran

Laporan 2 2

8 Penyusunan Palaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran

Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosi6 Realisasi
Anqoaran

dok 1 1 1000/0 6,294,000 6,294,000 1AO.O00/o

Laporan Analisis Prognosis
Realisasi Anooaran

Laporan 1
,1

Cetak den Pengadaan LgporEn a, I

2 Administnsi Bareng Milik Daenh
pada Perenaket Daenh

Persenlase sarana dan prasarana
kantor dalam kondisi baik

r00 .t 00 100% 9,580,650 9,5r0,000 99.260/0

Jumlah Laporan Penatausahaan
Barano Milik Dserah pada SKPD

Laporcn 1 1 100% 9,510,000 99.26vo6 Ponatausahaan Barang Milik
Oaerah pada SKPD

9,580,650
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No
Uruaan

Pemerlntahan
Perangklt Daarah

Polakaana
KqbiJakan Uralan P.ogram/ Kegiat8n/ Sub Xogiatan lndlkator KlnorJa Satuan

Target
Kineria

Roallsasi
Klnoria Capalan

Aloklal
Anogaran (Rp)

Rsallsasl
Anqqaran (Rp) Capaiah

1 2 3 4 5 b 7 I 10 11 12 13
Laporan Barang Milik Daerah Lapolitn 1 1

2.1 Ad m i n i stra s i Kepe g aw d id n Pe rd n g ka t
Daenh

PErsenla8e Sarana dan pragarana
kanlor dalam kondi8i baik

100% 100% z:i,911,000 242,69r,000 99.50%

1 Peningkaten Sarana dah
Prasarana Disiplin Pogawai

Jumlah Unit Peningkalan Sarana
dan Pra8arang Oisiplin Pogawsi

Unil 13 100% 7,383,000 7,383,000 100.00%

Defiar Rekapitulasi Kehadiran
Peoawai

Laporan 12

Laporan Peningkatgn di Siplin
Aparatur Laporan

1 I

3 Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegaweian

Jumlah Dokumen Pondatasn dan
Pengolahan AdministraEi

dok 2 2 100% 201,528,000 200,308,000 99.39%

p€nyusunan lKl
BspDelitbanoda

dok 1 1

SoEialisasi Porm€n Pan RB
tontano SKP

dok 1 1

I Pendidikan dan PElatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Funqsi

Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tuga6 dan Fungsi yang Msngikuti
Psndidikan dan P€latihan

org 6 6 100% 35,000,000 35,000,000 100 00%

Ku13ue Singkat/Polatihan org 6 6

21 Adm lnlstrasl Umum Pe .angkat
Daenh

PeEonlaso Psmenuhan
Ksbutuhan Umum Paleyanan
P6rkantorgn

% 100% 100% 834,550,910 829,338,'ls9 99.38%

1 Ponysdiaen Komponen lnotalasi
Li8triUPenerangan Bangunan
Kantor

Jumlah Paket Kompon€n ln8talasi
LiEtriUPenerangan Bangunan
Kantor yano Disediakan

Pakel I 1 100% 7,287,500 7,286,800

K6giatan Kantor-Alat Listrik Paket 1 1

3 Pany6diaan Peralatan Rumah
Tangga

Jumlah Pak6t Peralstan Rumah
Tanoqa vano Dis€diaksn

Paket 2 2 100% 6 363 000 6,363,000 100.00%

Peralatan Rumsh Tangga
Yano Oisediakan

Paket 2 2

4 PonycdlsEn Bahan Logbtlk
Kentor

Jumlah Psket Bahan Logistik
Kantor vanq Disediakan

Paket I I 100% 241.423,860 238,559,100 98.81%

JeniE Peralatan Rumah
Tanesa

Paket 3 3

Alat Tulis Kanlor Pakel 3 3

Alat Koborsihan dan bahan
pember3ih

Paket 3 3
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No Uru!an
Pom6rlntahan

Porangkat D.orah
Polakaana

Kebijakrn Uraiqn Program/ Kegiatan/ Sub Keglatan lndlkator Kinsrla Satuan
Target
Kinerja

Roalisaai
Xlneda Capalan

Aloka8l
Anoqarln (RDl

Roallsaai
Anqgaran lRp) Capaian

1 2 3 4 5 6 7 I t0 11 't2 13

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
P6nggandaan yang Disediakan

Paket 5 5 100yo U6, /1U,UUU a7,275,5OO 98.38%

perlengkapan dinas Paket 4 4

Barang Cetakan dan
Penoadaan vano Disediakan

Pak6t 1 1

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraluran Perundang-
Undanoan vano Disodiaksn

dok 99.43%

Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undang yang
Disediakan

dok 12

8 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi
Kuniunqan Tamu

Laporan 12 12 100% 167,010,000 166,983,000 99.98%

Makan dan Minum Rapat Laporan 12 12

I Penyel€nggaraan Rapat
Koordingsi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultaoi
SKPD

Laporsn 4 4 100% 184,434,200 184,299,609 99.93%

Frekuensi kendaraan roda 4
yang disewa

Laporan 2 2

Frekuen6i p€rjalanan dinas
dalam luar dan dalam daerah

Laporan 2 2

10 Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPO

Jumlah Dokumen Penatausahaan
Arsip Dinamis pada SKPD

dok 1
,1 100% 39,078,000 39,078,000 100.00%

Penatausahaan Arsip Dinamis Dok 1 1

11 Dukungan Pelak8anean Sistem
Pemerintahan Bsrbasis
Elektronik pada SKPD

Jumlah Dokumen oukungan
PelakEanaan Sistsm Pomerintahan
Berbasis Elsktronikpada SKPD

dok 1 1 100% 21,244,350 20.942.750 s8 58%

SIM Administrasi
KeDeoawaian (AoFEG)

Dok 1 1

21 Pengddaan Banng Milik Daenh
Pe nu njang Urusan Pemedntah
Daerah

PersentaEe pengadaan sarana dan
prasarana kantor yang lepat waktu
dan sesuai poraturan Perundang-
undanqan

100% 1000k 100% 230,741,700 222,832,643 96.57Vo

Jumlah Unit Peraletan dan Mesin
Lainnva vanq Disediakan

Unit 17 17 100% 230,741,704 222,832,683 96.570/.

Laptop Unit 't1 '11

Meja Kerja Unit 3 3

6 Pengadaan Poralatan dan
Mesin Lainnya
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No
LJruaan

Pomerlntahan
Pe6ngkat Daorah

Pelakaam Kebijakan Uraian Program/ Koglatan/ Sub K6gistan lndlkator Kineria Satuan
Target
Klneria

R6elisesl
Kinerla

%
Capaian

Alokasi
Anqgaran (Rp)

Reall8a8l
Anggaran (Rp) Capaian

1 2 3 4 5 6 8 o 10 11 12 13
Printer Unit 2 2

Belanja Modal Alat Kantor Unit I I

0 Penyediaan Jase Penunjang Urusan
Pemedntahan Daeeh

Persentasg Pemenuhan kebutuhan
jaEa langganan kebutuhan
perkantoran

o/. 100% ,loo% 1000k 914,466,400 900,772,207 98.50%

2 Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumb€r Daya Air dan Listrik

Jumlah Lapo@n Penyedraan Jaaa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik vano Disediakan

Laporan 4 4 1Uuok 221,4QO,OO1) 210,502,881 95.UE%

Frekugnsi Penygdiaan Jasa
Komunikasi

Laporan 2 2

Frekuensi Penygdiaan Jasa
Listrik

Laporan 1 1

Fr€kuensi P6ny6disan Jasa
Alr

Laporan 1 1

4 Penyediaan Ja8a Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Dieediakan

Laporan 3 3 100% 693,066,400 590,229,320 99.59%

Frekuensi Penyediaan Jasa
rohaniawam

Laporan 1 1

Frokuensijasa tenaga
rohaniawan

Laporan 1 I

Jumlah tenaga non ASN
penunianq keoiatan

LaporEn I 1

2.1 Pemelihanan Berung Milik Daenh
Penu njdng U rusa n Peme intahan
Daerah

P6rsentas6 P6laksanaan
Penatausahaan adminstrasi
barang milik daerah yang tspat
waktu dan sgsuai peraturan
Perundana-undanqan

100% 100% 100% 982,310,000 s52,'',t4,284 98.98%

Jumlah Kendaraan Pororangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibavarkan Paiaknva

Unit 28 28 1000k 636,450,000 629,991,602 98.99%

Jumlah kendaraan roda 4
yang dipelihara

Unit 7 7

Jumlah kendarsan roda 2
yanq diDelihara

Unit 21 21

Jumlah bahan bakar yang
disediakan

unit 2a 28

2 Penyediaan Jasa P€meliharean,
Biaya Psmeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Opera6ional atau Lapangan
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No
Uruaan

Pemerintahan
Persnokst Dasrah

Pglakgana
KobIakan Uralan Program/ Koglatan/ Sub Kogistan lndikator Klnerla Satuan Targot

Kinoria
ReallEaal
Kineria Capalan

Alokaal
Angqa.an (Rp)

RoallsaEl
Anssaran (Rp)

%
Caoalan

1 2 3 4 5 6 7 I I 't0 11 12 13

6 Pemeliharaan Peralatan dan
M€sin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya vano Dipelihara

unI 2t) 100% 46,860,000 4ti,637, ti62 99.95%

Peralatan dan Mesin Lalnnya
vano Oioslihara

Unit 20 20

I Pemeliharaan/Rehabilitasi
G€dung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Jumlah SarEna dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bengunan
Lainnya yang
Dipelihara/Drrehabilitasi

Unit ,1 I 100% 279,000,000 275,685,000 98.810/o

Rohabilitasi Bangun€n
G6duno Kantor

Unit I I

Po8ontaao Dokumen
Psroncanaan dan Evaluasl
Pgmbangunan Daorah yang
dlruaun toplt waktu

100 100 100% 1,106,244,100 1,081,772.863 97.790/o

0 Penyusunan Peoncandan dan
Pendehean

607,095,600 598,053,350 98.51%

I Analisis Kondisi Daerah,
Permasalahan, dan lsu Strategis
Pembangunan Daerah

Jumlah Dokumen Rancangan Awal
RPJMD / RKPD (Sesuai
Kebutuhan Jika RPJMD Maka
Rancanqan Teknokratik)

dok I
1

100% 27,675,000 27 675.000 100.00%

Rancsngan Awal RKPD dok 1 I

2 Koordinasi Penelaahan
Dokumen Per6ncanaan
Pembangunsn Daerah dengan
Dokumen Kebijakan Lsinnya

Jumlah Dokumen Rancangan Awal
RPJMD / RKPD (Sosuai
Kebutuhan Jika RPJMD Maka
Rancanoan Tsknokratik)

dok 1 1 1000k 95,738,600 91,378,850 95.45o/o

Kegiatan Per€ncanaan
Provinsi Jawa Barat dan
Nasional
FGD Bantuan keuangan
Provinsi Jawa Barat
Tolaehan Dokumen
P€renc€naan Pembangunan
dserah

Jumlah Berita Acara Konsultasi
Publik

Berita
Acara

1 1 100% 25,725,000 25,725,OOO 100.00%

Rancangan Awal RKPD

3 Pelaksanaan Konsultasi Publik
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No Uruaan
Pemo.lntahan

Porsngkst Daerah
Pglakgana

K6bijakan Uralan Program/ Keglatan/ Sub Kogiatan lndlkato. Kin6rja Satuan
Targel
Kineria

Rsallasal
Kin6ria

%
Capalan

Alokaal
An0oaran (RD)

Roallsaai
Anooaran IRD)

%
Capalan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 ,t0 1'l '12 13

Jumlah Pesgrta Konsultasr
Publik Rancangan Awal
RPJMD

4 Koordinasi Pelaksanaan Forum
SKPD/Lintas SKPD

Juml€h Bedta Acara Forum
Perangkat Daerah / Lintas
Peranokat Da6rah

Berita
Acara

1 1 1000n 13,050,000 13,050,000 '100.00%

Jumlah Peserta Musrenbang
RKPD

org

Jumlah Psserta Musrenbang
RPJMD

org

5 P6laksanaan Musrenbang
Kabupaten/Kota

Jumlah Berita Acara Musrenbang
Kabupaten / Kota

Berita
Acara

1 I 100% 184,102 000 182,564,500 99.16%

Musrenbang RKPD

6 Penyiapan Bshan Koordinasi
Musrenbang Kecamatan

Jumlah Usulan yang Terverifikasi
ol6h Kecamatan

lJsulan 1000 1000 100% 193,805,000 191,785,000 98.96%

Verifikasi Musrenbang RKPo
Tinqkat Kecamstan

Usulan

7 KoordinaBi Penyusunan dan
P6nstapan Dokumen
Per€ncanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokum6n Perencanaan
Pombangunan Daerah
Kabupaten/Kota yang Ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKPD)

dok 2 2 1000,4 67,000,000 65,875,000 94.320/0

Perencanaan Pembengunan
RKPD

dok

2 Andlisis Datd dan lnlormasi
Pe me i nlahan Daerah Bidd ng
Pe rsncan aan Pe mbangu n an Dderah

264,896,500 263,215,000 99.370k

1 Analisis Data dan lnformasi
PerencanEan P6mbangunan
Daarah

Jumlah Masukan Analisis Data
untuk Penyusunan K€bijakan
Perencanaan Pembangunan
Daerah (Semua Perencanaan
Pembanounan Daerah)

Masukan 1 1 1000/6 153,956,750 153,'131,250 99.46%

Dokumen Analisi 1 1

Jumlah Orang yang Dibina dalam
P6menfe6tan Dat6 dan lhformasi

org 110 110 100yo 110,939,750 110,083,750 99.230/o

Bintek SIPD Lingkup
Peranqkap Daerah

org 110 110

2 Pembinaan dan Pemanfaatan
Dala dan lnformasi
Persncanaan P6mbengunan
SKPD
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No Uruaan
Pomorlntahan

Porangkat Daarah
Polakaana

Kobijakan Uralan Program/ Keglatan/ Sub Kegiatan lndlkator Kinoria Satuan
Tsrgst
Kin6ria

Roalleasl
Kineria Capalan

AlokaEi
Anssarao (Rp)

Roallsaal
Ansgaran (Rp) Capalan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 l0 11 12 13

0 Pe ngend alian, Eval uasi dan
Pe laponn Bidang Pere ncanaan
Pembanoundn Daerah

234,252,O00 220,504,513 94.13%

1 Koordinasi Pengendalian
Perencanasn dan P€laksgnaan
Pembangunan Oa6rah di
KabupEten/Kota

Jumlah Laporan Hasil
Pangendalian P€renc€naan dan
Pglaksanaan Pembanqunan

Laporan I I 100% 't5,500,000 15,500,000 '1 00 00%

Hasil Pengondalian
Perencanaan dan
Pelakssnaan Pembengunan

Laporan 1 1

3 Monitoring, Evalua6i dan
Pgnyusunan Laporan Berkala
Polaksanaan Psmbangunan
Daerah

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kinerja Pembangunan Dasrah

Lsporan 3 3 100% 218,752,000 205,004,5'13 93.720/0

Hasil EveluasiRKPD Laporan 1 1

Hasil Evsluasi RPJI\,lD Laporan 1 1

H6sil Evaluasi DAK dan TP
Tahun 2022

Laporan 1 1

03.Program Koordlnasl Dan Slnkronlsasi
Percncanaan Pambanqunan Daerah

2,099,158,350 2,022.184,236 96.33%

0 Koodinasi Percncanaan Bidang
Pem e intahan dan Pemba ngu na n
Manusia

Rata-Rata Nilai Komponen
P€rencanaan Kinerja SAKIP PD
Lingkup Bidang Pemerintahan dan
Pembanounan Manusia

Nilai 25,28 24,25 95,93 774,458,550 732,100,051 94.53%

Jumlah Dokumen Perencanaan
P€mbangunan Daerah Bidang
Pemerintahan (RPJPD, RPJMD
den RKPD

dok 3 3 100% 92,786,800 84.966,375 91.57o/o

t4lod(shop SDGS dok 1 1

Wo*shop Coveponsi
Sluntinq

dok 1 1

Rakor Pem ba ng un an Ma n u sia dok 1 1

Jumlah Pe€ngkat Daerah yang
Oilekuken Asist6nsi delam
Penyusunan Dokumon
P€rencanaan Pembangunan
P€ranokat Daerah

PO 13 13 100% 3,600,000 3,600,000 100.00%

Asistensi RENJA P6rangkat
Daerah

PD 13

2

Koordinasi PenyuEunan
Dokumen Per€ncanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Pemerintahan (RPJPD, RPJ|\,ilD
dan RKPD)

Asistensi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan
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No Urusan
Pomorlntahan

Perangkat Daorah
Polakaana

Kobliakan Uralan Programl Koglatan/ Sub Koglatan lndlkator Klnerra Satuan Target
Kineria

Roall8aai
Klnorja

%
Capalar

AlokoBl
Anooar!n (RD)

Roallsaal
Anosaran IRD)

%
Capalan

1 3 4 5 6 7 I I 10 11 12 't3
aan ng

Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkst Daerah Bidang
Pemerintahan

Jumlah Laporan Mon[oflng dan
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Porengkat Daorah Bidang
Pemsrintahan

Laporan '13 13 100% 38,576,500 36,736,347 95.23'/o

l\4onitoring dan Evaluasi

4 Koordinasi Pelaksanaan
Sinergitas dan HarmonissBi
Perencanaan Pembangunan
Dserah Bidang Pemerintahan

Jumlah Laporan Hasil Sinkronisa6i
R€nstra/Renja dengan
RKPD/RPJMD pada Bidang
P€mgrintahan

Lapgran 13 13 1000k 123,890,000 113,312,500 91J6%

Sinkronisasi Renetra/Renja
dengan RKPD/RPJiilD Pada
Bidanq Pamerintahan

13 13

Koordinasi Penyusunan
Dokum€n Pqrencanaan
Pembangunan Da6rah Bidang
Pgmbangunan ManuEig
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

6 Asi8tensi PsnyuEunan Dokumen
Persncanaan P€mbangunan
PorEngkatDasrah Bidang
Pembangunan Manusia

Jumlah Dokumen Perencanaan
P6mbangunan Daorah Bidang
Pembangunan Manusia yang
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)

dok 100% '158,454,750 156,489,750 98.760/o

Koordinir Ponyusunan (
RPJPD, RPJMD dan RKPD )

dok

Jumlah PeEngkat Da€rah yang
Mendapatkan AEi8tonsi dalam
PonyusunEn Renstra/Renja Bidang
Pemban0unan Manusia

PD I I 100% 3,600,000 3,600,000 100.00%

Asistensi penyusunan
Renstra/Renja Bidang
Pembanounsn Msnusia

PD

7 Pelakssnssn l\ronitoring dan
EvaluaEi Pgnyusunan Dokumgn
Perencanaan PembEngunan
PerangkatDa6rah Bidang
Pembangunan Manusia

Jumlah Perangkat Daorah yang
Mendapatkan Monitoring dan
Evaluasi dalam Pgnyusunan
Rensha/R€njs EidEng
Psmbanounan Manusia

Laporan 9 9 100% 52.050,500 51.414.279 94.780/o

Laporan Monev KoordinEsi
dan Sinergitas Perencanaan
Lingkup Bidang Pemerintrahan
dan p€mban0unan Manusia

Laporan

Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi
Renstra/Renja dengan
RKPD/RPJMD pada Bidang
Pembangunan Manusia

Laporan 9 I 1000/0 281,980,800 93.53%8 Koordinasi Pelaksanaan
Sin6rgitas dan Harmonisasi
Perencanaan Pembangunan

301,s00,000
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No
uruaan

Pemqrlntahan
Perangklt Oaerah

Polakaana
Kobllakan Uraian Program/ Koglatan/ Sub Kegiatsn Satuan Taryot

Kinsrla
Re.llraal
Klnerja

%
Capalan

Alof.Ei
Ansoarun (Rp)

RoallElal
Anssaran (Rp)

oa

Crpalan
I 2 3 4 5 6 7 8 9 t0 11 '12 13

Daereh Eidang Pambengunan
Manusia

Dokum6n srnl(ronrs€tst
Renstra/Renja dengan
RKPD/RPJMD Pada Bidang
Pembanounan Manusra

Lapolan

2 Koodlnasi Pe/cncanaan Bidang
Perel(o,nonian dan SDA (Sunbet
Daya Alan)

Rata-Rata Nilai Komponen
Psrsncanaan Kinerja SAKIP PD
Lingkup Bidang Perokonomian dan
Sumber DEya Alam

Nilaa 25,8s 25,18 96,51 616,673,600 615,833,754 99.86%

1 Koordinasi Penyuounan
Dokumen Po16ncana6n
Pembangunan Deerah Bidang
Perekonomien (RPJPD, RPJMo
dan RKPD)

Jumlah Dokumen Porencanaan
Pembangunan Dagrah
BidengPer6konomian yang
Oikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)

dok 4 4 100% 56,617,200 56,502,200 99.80%

Dokumon Koordinir
Penyu3unan (RPJMD dan
RKPD}

dok

2 Asistensi Penyusunan Ookum6n
Perenc€naan Pembangunan
PerangkatDaerah Bidang
Perekonomian

3 Pelaksanaan Moniloring dan
Evaluasi Psnyu8unan Dokumen
Pgrgncangan Pambangunen
Perangkat Daerah Eidang
Perekonomian

Jumlah Perangket Oaerah yang
Mendepatken Asist€nsi dalam
Penyusunan R6netra/Renja Bidang
Perekonomian

PD 4 4 1000k 44,000,000 44,000,000 '100.00%

Ookumgn A9i6t9n8i dslam
Penyusunan R€nslrrRsnja
Bidano Perekonomian

PD

Jumlah Perangkat Daerah yang
Mendapetken Monitoring dan
Evaluasi dalam Penyu8unan
RenBlrrR€nje Bidang
Perekonomian

Laporan 4 4 100% 68,120,000 68,120,000 100.00%

Dokumon Monitoring dan
Evaluasi dalam Ponyusunan
Renstrs/Ronja Bidang
Ekonomi

Laporan

Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi
Renstra/Ronjs d€ngan
RKPO/RPJMD pade Bidang
Per€konomian

Laporan 4 4 100a/6 125,000,000 124,692,654 99.75%

Dokumen Sinkronisasi
Ron8tra/Renia dengan
RKPD/RPJMO pada Bidaog
Perekonomian

Laporan

4 Koordinasi PslaksEnaan
Sinergitas dan Harmonisa8i
Perencanaan P€mbangunan
Daerah Bidang Por€konomian
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No Uruaan
P6m6.intahan

Porangkat Oaorah
Pelaksana

Kobiiakan Uralan Program/ Koglatan/ Sub Kegiatan lndlkator KinerJa Satuan Targot
Kineria

Realbasi
Kinoria Capalan

Alokesi
Anosarrn (Rp)

RaellBrBi
Anssaran (Rp) Capalan

1 2 3 4 5 6 7 I t0 1',l 12 't3
5 Koordinasi Penyusunan

Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
SDA (RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Jumlah Dokumen P€rencanaan
P€mbangunan Daerah Bidang
SDA yang Dikoordinir
P6nyusunannya (RPJPD. RPJMo
dan RKPD)

dok 4 4 100% 104,021,400 104,01E,900 100.00%

Dokumen Dikoordinir
PenyuEUnannya (RPJPD,
RPJMD dan RKPO)

dok

6 Asistensi Penyusunan Dokumen
P6rencanaan Pgmbangunan
Perangkat Daerah Bidang SDA

Jumlah Perangkat Deerah yang
irendepatkan Asistonsi dalam
Penyuaunan RenstE/Renja Bidang
SDA

PD 4 4 100% 30,000,000 30,000,000 100.00%

Dokumon AsiBt6nsi dalam
P6nyusunan Renstra/Rsnja
Bidano SDA

PD

7 Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pemban gunan
Perangkat Daerah Bidang SDA

Jumlah Perangkat Daerah yang
Mendapatkan Monitoring dan
Evaluasi dalam Penyusunan
Renstra/Renia Bidano SDA

Laporan 4 4 1000/0 44,065,000 43,950,000 99.740/o

Dokumen Monitoring dan
Evaluasi dalam Penyusunan
Renstra/Renia Bidano SDA

Laporan

I Koordinasi Pelaksanaan
Sinergatag dan Harmonis€si
Pergncanaan Pembangunan
Daerah Bidang SDA

Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi
Renstra/Renja dengan
RKPD/RPJMD oada Bidano SDA

Laporan 4 4 100% 144,850,000 144,550,000 99.79%

Dokumen Sinkronisssi
R6nBtra/Renja dongan
RKPD/RPJMD pads Bidang
SDA

Laporan

0 Kood in asi Pere ncan adn Biddng
I nf/aslru ktu r dan Kew ilaya han

Rata-Rata Nilai Komponen
Per€ncanaan Kinerja SAKIP PD
Lingkup Bidang lnfrastruktur dan
Kewilayahsn

Nilai 26,12 24,60 93,32 708,026,200 674,230,431 95.23%

Jumlah Dokumen Porencanaan
Pgmbangunan Daerah Bidang
lnfraEtruktur yang Dikoordinir
Psnyusunennya (RPJPD. RPJMD
dan RKPD)

dok 3 3 100% 53,225,500 52,625,000 9A.87VoKoordinasi Penyu6unan
Dokum€n Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
lnfrsstruktur (RPJPD, RPJMD
dan RK
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No
Uruaan

Pemerlntahan
Porangkat Da6rah

Pelaks.na
K€bijakan Uralan Prograrl, K6glatan/ Sub K6gl8t8n lndlkator Klnofa Satuan

Target
Kinoria

RoaliEasl
Kineria Capalan

AloI!8i
Anqqarrn {Ro)

R6alisaai
Anqoaran (RoI Capal.n

I 2 3 4 5 6 7 I t0 11 12 13

Dofumen Dikoordinir
Penyusunan (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

dok

2 Aaistensi PEnyuEunan Dokumen
P616ncanaan Pembangunan
Perangkal Daerah Bidang
lnfrsslruktur

Jumleh Perangkat Daerah yang
Mendapatkan Asistensi dalam
Ponyusunan RenEtra/Renje Bideng
lnfraEtruktur

PD 3 3 1000k 15,000,000 '14 965,000 99.77yo

Dokumen Asistensi dan
Penyusunan Renska/Renia
Bidano lnsfrastruktur

PD

3 Pelaksanaan Monitoring dan
EvaluaBi PsnyuEunan Dokumen
Pergncsnaan Pembangunan
Porangkal Daerah Bidang
lnfrastruktur

Jumlah Perangkal Daerah yang
Mendapetkgn Monitoring dan
EvaluaSi dalam Ponyu6unan
Ronslra/R€nis Bidano Infrastruktur

Lsporan 3 3 100% 113,477,000 106,971,300 94.27%

Dokumon monitoring dan
EvaluaBi dalam Penyusunan
RenstrrRonja Bidang
lnsfrastruktur

Laporan

4 Koordinasi Pglaksanaan
Sinergitas dan Harmonisasi
Pe16ncanaan Pgmbangunan
Daerah Bidang lnfrastruktur

Jumlah Laporen Ha8il sinkronisasi
Ren6lra/R€nja dangan
RKPD/RPJMD pada Bidang
lnfrastruktur

Laporan 3 3 100% 262,A84,400 247,643,197 94.200/0

Dokum6n Sinkronisasi
Renstra/Renja dengan
RKPD/RPJMD pada Bidang
lnfrastruktur

Laporan

5 Koordinasi Psnyu6unan
Dokumen Psrencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Kewilsyahan (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

Jumlgh Dokumen Psrencanaan
Pembsngunan Oasrah Bldang
Kewilayahan yang Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD. RPJMD
dan RKPD)

dok 49 49 1000/. 67,700,000 67 515,000 99.73%

Dikoordinir Penyugunannya
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

dok

6 Asistensi Penyusunan Dokumen
Per€ncanaan Pembsngunan
Perangkat oaorah Bidang
Kewilayahan

Jumlah Perangkat Daerah yang
Mendapatkan Asistgnsi dalam
Psnyusunan Renstra/Renja Bidang
Kewilayahan

PD 49 49 100o/6 15,000,000 14,965,000 99.770/0

Asistensi dan Penyusunan
Renstla/Renja Bidang
Kewilayahan

PD
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No
Uruaan

P.morlntahan
Perangkat Daerah

PelekBena K€bljakan Uralan Program/ Keglatan/ Sub Xeglatan lndlkator Kinoda Satuan
Targ6t
Kineria

RealEasl
Kinoria Capalan

Alokasl
Anssaran (Rp)

RoallEasi
Anqqaran IRpl

%
Capalan

,| 2 3 4 5 6 7 I t0 1',l 12 13

7 Polakganaan Montonng dan
Evaluasi P6nyusunan Dokumen
Perenc€naan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang
Kewilayahan

Jumlah Perangkat oaerah yang
Mendapatkan Monitoring dan
Evaluasi dalam Psnyusunan
Renstra/Renje Bidang
Kewilavahan

Laporan 49 49 100"/o 95,000,00u 92,653,634 97.53%

Monitoring den Evaluasi
dalam Penyu6unan
RenBtr€/Rsnja Bldeng
Kewilsyahan

Laporan

8 Koordina3i Pglakganaan
Sinergitas dan Harmonisasi
Per€ncanaan Pembangunan
Daerah Bidang Kewilayahan

Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi
Rsnstm/Renja dengan
RKPD/RPJMD pada Bidang
Kewilayahan

Laporan 49 49 100% 85,739,300 76,892,300 89.68%

Sinkronisasi Ronstra/Renja
dBngan RKPD/RPJMD pada
Bideno Kewiiayahan

Laporan

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

o2.Program Penolltlan Dan
Pengombsngan Daorah

Persentaae pgnolltlan dan
pengombangan daerah yang
dimanfaatkan/dllmplom6ntaslkan

50 r00 200% 728,836,250 702,325,917 96.36%

2 Penelitidn d an Pe ngem ba ngan
Bidang Pen@eng)ganan
Pe me intdh€n ddn Peng kajian
Pentunn

250,640 000 226,810,500 90.49%

2 Fasilitasi, Pelaksanaan dan
Evaluagi Penelitian dan
P€ngombsngan Bidang
Pem6rintahan Umum

Jumlah Laporan Heeil
Pelaksanssn Fasilita8i,
Pelaksanaan dan EvalusEi
Penelitisn dan Pengsmbangan
Bidang P€nyelBnggaraan Otonomi
Daerah

Laporan 1 1 100% 250,640,000 226,810,500 90.49%

Penyusunan Perda TJSPKBL Laporan

0 Peneliti an dan Pe ngem bangan
Bidano Sosial dan Kependudukan

55,099,000 55,099,000 100.00%

1 Penelitian dan Pengembangan
Bidang Aspek- Aspek Sosial

Jumlah Dokumen Hasil Penelitian
dan Pengembangan Bidang
Aspek-AsDek Sosial

dok 1 1 100% 55,099,000 55,099,000 100.000/"

Dokumen Kajian dok

0 Pe nel itian dan Pe ngembanga n
Bidans Ekonomi dan Pembangunan

142,586,000 141,410,417 99.180/o

52 Urua!n
Ponolltlan dan
Psngembangan

Bappelitbangda P€raturan
Daerah
Nomor 7
fanun 2022
tentang
Perubahan
Anggaran
Pendapatan
dan B€lanja
Daerah
Tahun
Anggaran
2022
Lembaran
Daerah
Tahun 2022
Nomor 7
Noreg
7t209t2022,
tanggal 20
Oktober
2022 ,

Peraturan
Bupati
Nomor 43
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No
Utugan

Psmorlntahan
Porangkat Daorah

Pelakaana
XobIakan Uraian Progra[, Keglat.n/ Sub KeglEtEn lndlkator Klnods Satuan

Target
Kln6ria

Roallsasi
Kino.i6

%
Cagaian

Alok!81
Anqoar!n (RD)

Realilral
Anqqaran lR9)

%
Capaian

1 2 3 4 5 6 7 8 l0 11 12 t3
Iahun 2022
tentang
PBnjabaran
Perubahan
Anggaran
Pendepatan
dan Belanja
Daerah
Tahun
Anggaran
2022, Berita
Oearah
Tahun 2022
Nmor 43 ,

tanggal 20
Oktober
2022

4 Pon6litien dan Pengembangan
Pertanian. Perkabunan dan
Pangen

Jumlah Dokumen Hasrl PenelnEn
dgn Pengembangan P€rlanian,
Po*€bunan dan Pangan

dok ,] ,] 1A),i6 142 5U6 UoU 141,410,411 99.1U%

FGD Pengorgsnisasian
Kelitbangan

Laporan

Diseminasr Hasrl Kelitbanoan Laporan
2 Pangembangan lnovasi dan

feknolooi
280,51'1,250 279.006.000 99.46%

1 Penelitian, Pongembangen, dan
Porokayasaan di Bidang
Tsknologidan lnovasi

Jumlah Dokumen Hasil Ponelitian.
Pengembangan, dan
Perokaya8aan di Bidsng Tsknologi
dan lnovaai

dok I 1 100% 280,511,250 279,006,000 99.4604

Dokumen Kajian Teknologi dok
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Tabel 2.2
Erraluasl Terhadap Harll ReoJa Peraagkat Daerah Ltnglnrp lhbupaten/Kota

RerJa Bappeda Kabupaten Sukabuml
Tahua 2022

Indikator dan target kinerja PD Kabupaten/Kota yang mengacu pada sasaran RPJMD

X.gl.irn
hdt.lor Xln.rl. Prognn

(ouboo.I(.9l.lri (oulprl)
Lhu 1021 . 2o2a

POl.hun 202t
T.hun 2022

R..llr..l Kln..i. Pd. Trirurll R{xxd C.rd.i tuf,I d.n Aig!.ni R..l. P0 ,..0 drd.lorl
R..ri..l C.edm XriqF

T.hun 2022

IhtliC.edj

P0 ./d Irtun m22
0r)

UnI51(P0

( RP x ( nl K x x K RD ( l(

3 6 t I 11

L.po Pannltrt omr.h
c3,715,O0.000 10,$1,52r,i3! 11,u7,?,7,t4 2.Crr,301,!t5 5,10{,042,3t7 !,5t0,!78,25' 11,$t,r3,!tt

Pd.ponn Crprlu Xhrr.
!n! bel raltl d5 r.{.1

100 1,m0.m0,000 1m 112,4f4,zfi lt!,084,700 2019% 14,050,000 32.35% 5a,txo,000 52.11* t7,oto,otB 100.m% 1r!,0u,5q) 10!,0016 !1!,0!a,500 ,5tr55r,1J0 25 56

Junlth Ook,'/f,,an Ps.N.aaan 45 350,m{,000 64 AA\oCA 9 66,399 000 3 8,9N004 3 39,910,000 6 19,360 000 0 60 399 000 9 56.399,000 16 1vw,@a 35 56 3/ 15 8ap€lltban9da

a,qs/(PD

Jun$ odtutlg, RIA.YPO
dn La!,ri H'6ll l<addl16l
P{VRa$ ot/fut,,.tlR,/t,,-
s,(m

5 1m.m0m0 9.018.0@ 1 5110.800 5110tN 5410 7m 2 1.12&t@ a@

lnlrh D.*l/rfin P..lbrnrn
RKA-SKPO dn l-@t I,t'l$l

N@n FfiIDdI,1RNI.
sr@o

1mm0m0 1 9.418lfi I 5,410 800 5t1A t00 1 5,410,7m 2 11428,tN 4AN 1113

Jm$ O*tnw DPA-SKD
d&La$ Hr. r'uffi$l
Pa0fi/sun.nD*n oPA-
st(Po

5 rm,m0,000 9,238.M 1 5y2,8m 1 5 U2.8W 5 512,800 2 11.t80,N 40 0a 11t8

oP.s,@

Juh0t DohM ,,tb.llq
oPA.g<m da Lqld, H,Ed

Dd.4,,oa lla/td1li DPA-
s,(Po

5 1m.m0.m0 9.?38.0b 1 5 542,8@ 5 y2 W'A 1 5.v2,800 2 11tW,W 4N t|/8

E$tul6iruwlaPf,,idd 80 250,m0 m0 21 11,nt.2ra 21 21,7785c0 5,1N A@ I 14,130,000 t2 17,700,0m 21 2a7t8.W 2l 24n85[0 12 460t5 / ail 2613

RdcRde Cqaa Xine?a 205 1? 12X 32 33ta 4t /9i 52 94% 59 3016 1@ M6 1U M6 1@ @n 104 M4 1@16

slne.i
Tl.ggl

S.n$lIlnlgl Srryn
TlnCOl nn9gl
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lndt.tor Ki.d. Prcenm
(out om.Y(.shtri louhd)

lrhu.2021-202t
PDT.hun A2l Trhun1022

Roll.r.l Xln.rr Prh Trlwulrn R..lh$l C.p.lrn (h€rh d.n Aigga.|l ionit PD y.is dl.vdurd
R.dlr.d C.prl.i {ln.d.

T$un 2022
P0 r/d T.lro 2022

0{t

unltsrc0
I

t( x RC K K x K l( K K

3 5 6 f I I 12 1i.a+12 15

P€nfiu..hxn X.umgln d.n
P.lrpor.i xail.nlln y.ng

100 a5,025,000,000 100 7,030,20t,210 100% 8,333,58,1,3i0 21.25% 2,0t0,802,i45 50,7!% 1,2!t,871,3rE 7813% 0,17t,123,519 100.00% 8,328,201,045 1U.M6 03242e1,015 ,5,J5t 5at 26r 1N_00% ,:t.u

SN
lunbh AoN $ry Lilnedna 2640 41,800,000,000 642 6903162 219 N2 8.247 429 969 129 2 075,592,165 4.267,513.6t8 1/3 6128181819 N2 8.242 2U 215 6a? LUz24,215 12U 15.115,126,464 4561 33 81

Penoujl e rN eltfr * asi Ke!6tD6.
sl(PD

155 250,000,000 31 24,t12 M 31 12,427 zfi 6 17N,AN t8 6,1zgWA 24 7 8?86N 31 12,v22N 12,U2,?An 62 33.0 204 4AN 1322

sl(PD

latun Ootufier, lbotdk ri
da? Pe,rlsarra, Atun rns,
s/@

5 2s0,000,000 1 27 972 A@ 1 t6575200 a 3,cd,,4@ 0 E.$7 WA a 10,3V 6N 16.6t5 2@ 1 16,6t5,?A0 2 u64t 2A0 4A A0 17e6

sleo

Alkk falun SKm den Larat€,t
Has// (oddr,6s/ Porrlsun$l
t$wr\atanc Abft fihun
st@

5 300,000.000 1 19694,C00 1 11814000 a 1,2/5,4@ 2,5il,@A a 25 0N 11,UlA0A 1 11814,040 2 315N,440 10 5A

sl@D

Ssr€olr&r S,(Po d{, Lrporrn
Kc,dktlfl Pot.{1J{ll,i.n Laqd,/,l

8t l*tm/Tn$j bn trs.i6l*an
sl@0

90 250,000,000 18 18,?40.UN 18 38 944,000 4 1.9/5,004 9 1ty1 gl 13 ?1,2915N 18 38,914N 38,941,&0 36 8/,111, 10.4n 34 8d

P.n/,,.unan Pehpor.n dnt lnlah ,alnnr'ea PallF{,an
drn lrrisb a!9,066 Rorliaosl

5 75 000.000 1 1,/fi.M 1 6.294,000 a 0 6.2910N 6.2 .0@ 6,291A00 2 40N 2? 38

2125i6 25U% 56 t3% 516Vt 7813% // 72x 140co% 99 91% 1A1.An$ 99 9r%

Tlilgl Tlnggl TlnE!l
S.ngltTln!!l S..!.t

rlneql
S.ie.l
Tlnggl

Adnlnl.lr$l 8.nng l|llli 100 120,000,000 lo0 10.812,r50 100 9,5t0,050 0.0096 2,875,00(} 0 00"6 1,950,000 ,,0t5,000 100.qr[ t,510,000 1@,@% 9510,0il 0.00% 5C,122,7fi OM

lnl& LaI,,on Panrlausihaan

s/€o

2 120,000,m0 1 46,612,t51 9,580 650 a 2 8t5,0@ a 190004 a I,A550N 9,510,4N 1 I510.0@ 2 56.122 t 1NN 16,/

Rtu-RrlE Copaan Khetto aN% n a1% 0@% 516t% 0 ac.A na% lAAN% 99 2e 1N% 99 2{/6

Tinggl
Tlnggl

Sr'!.1nnggl
Tloggl
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hdllrlor Xl,r.l. ft.tm
(o!eoo.)i(.sr.l!l (oubdl

r.h!n AI.202t
mT*un 421

iolhd Kl.*j. P& Llrul.n i..l$ll C.9d.n Kir,. d Aitglrn R.n,. P0 yn! dl.y.!l..l

Tdon A2l
PD r/d lltn 2@

Ir)

Uin SxiPo
P.n rg$ngI

Rp Rp t( RP K Rp (

3 , 6 I I 15

100 32r,000,000 100 116,r00,000 tm 2a!,9ll 000 10 00'/i 1t,ei2,m0 40.009( 3a,,ll,ou) 50 0{% a0,9!r,o0 1ll0.m% 2t2,0ir,m0 2azctl,0oo 100.00% 341,.01,M) 111.22

Pos,,rha OiEtp,ln PqNe) SI,, d.lr Pr.8r,ll, O/eiprn

10 75 000,000 a 12 n5.004 2 7.381,000 a 1,152 0@ 2 3_1 A& a 1129,AN 2 /.38i,4 2 t,3N 000 2 ,9 688 000 2A@ 26 ?5 EapD€lilbal0da

Penddaan dan Po.!d$an JunLh ,olunol P.ndd..a
dan P.n@Lhrn AdklnJk,,i

15 150,000,m0 3 n.t85ub 3 201 528,000 11,7AaNA 2 21,198,M 3 26508 AN 3 2N 348 NA 3 20a iogM 6 218.093.0CA 4044 u51A

Jdnldl P@aai 8ed$dar 25 100 m0 m0 88,tN.Un 35 m0,000 a 2 10.dn m ? 10,M (n 5 35$0,m 5 35040.N 16 t?3't,tl.No 61N 123t0

1Lwt 10f1i NW4 t122X a lut 16t8t 1@ @% 99 Ch 10014 99 50t(

S.ned
Tlnqcl

S.hed ltngrl
Tlntol

(.tldhll Unm P.l.rDD
r00 9.150,000,000 1ql !,,O7,lta,tll r00 !34,tto,el0 12.06r( ?29 oat,?t! g@r( a33,3r4,09t 514,tor,t01 1@.@' lr0,3tt,l5t ,2r,r30 rrc zrte51a,ta5 24.13

,,rdd.sl Lir*/P.rrf,,!fi
n 50,@,000 t6 225 2U 7,2175@ 0 2 3.y1M 3 t2N8@ t 286.8@ t.2868@ d 2X,512.0@ 4,N 1t 02

JrDL, P*rl Ps.,.Lll Ru?ir,t 35 50,000 000 1313t.ffi 63630m 0 3 63$AA0 6 0363 000 I 6363.0@ 6 36J 0@ 21 r9 500.500 60 00 39rd

P.rry.dha Bonan Lof/sflt Jul th P*d aeh,o L@'tk 25 1,000,000,m0 5 qt.119.&A 5 21r 423 860 2 1U,W9 WA 3 11t 4t9,W 15608/.100 , 2345r9 r00 0 230 559,140 10 1,11t6t8,t00 4AN 1115t

Cdtr,n d$ P..esrrdedl
hrnhtl Pd.l g,rnt c.bk tl 10 500 m0 000 2 11t 116.500 ? 88.710000 1 59.991.900 68 t3t W t9,63t.W 2 8t 2759@ 2 8/.2/5,W 231/22.104 40N 1694

P.rydean Bdl,, E*ast

Ftlni.dulo4hdr,ttl wo

?50 100 000.000 1? 65 $A AN 12 /9,m0,000 3 12 .mdfr 6 36 J00,m0 I 19.1N AN 12 t8,5&.M 12 t8,5fi.M 21 111150,044 960 36U

120 1 000,000,@0 24 1011t5@, 167.010 000 6 26N,N t2 668/5 W 18 117.833 N ?1 166gaJ@0 24 166.98J@0 248158.N 10@ 26 85

s,(,D

6u 12 121.5t55i6 t2 3 2A$3,183 6 u 293 v8 9 E5569. r5r 12 14.?99f49 12 1U.299.&9 2a 348811115 515

s,(Po

6,0m,0@.m0 l8,i 43,t
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lidlt ior (ln..l. ftognn
lour.or.Yx.0l.t n (oub{o

hnui 2021 - 202t
PDTrhui ro2l I$un 2!22

R.llh.d (lix]. Prdr T,i*ulrn Rollnd c.p.l.n (1..r,. d.,' Aigg.m i.n! P0 y.ne dt.r.lu..l
Rxrir.l C.prl.i Xlnr,r

Ittdr Crd.i

PD rd T.tun 2022

{u

unri EKPo
I

l( Rp t( l( l( ( Rp K x x l(

J 5 0 I 9 12 15

ftiala,3a,,.d,{6/poin {r
5 150 000 000 1 6M.000 39 078.000 0 3NAN 0 21.828,@! 27 828.N 39 478 AA) 1 39 0t8 A@ 2 4ta78.NA QAO 3005

9(m

ll,/l,lttl0dl)n 0DthlhgDn 5 1m,m0,000 2565t,29 1 2121/.W a 15.092 /& 15092,t9 1 20.912,tfi 1 N.ga? t& 2 16.N.o|fr 4N 166!)

?2 0# u 15X fr Nl4 519?'t 65 2$a tuN.t 99 3Aa 1@ M6 98 8,'r

S..e.l Srlllrl Tlngrl S..9rl
nnool

Pr..ntr. Ftidlrr .&!t
dr tr.r.rn klnt!. yr.g

100 1 000,000,000 100 3l!.!91.000 100 2!O,lal,lm a.7L,000 1@.@X 185,et5,18t 1@.Nra ll!,0!5,t13 100.00x 222,!t2,883 722r324t3 c1a02J,ol t@r 01.4)

UeEk Ltlnry yaog Dtte/r'trtan
101 1,0m 0{0 m0 ?a 393191N4 ?a 2il t(1 th 1711,0@ 20 ,8598r183 20 185985183 2A 222.832.683 20 u2 832 683 1A 6100?3.683 39 60 6' 60

aM6 2 0t% 1N.4094 846ffi 1AA A 80 60% 1@.N% 5',l% 1An C$6 96 5t%

Tlnml Th0!l
Smgrl
TIned

S.n!.t
Ilnggi Tln$l

S..e.l lh!!l S.i$t
Tlnggl Tlngd

l..llllturl.. hilt.rn
100 2,ll0o,00o,oolt 100 6!3,o57r8l 100 9ra,Lt,loo 26 at 1tt itt,lL ,0.@t( ,142,970,801 uaTra a,ta,ala,o1a ' t0.@a ,00,732,20' ,00,t37ut tnat t,5&taa*) It

J14,i,,Ltrf,!,ft.lytdi.al
J.6r,Ol'mit si Surt or,,
l, dm rjlifl( rry Dh.drrri

60 250,m0,000 1? 1t6,@1,t83 12 221.{m.mo 1 52 
'.6909

6 103 02a 511 156.0/1.3/6 12 21o.il?.881 12 210_fl?_88t ?4 38/,1916t0 .aN 1v 88

Ittldl Lry',i Dgl,rdirdt
J,,'t P*t,,,'t Vfin fsnd

15 1./50 000.000 J ffi.361fio 3 693.066.400 l 116 U1 N0 3 339 946264 , 190.y2.U0 3 6W.229.320 J 690.229.320 6 ,19659r.820 10N 68 38

2C A/% 21t8t NW)4 184lx 66 6/X t06 1@ @16 98 

^frt
1N 0016 90 5096

Tln!!l Ilnlti
Tlnggl

Srrg.lTln!!l S.n!d
Tln!01

S.itrl
Tlngli

flll D rh P.nuniirns P.nn !nh.., dml.d..l
btnng mfih dxnt fl}g

100 4,125,000,000 100 arl,a6t,ll.l5 tolt e,2,310,0tx, a7,t5x 1rt,o!1,628 tt.5t t 4,,221,4!t 79.ltri 5a1605t!8 9t2,51a,26,1 cazr1,,N4 l,n z||r,rne ,9n
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El|rrlrlroatill,8sl hdtrrtr xln h PElm
(ort oolYx.tlrL. (o!bln)

ldun 2021 . 202t
PD Iarun 1!21

T.n!i 4,22

R.rlll..i nn .h Pd. Tdiul.ll Rxlh|d C.pd.i Xri{,l O. Aile.nn R.nlr PD ri! dl.r.hr.l
R-llr.ll C.p.irl l(l..1.

t&un A|22

Il'tl, C.ed..

P0 r/d Ttlxn 20|?
tlt)

IT

x RD x ( x X

I 5 I 9 12 ,5

Pct kdtt<.nd rrnon$
oryAslottal abu L,'fa1{/,,

Junldl X.odt o Psu./tgpn
ot.a ,t u rcNut@ Dtn'6
J&4$ leE DWeo dd1

65 3 0m 0m 000 20 191191565 ?8 636 450,000 28 118,4t9.128 28 259.585137 28 Ja89r9.J38 28 629,N1&2 20 629,991f{,2 56 1.121.18i 16t 8615 3t 37

JutlLll Pffrld.n drn Mesin 320 375,000,000 19 fi.zt8.W ?0 46.860 000 5 3,454 A@ 10 19 J95r00 10 23145 5W 2A 16 83t.ffiz 20 16832 06? 39 103116.612 1219 2t 50

Ju,fl/ah Seafu drn Prr6rrn,
e.d,/nt rddo. .bu Stngtnu

5 /50,000 m0 132189,N4 279 m0 000 a 6Wz5N 1 169,U104n 169,211,N0 2/5,485,N 1 2/5 685@A 2 aa,,n1.@0 4N 5112

6t 3516 1311% t95 a6 t8% 19 59.1 562816 1@ M$ 99 59'i 1M 99 5916
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Penjelasan dari tabel tersebut addah sebagai berikut :

o Kolom 4 merupakan kondisi target kine{a capaian pada Renstra
Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi Tahun 2O2 l-2026;

. Kolom 5 merupakan kondisi target kine4'a program kegiatan dari
tahun 2016-2020;

o Kolom 1O merupakan perkiraan realisasi kinerja sampai dengan

tahun berjalan (tahun 20221, merupakan tahun awal Renstra

Bappelitbangda dan RPJMD Kabupaten Sukabumi 202l-2026.
Tahun 2022 nentpakan tahun kedua Kabupaten Sukabumi

mengimplementasikan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90

Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, kegiatan dan sub
kegiatan yang berdasarkan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor

O5O-37O8 Tahun 2O2O tentang Hasil Verifikasi dan Validasi

Pemutakhiran Klasilikasi, Kodelikasi dan Nomenllatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Pencapaian hasil pelaksanaan Rencana Kerja dan Rencana

Strategis Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi tidak terlepas dari
adanya faktor pendorong yaitu adanya sistem informasi yang saling

teritegrasi. Adanya Sistem Informasi Pembangunan Daera,h

membantu kerja bidang-bidang di Bappelitbangda dalam pelaksanaan

perencanaan dan pengendalian program kegiatan Perangkat Daerah

yang dibawahinya. Namun disisi lain juga terdapat falrtor penghambat

yaitu adanya keterbatasan jumlah pegawai,

2.2 Aaalista KtnerJa Pelayaoaa Bappelttbang&
Sesuai Peraturan Bupati Sukabumi nomor 92 tahun 2021

tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja Badan Perencanaan

Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah, adapun

tupoksinya adalah mempersiapkan rumusan kebijakan teknis
perencanaan, mengkoordinasikan pen5rusunan perencanaan

pembangunan daerah baik dengan Perangkat Daerah di tingkat
Pemerintah Kabupaten Sukabumi maupun dengan pemerintah

Provinsi Jawa Barat dan Pemerintah Pusat.
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Secara rincijenis pelayanan yang diberikar oleh Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi adalah pemberian informasi dan pemikiran

strategis berbasis perencanzuln yang meliputi :

1) Koordinasi penJrusunan perencanaan pembangunan daerah yang

selaras, terpadu dan terukur;

2) Penyelenggaraan pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah;

3) Memfasilitasi keserasian dan keterpaduan perencanaan

pembangunan secara vertikal yakni antara Pemerintah Pusat,

Pemerintah Provinsi Jawa Barat dan Pemerintah Kabupaten

Sukabumi, maupun horizontal yakni antar Perangkat Daerah;

4) Menyiapkan mekanisme kerja perencanaan secara sinergi, selaras,

koordinasi dan transparansi;

5) Memberikan informasi dan data potensi pembangunan;

6) Melaksanakan penelitian dan pengembangan.

Upaya Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi dalam

meningkatkan kualitas penyelenggaraan diatas dapat dilihat dari

beberapa indikator sebaqai berikut:

1) Meningkatnya intensitas keterlibatan berbagai unsur pemangku

kepentingan pembangunan antara lain : masyarakat, DPRD, LSM,

organisasi profesi, akademisi serta sektor swasta;

2) Meningkatnya kualitas sistem perencanaa.n dengan

penyelenggaraan sistem perencanaan partisipatif;

3) Terselenggaranya Forum Gabungan Perangkat Daerah

4) Meningkatnya konsistensi antara dokumen perencanaan dengan

mekanisme penJmsunan anggaran.

Peningkatan kualitas penyelenggaraan perencana.rn sendiri

tidak lepas dari meningkatnya kapasitas kelembagaan Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi meliputi kapasitas SDM aparatur, szrrana

prasarana yang memadai serta sistem perencanaan sesuai dengan

Peraturan Perundangan yang berlaku, meliputi :

1) Peningkatan kapasitas aparatur perencana melalui pendidikan dan

pelatihan formal;

2) Fasittasi berbagai forum multi stakeholders di bidang perencan€an

dan perumusan kebijakan pembangunan lainnya;
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3) Meningkatnya perencanaan internal yang selaras, sinergi dan
terpadu

4) Serta pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data dan

informasi.

Berdasarkan RPJMD Kabupaten Sukabumi Tahun 2O2L-2O26,

Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi melaksanakan urusan
penunjang urusan pemerintahan. Dalam penyusunan program dan

kegiatan mengacu pada indikator-indikator yang tercantum pada

dokumen Renstra Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi Tahwr 2O2l-

2O26, sehingga pengukuran kinerja pelayanan Perangkat Daerah

berdasarkan pada tolok ukur dan indikator kinerja yang ada dalam

dokumen tersebut.

Secara lengkap pencapaian target kinerja Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi sgfagai berikut;

Tabel 2.3
Indlkator KtaerJa Perangkat Daerah Yaag Mergacu pada Tujuan

daa Sasaralr RPJUD

Berdasarkan tabel di atas dapat dijabarkan bahwa Nilai

akuntabilitas kinerja daerah merupakan akumulasi dari komponen

yang dinilai serta indeks inovasi daerah lndikaor Kinerja RPJMD yang

diturunkan menjadi Indikator Kinerja Rensta Bappelitbangda, dimana

Nilai akuntabilitas kenerja daerah terdiri dari 5 komponen dan bobot

penilaian sehingga indicator kinerja Bappelitbangda berkonsentrasi

pada komponen perenernaan kinerja, untuk lebih jelas dapat terlihat
pada tabel berikut;

l{o. TuJuea Saaara-n
Itralllator

Tqru.D/ &ter.r Ta'tet XhcrJa trjtr.-o/Sa..raa pad. Tshu. Lc-

1 2 3 5 6 7 9

I Terwujudnya
sistem
lrcmerintahan
yal1g akuntabel
dan Eelayani
tr4)

Medngkatnya
tete kelola
pemerintahan
,?ng profesional
dan aluntabel
(ss17)

Nilai akuntabilitas
kinerja dacrah
(.poin)

68,OO 70,00 72,OO 74,OO 76,OO

Meningkrttrya
inovasi daerah
(ssr.8)

lndeks inovasi
daerah (poin)

s7,50 59,00 59,sO 60,00
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Lolnpon.D Bobot
Kondttl lglcde Arel Target Kondl.l

KtacrJe
ALhlt

2020
(R.altla.tl

202L
lTeE.tl 2022 2o23 2o26 2026

Itllai 100 @,44 66,OO 6a,oo 70,oo ?4,OO 76,O<)

Perencanaan Kineqa 30 2L,74 22,O0 22,50 23,OO 23,50 24,OO 25,OO 25,00

Pengukuran Kineia 25 16,41 16,60 16,80 t7,20 17,40 17,80 18,20 18,20

Pelaporaa Kinerja l5 10,40 l l,oo 1 1,50 12,OO 12,50 13,00 13,50 l3,s
Evaluasi Kinerja 10 6,O7 6,40 6,70 7,35 7,70 8,OO 8,00

Pencapaia! Sasa.ran 20 9,86 10,oo 10,50 10,40 1t,25 1 1,50 11,30 11,30

Tabel 2.4
Kompoaen Ntlat Atuatabilitas KiaerJa Daerah

Dapat disimpulkan beberapa indikator yang menjadi Indikator
Kinerja Utama (IKU) Bappelitbangda sebagaia sasaran rencana

strategis, seperti yang tergambarkan pada tabel berikut:

Tabel 2.5
Indllator Kinerja Ut E Baplrclttbangda Kabupatea Suteb-ni

Tehun2(l/2l-2(J/26

Berdasarkan beberapa uraian dan penjelasan terkait Ttrjuan,

Sasaran dan lndikator Kineda Utama (IKU) Bappelitbang tahun 2021-

2026, diperlukan penentuan target atas indikator kinerja yang

ditetapkan. Hal ini dilakukan dalam rangka untuk mengetahui tingkat

ketercapaian atas kinerja yang dihasilkan oleh Bappelitbangda setiap

tahunnya dalam periode 5 tahun. Data target indikator kinerja tujuan

dan sasaran Bappelitbang tersebut dapat dilihat pada tabel dibawah

No Sasaran In.lilrator
KinerJa

Target
2o21 2022 2023 2V24 20.25 20.26

I 2 3 5 6 7 9
I Terwujudnya

perencan€an
pembangunan
daerah yang
berkualitas

Nilai komponen
perenc€rnaan
kine{a dalam
evaluasi SAKIP

22,OO 22 50 23,OO 23,50 24,00 25,OO

2 Terwujudnya
penelitian dan
pengernbangan
daerah yang
berkualitas

Persentase
pemanfaatan
hasil penelitian
dan
pengembangan
daerah

n.a 50 62,s 62,5 75 87,5

1n1
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Trrjua! InAiL.etor
Tujua!

Indltetor
Sereran EL.LtfDA

T$gct lttlcrj. Saaaran
Pad. T.hu! Rc -

tlt t2t {31 t4t (5t {61
TcrwujudnF
Tata NcloLR

Pcocrintahan
Inovetif,

Prcfcaionel,
dan Akuntabel

Rcformasi
Birofrasi
aBt

T.reujudnF

pembsngunar
daeEh yang
bcrloralitas

Pcracdta*
Dokuficar
Pcrcncanaan dan
Eeeluei
PcmbenAunall
Decrah ]larl8
dierann t?pal
selau

100 100 100 100 too r00 roo

Rata-rata Nilai
Komponcn

Kincrja SAKIP
PD Lin8kup
BidanS
PEmerilrtahal!
dan
Pemb€.Dgunalx
Manuaia

25,U 25,28 25,52 25,76 26,U) 26,24

Rata-.ete Nilai
KoEpoacn

fbcrja SAKIP
PD LinSkup
Bidala
Pcre&otroeiar
drn Sumt'.r
D6Ye Als.Er

25,85 26.O9 26,33 26,57 26,at 27,O5

Rara-rata Nilai

PctcDcatraan
&!.fja SAKIP
PD tingkup
Bidang
In-Ealtrul(ur
dan Kcwilavehan

26,L2 26,36 26,60 26,a4 27,OA 27,32

TereujudEF
p€oelitian &.n
pcngemb6ngen
daeiah yang
berkualitas

pcoadaataD
hasil penclitian
dan
Fngcmban8an
darGh

50,00
vo

62,s 62,5
yo

75,00 75,00 47,5
qo

MedtrAkaErya
kualitas
birchasi dan
kuahtaa
pelayansn
publik

Patacdte*
PcrcncaneeE dan
Pctraporan
Capqian Kinerja
yang tcpat welrtu
dan rcsuai
pcraturarl
Perundang-
undaDra!

1000/. IOO'/i, 1000/. 100"4 1009,'0 I007" rov/"

Persntara
Pclalaeneen
Pcnatausaharn
Keuanga[ den
Pclaporen
Kcusngan yaDa
tcpet sektu &tr
*arai paraturaE
PcruEdala-
uodaEeat!

tuy/" 100"zo 100vo tuf/" to(y/o tuf/" to@/"

cakup€.tr
pcleyenar
rd6i.irtrrri
Pcrl(arftoren,
kcpcgaeeien,
!crta
perEarcanaan dan
cvaluasi
perenELat
dacreh

lOO"zo lotr/o 100% lo0P/o looo/o to(f/o looo/o

P63c e& ASN
ysnS mcmiliki
kc6csuaian
komDGtcnsi

tooP/o l0oo/o 1000/" 100o/o 1000/0 1000/" IOOP/o

Pcocouhan
Kcbutunao
Uhum

l000,6 looo/" 1000/0 too./" I00"/" tw/o 100"/.

Tabel 2.6
TuJuaa dorr Sasan:an Jangka Uenengah Pelayanaa BappeUtbaagda
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TuJua! LEdlt tor
TuJua! Saaeren Elttrttng

Targct Xlncrjs Sqreren
P.da Tahur I(e -

lrl t2t t3l (41 (st {61

FagadEan
s€rana dan
prasarana l(antor
yang tepat l,al(tlr
dan sesrai

F.rundang-
undanqan

loo"/" 10O./o totr/" 1OO"/o lu]P/o \(vv/" lfi]P/o

Pemenuhsn
kebutuh€n jssa
langanan
kebutuhan

1U)o/" 1000/0 looo/o 1000/0 1000/0 I OOo/o

Petaksaneatr
Penatausshasn

bsrang milik
daerah yang
tepat $'aktu dan

Perundang-
uodaraan

lUy/" I OOo/. rooo/o 1000/0 1000/" r 000/0 tooP/o

Apabila keseluruhan hal tersebut dapat terpenuhi, berarti

Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi telah mampu berperan dalam

mendukung pencapaian visi, misi, hrjuan, sasaran dan target RPJMD

Tahun 202l-2026. Rencana Strategis Bappelitbangda Kabupaten

Sukabumi tahun 202l-2O26 berpedoman kepada RPJMD Kabupaten

Sukabumi Tahun 2O2l -2026.

2.3 Isu-leu Penttng Penyeloaggaraaa Tugas dan Frugsi
Bappefitbaagda

Dengan kedudukan dan fungsinya serta urusan pemerintahan

yang diselenggarakan, Bappelitbangda memiliki lingkup pelayanan

yang luas. Sebagai unsur perencana penyelenggara€rn pemerintahan

daerah Bappelitbangda memberikan pelayanal dalam proses

perencanaan pembangunan daerah. Sebagai lembaga dengan fungsi

perumusan kebijakan teknis perencanaan, penJ rsunan perencana€rn

pembangunan daerah, pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang
perencanaan pembangunan daerah maka Bappelitbangda

memberikan pelayanan dalam wujud kebijakan teknis perencanaan,

menJrusun dokumen perenc.rnaan pembangunan, pembinaan di
bidang perencanaErn. Dalam melaksanakan fungsi dan tugasnya

Bappelitbangda didukung kelembagaan yang kuat dengan potensi

SDM dengan tingkat pendidikan tinggi. Sebagai upaya mendorong

Bappelitbangda menjadi lembaga yang mampu menjalankan peran
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dan tupoksinya ditengah dinamika pembangunan dalam rangka

mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi harus mempunyai strategi pencapaiannya yang

mengacu pada faktor kekuatan dan kelemahan internal serta faktor
peluarrg dan ancaman eksternal.

Berdasarkan hasil analisis terhadap faktor eksternal,

teridentifikasi beberapa peluang yang harus dimanfaatkan secdrra

baik, antara lain:

1. Dilaksanakannya otonomi daerah termasuk desentralisasi
pembangunan dan fiskal.

2. Tersedianya dokumen-dokumen perencanaan pembangunan
tingkat nasional dan propinsi.

3. Dukungan masy€rakat, DPRD, LSM, dunia Pendidikan dan stake
holder lainrrya terhadap perencanaan pembangunan.

Di samping itu, berbagai ancaman eksternal juga perlu diantisipasi

dalam penJmsunan strategi dan kebijakan perencanaan

pembangunan ke depan. Ancaman tersebut, antara lain:

1. Perencanaan masih didominasi oleh kepentingan politik.

2. Ketidakselarasan peraturan tentang sistem perencanaErn

pembangunan dengan peraturan keualgan.

3. lnkonsistensi dalam perencanaan dan penganggaran.

Namun demikian masih terdapat permasalahan-permasalahan

yang dihadapi berkaitan dengan penyelenggaraan urusan penunjang

urusan pemerintahan diantaranya :

1. Belum efeldifnya koordinasi dan sinkronisasi proses perencanaan

pembangunan di daerah;

2. Belum optimalnya sinergitas perencanaan pembangunan pusat

dan daerah;

3. Tingkat partisipasi Stakeholder dalam proses perencanaan

pembangunan belum optimal

4. Terbatasnya ketersediaan data secara terpadu untuk mendukung

perencanaan pembangunan daerah;

5. Belum terpenuhinya kualihkasi dan kompetensi perencana;

6. Belum optimalnya penelitian dan pengembangan pada Pemerintah

Daerah;

7. Belum tersedianya fungsional peneliti;
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Permasalahan-permasalahan tersebut secara tidak langsung

berdampak pada pencapaian visi dan misi Kepala Daerah serta

terhadap capaian program nasional, seperti SPM dan SDGs. Masih

adanya program kegiatan yang tidak signifikan mempercepat

pencapaian target indikator berdampak pada kurang optimalnya

pencapaian sasaran daerah, sehingga berdampak pada pencapaian

visi dan misi Kepala Daerah. Belum updatenya data makro berdampak

pada pencapaian SPM dan SDGs dimana data yang aktual menjadi

bukti pencapain program nasional tersebut.

Berkaca pada permasalahan yang ada, dalam rangka

meningkatkan kinerja Bappelitbangda di masa yang akan datang

peluang dan tantangan, untuk meningkatkan kinerja Bappelitbangda

dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi adalah :

1. Penerapan pelaksanaan Reformasi Birokrasi

2. Tawaran Diklat dari Bappenas ataupun lembaga lainnya

3. Program prioritas nasional dan provinsi Jawa Barat yang berada

di Kabupaten Sukabumi

4. Semakin strategisnya peran tahapan perencanaan sebagai

konsekuensi tuntutan akuntabilitas dalam penyelenggaraan

pemerintahan

5. Perubahan kebijakan perencanaan

6. Masih rendahnya proporsi belanja langsung terhadap belanja

daerah

Isu-isu penting yang perlu ditindaklanjuti dalam penJrusunan

program dan kegiatan prioritas talrun 2024 adalah :

1. Perbaikan metode analisis data dalam rangka proses perencanaan

dengan melibatkan tenaga ahli dari Perguruan Tinggi

2. Peningkatan dukungan SDM dengan melibatkan tenaga Ort

fuurcing

3. Mengoptimalkan fungsi Fungsional perencana dalam mendukung

peningkatan kine{a perencanaan

4. Mewujudkan perencanaan yang berorientasi pada kebijakan

moneg follow program

5. Mewujudkan perencanaan strategis berbasis penelitian
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2.4 Review Terha&p lilarrcsngFr Awal RI(PD
Review Rencana Kerja Bappelitbangda terhadap Rancangan

Awal RKPD Kabupaten sukabumi dapat dijelaskan pada table berikut:
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Tabel 2.7. Review Rencana Kerja Terhadap Rancangan Awal RKPD

l\,lorupakan rargkaisn
sbtomauk dari

imphm€nlasi SAKIP dl

Espfelilbsngda
KahrBrl€fl SukahJmi
so8uaidengan
P6r6furen Presid6n

tlomor 29 Tahun 2014

tontang Sslem
Atuobulltas Knsia
lnstaBi Pffierint h

No

Ulurln,
Bld.ng

uruxn /
P.ognm /
Koghltn /

Sub
Kcqld!n

lndlkltor Klnorj! R.mlnr Tlhun 2024 llrdl An!ll.i Kobutuh!n C!t!t!n Pontlng

C!p!l!n Proonm
Xelurrln Sub

Kegllhn
H.!ilK6girtan

Lok.tl
OutDut

Ko0ht!n

T.rg.t Cap.lan Klnarj!

Ptg(, lndlkrtlf
(RpJ

Sumber
0ana

T!rg€( Crpriln Xinerla

Prognm
Keluarm

Sub
Kogl!t!n

Haril
Kaglatrn

Tolok Ukur Target
Kebutuhln Dlnr

Plgu lndlhut(Rp.)

1 2 3 4 5 7 I 9 10 1t 12 't3 11 15

Badan Penelilian dan Daerah 23.040.000.000.00 23.640.000 000 00

23.640.000.000.00 23.640.000 000.00

PERENCANAAN 21.590.000.000.00 21.590.000 000,00

PROGRAI\4 PENUNJANG URUSAN PE['ERINTAHAN OAERAH KABUPATEI.I/KOTA 13.500.000.000,00 13.500.000.000,00

Perencanaan, Penqanqgaran, dan Evsluasi Kineda 300.000.000,00 300.000.000,00

1

Pelsonlgs6
Parenc€naan dan

Pelsporan Cspsian
Klnoda yang tepat
wakfu dal s€9u9i
porgturan Porundarg-
undan0an

Jumlah Dolumon
Pol9ncanam
P€rsngkat
Daorah

Dukungan
Capalan
PeB6ntB€
Percncanaan
da P6lapo6n
Gpaisn Kinerja
yang Epal
waktJ d8n

s€suai
p€rduran
PerundEng-

undanoan

Keb.

Sukabumi,
S6mua
K€c8malan,
S6mur
K6l/Do8a

100% 9

Dolumen

100 % 150.000.000,00 Dana

Transfur
Umum-
Dana
Aloka8l
Umum

Jumlah Dokumon

PorBncanaan

P6raogkat
Da€ralr

9 ookumso 150.000.000,00

2 Koordinasi dan Penyu6unan Dokumon RKA"SKPo

P6rs€ntss6
PeBncanaan dan
Pelsporan Capaian

Kinoria yang tepat
wakfu dan s€suai
peratursn P€rundang-

undangan

Jumhh oolumdr
RM-SKPD dan
Lapor8n H88il

Koodinasi
Ponyusunan
Dokumen RKA-

SKPD

Dukungan
Capdan
Pers8nt c€
Pelgncanagn
dan Polaporan

Capaian Kined,
yang l6pat
nakfu dar
s€suai
p€raluran

P6rundang-
undaman

Kab.

Sukabumi,
Senua
Kocamsbn
Ssmua
KsliDesa

1000,6 I
0olu[En

100 % 20.000.000,00 Dana
Transhr
Umum-
Dana
Aloka8i

Umum

Jumlah ookum€n
RI(A-SKPD dan
Lsporan Hasil

Koodinasi
Ponyugunan

ookumen RKA-

SKPO

1 Dotumen 20 000.000.00

3 Koodin6i dao Penyusunsn Dokumen PstubShan RKA-SKPD
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w
No

Uruun /
Bid!ng
lJrutan,
Prognm/
Kogl.trn i

Sub
Kcollt|n

lndlk.tor Kln€rj. Roncln!Tahun 2024 HatllAnrlld Kebutuhtn C.trtan Pentlng

Crp!lln Prognm
Kslu!run Sub

Kcght.n
H.tll Keghtln

Lol.!l
Outpd

Koght!n

Trrgot Cspllrn Klncrj.

P!0u lndlkltll
(RPJ

Sumb!r
DanS

T.rgot C.p.i!n Xina4a

Progrun
Xelu!rrn

Sub
(ogilt n

K6giltan
Tolok Ukur Targot

Xobutuh!n 0!n.
P.gu lndlkltlf (Rp.)

1 3 1 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

PgrS€nta8€

PeEncanaan dan

Pelaporal Capaian
Kineda yang tepal
wakfu dan so3uai
p€raturan P€rundan9-
undangan

Jumlah Dokum€n

Perubahan RKA-
SKPD dar
Lrporao Hrsll
Koodinasl
P€oyu8unan

Dokum€n
Porubahan Rf\A-
SKPD

Dulungan
Capaisn
PoE€nlase
Percn@nasn
d8n Pelaporan
Capalan Kin6da
yang tepal
w'klu d8.l
3€8{8i
p€laturan

Porundang-
ut(8no8n

Kab.

Suk€buml,

S€mua
KocamEbo.
S€mua
KoUDes€

100% 1

Dokumen

100 % 20.000.000,00 Dana

Transler
Umum-

oana
Alokasi
l.Jmum

Jumlah Dokum€n
Perubahan RKA-

SKPD da.r

Lsporan Hasil

Koordinasi
PenyugunSn

Dokum€n

PsrubdEn RKA-

SKPD

1 Dokumen 20.000.000,00

4 Koodioasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Pers€ntass
Porenc€naan dan
Polaporan Capaian
Kin€.ja yang tepat
waktu dan s€suai
p€raluran Perundang-
undangan

Jumlah Dokumen

DPA-SKPD dar
Lrpono Hasll

Koodlnai
Penyusunao
Dokum€n DPA-
SKPD

Dukungal
Capalan

P6Gontrso
P6l caoaan
dgl Polporan
Capalan Klnoda
yang topat
urakfu dtl
8o8uai
pel.atunn

Porundang-
undanoan

Kab.

Sukabumi,
Somua
KecamalSn

Semua
Kel/Dssa

100% 1

Dokumen

100 % 20.000.000.00 Dsna
Transhr
Umum-
Dana
Alokari
t mum

Jumlah Dokum€n
DPA'SKPD d8n

Laporan Hasll

Koodina6i
Psnyusunan
oollmon DPA-

SKPO

1 Dokumen 20.000.000,00

5 Koordinasidan Penyu$rnan P€rubahan DPA- SKPD

PeE€ntrso
P66nc€naan dan
Polaporan CEpaian

Kjn€ia ysng tepat
wakfu dan s6uai
p€raturan Psrundang-
undangan

Jumhh Dolumen
Porubahan oPA-
SKPD dan

Laporan Hail
Koordinasi
Psnyu$Jnan
Dokumon
P€rubahsn DPA-

SKPO

Dukungan
Capsian
Porlonla96
Porcn@naan
d8n Psl oran
Capaian Kinoi.
yaog l6p8t
wallu dan
8€8UAi

poralurgn

P6rundang-
undanoan

X.b.
Sukabumi,
Semua
K€camtlan
S€fiua
Ksi/Do5a

100% I
Dokum€n

100 % 20.000.000,00 Dana
Transfur
umum-
0ana
Alok88i
Umum

Jumlah Dolumon
Porubahan oPA-
SKPD dar
Lsporan Ha6il

Koodin6i
Penyusunan
Dolumen
Perubaltsn oPA-
SKPO

1 Dokumen 20.000 000,00

6 Koodinasidan Penyusunan LaDoEn CaDahn Kineria dan lkhtisar Realis6i Kinsrja SKPD
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No

Urulan /
Bldrng
Llru.rn/

Program /
K.gl!t!n /

Sub
Klqht!n

lndikltor Klnrrjr Rencrn! Tlhun 2024 Hr!llAn!llrl Kobutuh!n

Crpllan Prognm HlrllKegiltan
Lol!!i
OsSur

Keght!n

Trrgot C!prlan Kin.rj!

Prgu lndlkltl,
(R0.)

Sumber
Dana

T!rgel C.p!l!n KinsrJ.

Kalurrln
Sub

Krgirtrn

Hltll
K.gidrn

Tolok Ukut Targot
Kebutuhrn Drne

Plgu lndlk!t[ (Rp.)

I 3 4 5 6 7 8 I 10 11 12 13 14 15

Porsorbs6
Psoncanaan dan
Pelaporal Capeian
Kineda yang t6pat
YJEktu dan sosu8i
porrfuran Perundme
undangan

Jumlah LEpordl
Capaiar Kineda
dan lkh rsr
Reali8asi Kineda

SKPD d8.r

Lsporan Hagil

Koordlna{
Pgnyusunsn
Lapomo Capaisn
Klneda dan

lkhlilar Roalbali
Kinods SKPD

Dukungei
Capdan
PoEonts
Peroncang8n
dsn P€laporan

Cspdan Klneia
yang topot
mktu dal
8€Eual
prraturan
Pcrundang-
urdanggr

Kab.

Sukabomi,

S€mua

Kecamalan
S€mua

K€lDola

100% 3 Laporan 100 % 20.000.000.00 Dana
Traoshr
Umum-
Dana
Alokai
Umum

Jumlah Lsporsr
Cspaia Kin€.,a
dan lkhtisar
RoallsasiKineda
S(Po dan
Laporen H83il
Koordlne3i

P€nyusunan
Laporan Capaian
Kineia dan
lkhlielr RealbaEi
Kinois S|KPD

3 Laporan 20 000.000.00

7 Evaluasi Krneria PeBnokat Daerah

Po€€nlase
Pgtonc€naan dan

Pslaporgl Cspsian
Kinoia yang tspat
walfu dan g€luai

p€raturan Porundang-
undangan

Jumlah Laporan
Evaluali Kineia
Perangkal
Da€rah

Dukungrl
Cspdan
PsBsnb6€
P6Encanaan
dsn Pdapo€n
Capslan Kinoda
yang bpat
mltudll
Bsalal
p€raiuran

Porundang-
undSnosn

Kab.

Sukobumi,
Sdnue
Kgcamaltn,
Semua

KsUDesa

100% 16

Laporan

100 % 50.000.000 00 Dana

Tmnsftr
Umum-
Dana

Alokssi
Umum

Jumlah Laporan

Evaluasi Kinerja
PeBngkal
0aerah

16 Laporan 50.000.000,00

Adminislrasi Keuanqan Peranokal oaorah s 435.000.000.00 9.435.000.000.00

I Penyediaan Gaiidan Tunianoan ASN

Per8ontags
Pelalganaan
Penatsusahasn
K6uSnga dan
Polspora Keususn
yang t€pat waktu dan
aeouai poratursn

Porundang{ndangan

Jumlah O.ang
yang irenorima
Gaiidan
Tuniang ASN

Capaian
Dukungfl
Porsgnta€
PoleksSnaarl
PonSlrusahan
Kouanlgl dan

P€laporaal

Kouanga.r y{lg
tepsl rraklu dsl
sesuai
peraturan

Kab.

Sukabumi,

Somua
Kscametsn,
S€mua
Kel/DeBa

100% 528

Orang/bul
an

100 % I200.000.000.00 0ana
Transler
Umum-

oana
Alokasi
Umum

Jumlah Orang
y.ng Menerima
Gajidan
Tunjsngan ASN

528

Orang/trulan

9.200.000.000,00 Pclaksonaflr
p€ngololaan

admioistrsi keu$gan
n€gal8 s€suai dsflgal
UndsB-Undang l.lo.

17 Th. 2C{3 hnbng
Xouangan Nsgara
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ry

No

Uruun,
Bld!ng
Uru[n,
Prognm/
Krgl !n /

Sub
Kaglatrn

lndikltor Kinerjr Rsnc.n. Tlhun 2024 H.lilAn!ll!i Kebutuhtn Cltahn Penting

Caprian Program
Kclu!nn Sub

l(ogl.t!n
H!!ilKogiatan

Lokr!i
Ou$ln

Koglrt!n

T!rget Cap!lon Klnorj!

Prgu lndlkrtll
(RpJ

Sumber
Drna

T.rgsl C!prhn XIn.rl!

Progt m

Keluaran
Sub

Kogi.trn

Ha!il
Kegiatrh

Tolok Ukur
Krbutuhln Dan.

P.gu lndll(.lif (Rp.)

,|
2 3 4 5 1 8 10 1'l 12 t3 14 l5

Perundsng-
undangan

9 Pelakssnaan Penatausahaan dan Pengujian/verifikasi Keutgan SNPD

Perssnlasg
Pelaksanaafl
Penatausahaan
Kolangan d8n
PelapoIgr Koudlgan
ysng lepst wEktu dan
ra8u8i p€raluran

Perundang-und€ngan

Jumlah Dokum€n
PsnatauEahaan

defl
Psn0ujhn/Vetilik
ad K€uangar
SKPD

Pors€nta9e
Pelaksansan
Ponatrusahasn
f€u8nom dan

Pelspo.dl
Ksuangfl ysng

tepal wEltu dan
383UAl

Poratrian
Porundang-
urdSnosn

Kab.

Sul€buml,
S€mua
l(€cam8tan,
Samua
K6UDcas

100% 31

Dokumsn

100 % 50 000.000,00 Dana

Trsngler
lJmum-

Dana
Alokasi
Umum

Jumlah 0okum6n
Penatau8ahaan
dan

Pongujianlv€rifik8
siK€uengan
SKPD

31

Dokumen

50.000.000.00

10 Koodinasi dsn Pelalsanaan Akuntsnsi SKPD

Pers8nhse
Pelal8gnaan
Penatausahaan
Keuang4 dan
Pelaporar K€osuan
yang topot waktu dan
ssuai psratunn
Perundang-undangan

Jumlah Dokumen
Koodlnasi dan

Pelalsanaan
Aftunt mi SKPo

Pergcntass
Peleka6neen

Penalausahaan
Keutngdl dan
Polaporar
K€uangar yang

t6pat waktu dan
g€lual

Poraturan
P6rundang-
undSnqan

Kab.

&ksbumi,
Ssmua
Kocom8lan,
S6mu8
Kel./Desa

100% 1

Dokum€n

100 % 50.000.000,00 0ana
Transler
Umum-

0ana
Alokasi
Umum

Jumlsh Dokumen

Koodlnasi dan

Pelakanaan
Akuntaosi SKPo

1 Dokumen 00

'r Koodinasi dan Akhk Tahun SKPD

Pers€nh8€
Polalsarsan
Penatausahaan
Keuanoar dan
Pdspor$ XeurEsn
y8ig IBM w8kt! dan
seSuai P€rSturan
Perundang{ndangan

Jumlah Laporan

K€uangan Akhir
Tahun SKPD dan
Laporan Hasil

Koodinasi
P€nyusunSn

Lapolao
K€uangan Akhir
Tahun SKPD

PeB€fl1&r€
P6lakBansen

Pgnalau€ahaan
Keuangg| dan
Pelapo.a!
Kouanger yau
topat waktu d6r
88sU8i

Perahrran

Kab.

Sulabumi,
S€mua
&camBtan
Somua
K6lDe88

100% 1 Laporan 100 % 60.000.000,00 Dana
Transftr
UmutrF

Dang
AIokssi
Umum

Jumlah LapoBn
Kousngsn Akhh
Tahun SKPD den

Laporsn Hasil

Koodin6i
P6oyugunan

Lsporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD

I LapoBn 60.000.000 00

@ar@rd d<aV eq@Efd Odu, 202+
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m

No

Urulan/
Bldrng
Uru[n I
Prolnm I
Krgldsn/

Sub
Klghbn

lndikrtor Kinerj. Rencan! Tahun 2024 Halll Arl.llll Kobutuhln Clt trn Pontlng

Cap.l.n Prog[m
Koluarrn Sub

Xrgl.hn
HrlilXegi!t!n

Lok!!l
Onpd

KoOiat!n

T.rg.t C.p.i.n Kln.rj!

Plgu lndlkrtll
(R .)

Sumbea
Dana

Tlrgst C!p.irn Xlner,.

Prognm
l(eluarln

Sub
K.gi!t!n

Batll
Kcgilt n

Tolok t kur Tar9.t Xtbutuhrn Dmt
P!g! lndlhtlt(Rp.)

1 2 3 4 5 7 E I 10 1'l 12 t3 14 t5
P6rundang-
undsnga0

12 Koodinasidan Penywunan l"rporan Kguangdl Bulaoan/ Tiwulansni Semesteran SKPD

Porsonla6
Pslalsan8ar
Penatausaharn
K8usngsr dan
Pelsporfi Koumgan
yang l€pat wsktu dan

s€sual p€trturEn

Psrundang{ndang€n

Jumhh Lsporsn
KEuangan

Bulan8n/
Tdwr.llanafl/

S€m$leran
SKPD dan

Laporan
Koordln83l
Ponywonan
Laporan
K€uarEan
Bulanso/Trlwulan
an/S€mesloEn
SKPD

Pe€gnbse
Pelaksanasr
Penatau6ahaan
Keuangan dsn
Pelaporan
Keuangan yang

t6pat waktu d8n
9$Uai
P6raturan
P€.undaog-

undangar

xrb.
Sukabumi,
Samua

Ksc€matan
S€mua
KeliD€8a

100% 18

Laporan

100 % 50.000.000,00 Dans
'Iransftr

Umum-
Dana
Alokasl
tJmum

Jumlah Lapo.sr
KeuarESn
Eulantn/
Tdf,ul8nan/
SoIIB8l$sn
SKPDdan
Laporan

Koodlnasl
P€nyu8!nao
Laporan

Kouanggn

Bulgnen/TivitJlan
8n/Som€8t€mn
SKPD

l8 Laporsn 50.000.000,00

13 Penyusunan P€laDoran dan Analbis Proanosis Realisesi Anqoaran

PoEonh8e
Pelalsanadl
Penatal88hen
Keuangar dan
Pelaporar KousEan
yang t€pal waktu dao
s€8ual per8lunn
Perundang{nd8ngan

Jumhh oolumon
Polaporafl d6n
Analisis
PrDgn08is

Reslls83l
Anggaran

P6lsenla€
Polsls8nssr
PenahusahgEo
Kerangfl dan
PdEporsr
Kouang$ ysrg
topat wallu dan

3€8Uai

P$atur.n
Perundang-
undanqan

Kab.
Sukabumi.
Somua
Kecamsbn
S€mu8
Kel/Desa

100% 1

Ookumrn

100 % 25.000.000.00 0ana
Transfur
t mum-

Dana

Alokasi
Umum

Jumlsh Dokumen

Polaporsn dan
Analisis
P.Wn0sis
Roalisasi
Anggalan

1 Dolum€n 25.000.000,00

Adminiskasi BaEnq M ik 0a6rai pada Perargkaloaech 70.000.000,00 70 000.000,00

14 Penatsusahaan Baranq Milik DaeEh Dada SKPo

aan'au e<ay @pttaryla G,u 202+
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imdementasi
Reibrmasl Birokrssi

komponen Ponatran
Sisbm Man4om€o
SDM di Bappoda

Katupat€n StJkahrmi

Setuai deng8n

Pornen PAN & RB

tb. 25 Tahun 2020

tentang Road M8p

Rohmsi Eiokn6i
20m-2024

lndikator Kln.rj! Ronc!n! Tahun 2024 Ha!ll An.ll!l Kebutuh!n

To.get Crprlrn KlnrrJ! Torgot Clprl!n KIngrjr

No

Llru!.n /
Bld.nE

Urulan /
Progom /
Kelldrn /

Sub
Kaoldrn

Cap!lrn Progran
K.lurrrn Sub

l(rght!n
Hr!il Kegirtrn

LoI!!l
0utprd

(.gl!trn Progrtm
Koluaaln

Sub
Kogi.t!n

Ha!il
Kogiltan

P.gu lndlkrtil
(Rp.)

Sumber
0!nr Tolok Ukur T!rg€t Kobutuhan Dan!

Plgu lndltltf (Rp.)

Csbt n Ponting

7 8 I 10 1l 12 t3 14'| 3 4 5 15

Porsenta€
P6{aksanaan

Psnstaus8haan
adminstasi btrang
mlllk da€rah yang

tepal w8ltu dan
s€suai p€rsturan

P€rundang{ndangan

Jumlah Laporso
P6mtrusrhaen
Barano Milik
Daenh pada

SKPD

PeEenbge
C€kupan
Pelayaoan
,dminish*i
Pe antoran,
Kep€g6waian
s€rt8
P6ronc€naan
dg) Evalu$i
P61Ulgkat
Daord)

KEb.

Sukabumi,

S6mua

Kocamatan
Semua
KsiiDoBa

100% 1 Laporan 100 % 70.000.000,00 Dana

Tran6tsr
Umum-

oana
Aloka8i

Umum

Jumlah Laporan
Penatrusahaan
Barang Milik
Daerah pada

SKPD

1 Lapordr 70.000.000,00 Pelaksanaan
p€ng€lolaan

adminishari 8MD
Bosuaidengan
PolafuEn Pemerlntsh

No. 28 Tahun 2020

tgntang Perubahan

alss Poraturan

PomBrindr llomor 27

Tahun ZO14 Tanlang
Pengeldaan Bar'lg
Milik ll€q.rdDFmh

325.000.000 00Administrssi KepogawEian Porangkal Daer6h 325.000.000,00

15 Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawai

Ponentare AsN yang

m6miliki kes$uaian
komp€tensi

Jumlah Unit

Psnlngkatan
Sarana dan

Prasatana
oisiplio P€garvai

Pers€otar6
ASN yang

m€miliki
Kgsesuaian
Kompetensi

Kab.

Sukabumi,
Semue

Kocamalan
S6lnu,
KdiDo!€

100% 1 Unil 't00 % 1s0 000.000,00 Dana

TranEhr
Umum-

Dana

Alokasi
tJmum

Jumleh Unit
Peoingkalan
Saranadan
Prasalana
Disiplin Pogawsi

l Unit 150.000.000,00

Pendahan dan Penqolahan Administrasi Ksp€qawaian
Dana

Tran8ftr
Umum-

Dans
Alokasi
Umum

Jumlah Dokumon
Pendatasn d8n
Pengolahan
AdminBbai
Kop€garvaian

3 ookumenPoE€nlar€ ASN yang

memiliki kGsesuaian

kompetensi

Jumlah ookumen
Pendataan dan
Pengolahar
AdminiEtsei
Kep€gavJaian

Persenlase
ASN yang
m€miliki
Kesesuaian
Kompetensi

Kab.

Sulsbumi,
56mua
Kecemelian

Somus
X€l/De8s

100% 3 100 % 75.000.000,00 75.000.000,00

17 Pendidikan dan Pelalihan Psaawai B€rdasarkan Tuqss dan Funosi I-

Bab I II-52
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E
No

t ruran /
Bld.ng
Uruun I

Prog6m /
Klghtrn /

Sub
Xcqht!n

lndikator Kinerj. Renclnr Tahun 2024 H.rllAn!ll, Kobutuh!n

Caplian Program
Kolulrln Sub

Nsghtrn

Lot!!i
Output

K€ghtrn

Trrgst Caprlrn Kim.j!

Prou lndlkltf
(Rp)

Sumber
DSna

Targst Clpolrn Kine4!

Prog,am
Koluar!n

Sub
K6giatan

H!!ll
Koghtan

Tolok lJkur Ta.got
Kobutuhrn D!nr

Plgu lndlkrtf (Rp.)

I 2 3 4 5 6 7 I I 't0 11 12 13 11 15

Porsentss€ ASN ysu
memiliki kes*uaien
kompetensi

Jumlah Pogawsi
8€dar€d(an
TugB dan
Fungsiysng
Moogl(uli
P€ndldltsn dsr
Polsthsn

Persenlase
ASN yang

m€miliki
Kes6ugian
Komp€lensi

Kab.

Suksbuml.
S€mua
Kocsmalsn
S€mug
KdDsss

100% 5 Orang 100 0,6 100.000.000,00 oans
Tran8ftr
Umum-

Dana
Aot83i
Umum

Jumlah Pegawi
Bedasafian
Tug6 dar Fungsi
yarE ir€ngikutj
Pondidikan drr
Pelelihen

5 Orang ,00.000.000,00

Adminislrasi Umum Peranqkat oaersh 1 .I 55.000.000,00 1.155.000.000,00

18 Penygdiaao Komponen lnstala8i ListiuPenorarcan &ngunar flantor

Persenlase
Pemenuhan
Kobutuhan Umum

Pelsyanan
Perkantoran

Jumlah Paksl
Komponen

ln8tah8i
LbtriuPoneranga
n Bangunan
Kanlor yang

Db6dlrksn

PeE€nlass
Pemeruhao
Kgbutuhan
lJmum
Polayanan
Perkantoran

Kab.

Sukabumi,

Semua

Kecamatan

Somua

Kel/Desa

100% 4 Paket 100 % 25.000.000,00 Dana

Transhr
[.,mum-

Dana

Alokasi
lJmum

Jumlah Pakel
Komponen
lnslals8i
LislriuPsrersnga
n Bangunan
Xantor yang

Dlsediakan

4 Pakel 25.000.000.00

19 Ponyediaan Perahtan Rumaal Tangga

Per86nla6
P6msnuhEn
Kefuluhar Umum
Pelayanan
P6r*8ntor8i

Jumhh Peket

Poralabn Rumah
T8ngga yang

Db€diskan

Psrsentase
Pemenuhao
Ksbuluhan

Umum
Pelayanan
Pe*anloran

Kab.

Sukabumi,

S6mu8

KocamStgn

S6mua

Kel/Desa

100% 7 Pakel 100 % 25.000.000,00 0ana
Transhr
Umum-
0ana
Alokasi
Umum

Jumlah Palet
Perdlelan Rumeh

Tangga yang

Dis€disksn

7 Pakel 25.000.000,00

20 Ponyodjaan Bshan Looistik Kanlor

Per3entase
Pemonuhan
Kebutuhan Umun
P€layanan
Pe*ank ran

Jumlah Paket
Bahan LogElik
Kanloryang
Dis€diakan

Pers€nlase
P6m€nuhan
Kebutuhan

Umum
Pelayansn
Perkanto.En

Kab.

Sukabumi,
S€mua
KocamStan,

S€mua
KdDo3a

100% 5 Paket 100 v, 300 000.000 00 Dana

Transftr
Umum-

Dana

Alok8si

Umum

Jumlah Pak€t
Bahan Loglstk
Kanloryang
Dis6diskao

5 Pakel 300.000.000,00

Penyodiaan Baranq Celakan dan P€noqandasn

@a@,2 dby A@tu tdz Odn 202+

li,lorupalan rsrgkaian
siEbmalil dai
imdomsnhsl
Refomasi Birckrssi
kompon6n

Peningkabn Kualitas

Polayanan Publlk di
Bapp€da Kabllpaten
fukabumisosusi
deng8n Pernon PAN

& RB No. 25 Tahun
2020 l€nt8ng Road

Map Rohmssi
BirokEsi 2020-2024

Beb III-53

Crtrt n Penung

H!!ilKegiat n



ry

No

urutrn,
Bldrng
ururn,

Prognm /
Kcald.n,

Sub
Krqlrt n

lndlkrtor Klnerj! RenclmTrhun 2024 Ha!llAn.li!i Kebutuhrh Cltlbn P€ntlng

Capllan Progrrm
Kllu!r!n Sub

K.eist n
Hlril Kegirtan

Lok.rl
Odpur

Kegilbn

Tlrgqt Caprl.n Klnsrjr

Plgu lndlkltf
(Rp.)

Sumbcr
D!m

TrrgEt C.plhn Kinerja

Program
l(.lu!rrn

Sub
K.glrtrn

H!!ll
Kegirt n

Tolok Ukur Trrget
Kobrrtuhln Drn!

Plgu lndlk.tl, (Rp.)

I 2 3 4 5 6 7 I 10 'fi 12 t3 11

PGrc6nlase

Pemenuhan
Kebuluhan Umum

Pelaya€n
Perkanloran

Jumleh Pek6t

Barang Cehkan
da.r

Psng08nd88n
yang DBediakan

P€rBsnla89

Pem€nuhan
Xebutuhsn
Umum
P6laygran
Pe aotorar

Keb.

Sukabumi,
Semua
Kecamabn
S€mua
rcl/D68a

100% 2 Paket 100 % 125.000 000,00 Dana

Transler
[rmum-
0ana
Alokasi
Umum

Jumlah Pakol
Barang Cetaksn
dao
P€nggandaan
yang Dis€diskan

2 Paket 125.000.000,00

Peny€diaan Bahan 88caan dan Poraturan Perundang-lnda0gan

Pers€otase
Psmenuhan
K6butuhsn Umum

PslEyanan

Porl€nlc[6n

Jumlah ookumen
Bahan Bacasn
dan P8ratucn
Porundang-
Undsngan yang

0ieodiakan

Pers€nla8E

Pem€nuhan
Kebutuhan
Umum
Pelaysnan
Porkanto.al

Keb.

Sukabumi
S€mua

K6camatan
Somua

KoliD€sa

100% 50

Dokumen

100 0/6 100.000.000,00 Dans
Transhr
lJmum-

Dano

Alokasi
Umum

Jumlah Dokumen

Bahan Bacaan

dan Peraturan
Perundgng-
Undangan yang

ois€diakan

50

Dokumen

100.000 000.00

Fasilitasi Kuniuman Tamu

Peconbe
Pem€nuh8n
Kebutlhsr Umum

Pelayanan
P6*antorgn

Jumlsh Laporan
FssililaEi

Kunjungan Tamu

Pgrsantas€
P6n6ouhan
K6butuhEl
[Jmum

Pelsyanan
Perkanlonn

Kab.

Sukabumi.
Somua
Kocamatan,

S6mua
KeliD€sa

100% 20
Laporan

100 % 200.000.000 00 Dana
Tnnshr
Umum-
Dana
Aloka8i

Umum

Juml8h Laporsn
Fa6ilitasi

Kunjungan Tamu

20 Laporan 200.000.000,00

24 Peny6l60ggaraan Rapst Koordinasi dan Konsullasi SKPD

Ps.sontase
Psn€n!han
Kobutuhar Umum

P6lay'lan
Po{kanlora!

Jumlah Laporal
PeflrllerEgBraa
n Raprt
Koordinasi &n
Konsultasi SKPo

P€18€nla6g

PerflonuhSn

Keb0luhdr
Umum

Pelryg1an
Porkanloran

Kab.

Sukablmi,
&fiua
Kecamat8o.
Semua
Kol/D€sa

100% 12

Laporan
100 % 300.000.000.00 Dana

Transler
lJmum-

Dana

Alokasi
Umum

Jumlah Laporan
P6ntEbnggEratl
Rapat Koodina8i
dan Ko.lsulhsi
SKPD

12 Laporan 300.000.000.00

25 Ponatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Porrenlae
Pem€nuh8n
K€tutuhm Umum
PolaysEn
Pe*anhrrr

Jumleh 0okum6n

Ponatawahaan
ABlp Dlnamis
pado SKPD

Per8onlaoe
Pem6nuhao
Kebutuhsn
Umum
Pelayanan
P6rtanlorsr

Kab.

S!kabumi,
S€mua
K€camabn
Semua
K€l,Ds8a

100% 1

DokunBn

100 % 30.000.000,00 D8na
Transtr
[Jmum-

Dona
Alolsi
Umum

Juml€h Dokumen

P6nalausahaan
Arsip Dinamis
pada SXPD

1 Dokumon 30 000 000,00

oukunoan Pelaksanaan Sstem Pemerintshan B66asis Elgktronlk pada SKPD

@ormrd db? AfufrdrEdd Grfur, 202+

Bab I II-54



E
No

lJru|ln /
Bld!ng
Uruun I

Program /
Krlht n i

Sub
Kcqlrt n

lndlkator Klncrj! Rsnclm Tahun 2024 H.ril Anrll!i Kebutuh!n Cltatan P€ntln!

Clprlrn Program
l(olulnn Sub

Kaght!n
H!!ll Kaghtrn

Lol!!l
0utput

Koglat!n

Trrgct C!prbn Kinerj.

P!gu lndlkltlt
IRpJ

Sumber
0rn!

T!rgot Clprl.n Kinorja

Program
Koluaon

Sub
Klght!n

H!!ll
Kegiltrn

Tolok Ukur
K6butuhrn D!n!

P!g! Indlkrtff (Rp.)

'| 2 3 4 5 7 0 9 10 11 12 13 t4 15

PsGsnh
P€rn€nuh6n

Kstuluhm Umum

Polayanao
Porl€ntorer

Jumhh Dolum€n
Dulungan
P€lahanaan
Sislem
Pom€dntahan
8€rbaslg
Elcttonik pada

SKPD

PeB€flt88e
Pemenuhan
Kebutuhan

Umum

P6layanan

Pe anloran

Kab.

Sukabumi,
Semua
K6csmatan,
Semua
K6liDesa

100% 1

Dotumen
100 % 50 000.000.00 Dana

Transbr
lJmum-

Dana

Alokssi
[Jmum

Jumlah Dolum€n
Dukurlgan

P€lak8ana€n

Sistem
Pemsdntahsl
Eerbasls
Elektonik pada

SKPD

I Dokumen 50.000.000.00

Pengadaan Barang Milil Daerah Penunjsng Urusan Pemsrintdr D8eoh 300.000.000,00 300.000.000,00

21 Penqadaan Pgralatan dan Mesin LainnyE

PoBonta36
pengsdsan 8arana

dan prasaGna kartor
yang hpst wEktu dan

ss8uEi persturan

Porundang{ndag

Jumlah Unit

Poralalrn dan
Mo6in Lainnya
ysng Disodiakan

P6B€olaso
P6ngadasn
sarfla dsl
PraSSEna
lsnkr y8lB
topst raklu ds1
saEuai

ParStJnen

Perundang-
undanodr

Kab.

Sukabumi,
S6mua
Kocamslan.
Somua
KeliDqsa

100% 20 Unit 100 % 300.000.000,00 0ana
TranBbr
lJmum-
Dans
Alokasi
Umum

Jumloh Unit
Peralatan dan

Mesin Lainnya
yang Dis€diaksn

20 tinil 300.000.000,00

Penysdiaan Jasa Ponuniang Urusan Pemerintahan osnh 1.000.000.000,00 r.000.000.000.00

28 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumb€r Daya Air dan Listrik

PersenbrB
PErn€nuh8n

kobuluhan iass
langgslan ksbutuhan
p€ 8ntoran

Jumlsh Laporsr
P€ny€di8an Jssa
Komunilasi,
Sumb€r Dsya Air
dan Listrik yang

Disodisksn

Per!€ntr3€
PgmenuhEn

kobuluhanlaea
Langganan
KobutuhSar

Psrksnto.fl)

Kab.

Sukabumi,
Semua
Kecamalan,
S€mua
KellDesa

100% 12

LspoEn
100 % 250.000.000,00 Dana

Tran3ler
Umum-
Dana
Alota8i
Umum

Jumhh Laporan
Pon,"diaan Jsss
Komunlkasi,
Sumb€r Daya Alr
d6n LBlrlk yang

0B€dlaksn

12 Laporan 250 000.000.00

29 Psnysdiaan Jasa Pelayanan ljmum Kanbr
Pgrs€nlago
P6m6nuhsn
kebuluhanjs8a
lanoganan kobutuhan
p€rlanbran

Jumlah Laporan
Penyedioan Jasa
Polayanan
Umum Kantor
yang oi8ediakan

Persenlaso
P6m€nuhan
kobuluhaolasa
Langganan
Kohrluhar
Ps*snkrgr

Kab.

Sukabumi,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

100% 3 Laporan 100 % 750.000.000.00 0ana
Iransler
Umum-
Dana

Aiokssi
Umum

Jumlah Lapor.n
Penyediaan Jasa
Pelayangn Umum
Kanbryang
Dis€diakan

3 Laporan 750.000.000,00
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E
No

lJrulrn,
Bld!n0
Uru[n /
Prognm/
Kegiltln /

Sub
Kloht n

lndihltor Klnorj. Rsnclnr Tahun 2024 Hr!llAn!lhi Kebutuhrn Cltatrn Pontlng

Caplian Prooram
K.luarrn Sub

Kcglatrn
H!!ll K60irtin

Lok.!i
Output

Kegi!t!n

Targst Caprl.n KlnorJ!

Plgu lndlkltlf
(RPJ

Sumbcr
0!na

TlErt Clpairn xlnrrlr

Prog]!m
Keluarun

Kegirt n

Ha!il
Kcgiltan

Targot
Kobutuh!n Drna

P.gu lndltltil (Rp.)

1 2 3 1 5 6 I E I 10 't1 12 13 14

Pemeliharaan garanq Milik Daerah Penuniano Urusan Pomerinlahan Daerah 915.000.000,00 915.000.000,00

30 Penyediaan Jasa PomelihaEan , Bisya Pemoliharaan, Paiak dan Pedzinan Kendarssn Dinas Ope.aslonalslau Lapan

Per8entala sarana
dan prEarana kantor
dalsm kondEi bail

Jumlah

Ksndaraan oins
Oporalonal at8u
Lapg|gsn yang

Dipolihara dan

dibsyarkan Pajak

d8n Psdrn8nnya

PoB€ntaE6
P6lak3anaan
PEratausahaan
Admlnlstrasl
Bararg Milik
Dagrah yang

tepal rEktu dan

36&Jal

PorElaluran
Perundang-
undanoan

Kab.

Sukrbumi,
S€mua
Kscamabn
Samua
Kal/D€88

100% 13 Unil 100 % 640.000.000.00 Dana
Transhr
Umum-
D8n8
Alokasi
[Jmum

Jumlah
Kendaraan Dinas

opomsional atau
Lrpauan yang

oip€liha€ dan
dibsyad(an Pajak

dan P€izinannya

13 Unil 640.000.000,00 Pslal(san8an
p€ogelolsan BMD

s€8u8i d€ng8n

Por rran Pgmsdnt h

tb. 28 Tahun 2020

tsntrng Perubahan

ala8 Poraturan

Pori€riitrh llomor 2T

Tghun 2014 Tsntang
Pong6lolaan B€rang

Milik l.hgara/D6€mh

31 PemolihaEan Peralatan dan M68in Lainnya

Pers€ntas€ sarana
dan prasarSna kanlor

dahm kordisi bai*

Jumlah PeElalan
dan Mesi[
Lainnya yang

Dipeliha.a

Pers€nlae
P6lElsansan
PenstsugShaan
Adminislrasi
Barang lrilik
Daorsh ygng

t6psl waktr dan
3€3U8i

P€rElrturan
P€rundang-
undanoan

Kab.

Sukatumi,
SsmuS

Kscamatan
Somug
K6UDs8a

100% 64 Unil 100 % 75.000.000,00 Dana
Tran6ftr
Umurn-

Dana
AlokaEi

Umum

Jumlah Peralatan

dan Mosin

Lainnya ysng

Dip€lihara

64 Unit 75.000.000,00

32 Pemelihara6n/Rehabililasi Sarana dan PrasaBns Gsdung Kantor atau Bangunan Lainnya

Pelsenlase sarana
dan prasarana kanlor
dalam kondisi baik

Jumlah Sarana
dan Plasarana
G€dung Kato.
atau Bsogunan
Lainnya yang

Dip6lihare/0ir6ha
bililasi

P$Bent88e
Polsl8anaan
Ponatru8ahaan
Administrasi
BaEng irilik
Da8rsh yaflg

topst v{8hu dsr
8€gllAi

PorSbfuran
Psrundang-
undanlan

Kab.

Sul8bumi.
Semua
Krcamatsn.
S€mua
Kol/D€sa

100% I Unit 100 % 200.000.000,00 D€ns
Transhr
Umum-
D8n8
Alokasi
Umum

Jumlah Sal8na
dan Paas€lana

G€dung Kstcr
alau Eangunan
Lainnya yang

Dipellhara/Dir€hB

billtasi

I tinit 200.000.000 00

PROGRAI\,I PERENCANAAN, PENGENOALIAN DAN EVALUASI PEIVBANGUNAN DAERAH 2.700 000.000,00 2.700.000 000,00
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u
No

Uru[n I
Bldmg
lrru[n /
P.og[m /
Ksgi.t n /

Sub
Klclltrn

lndikator Klnorj! Roncrn. Tahun 2024 HslilAnrliri Kobutuh.n Cat ttn Pentin!

Cap.ian Program
l(oluanr Sub

Koglrt!n
H.!il Kcgirtrn

Lol!tl
0utput

Xoghtrn

Plgu llldlkltlf
(RpJ

Sumber
D!na

Torgot C.prlln Kineria

P,ogl.m
Kgluarun

Sub
Kogialrn

Ha!il
Kegiltan

Tolok Ukur T!.get
K€butuhan Drnr

P.gu llldlklt (Rp.)

1 3 4 5 6 f I 10 tl 12 't3 14 't5

Porencsnaan dEn Pendanaan 1 .500.000.000,00 1 .500.000.000.00

Analiis Kondisi oasrah, Psmaslahan, d8n lsu Shat€gis Pombaigunat o8sr8h

PeNontase Dolumen
P€Fncanaan dan
Evaluasi
P€mbangunan
Dasrah ysng disusun
tepat waklu

Jumlah Dokumsn
Rsncarga.l AnEl
RPJMO/RIGD
(S€EUd

Kebirtuhan Jika
RPJMD Maka

Rancgl96n
T€knok€tt)

Dukungan
Capaian
Dokum€n
Per€ncanaan
dan Evaluasl
Pombangunan
Topal W8h!

Kab.

Sukebumi,

Semua

Kgcamalan,
Semua

KsUD€sa

r00 % 1

Dokumen

100 % 50.000.000,00 Dana

Transbr
Umum-
Dana
Alokasl
Umum

Jumlah Dokumon

Ranc$gan ArYal

RPJMDAKPD
(S€3uai

Kebutuhrn Jlka
RPJMD Maka

Ranca{6n
TeknokEfk)

1 Dokumen 50.000.000,00 sub kegiatan dalam

rangka monyiapksn
dah{ata yarg
digunakan untuk

Penyusunsn RKPO

2022

34 Koodinasi Pofl6l8$an Dotumen PeEncanaan Pemb8ngunan DSotah dengan Doku,non Kebijakan Lainnya

Porseotago ookumen
Porcncanaan dan

Ev.lu6i
Pombangunan
Daorah yang dlsusun
tepst ',iaktu

Jumlah Tels6han

ookuman
Peencana*)
Pombangunan
Dagrah Daorah

Dqkunger
Capaian
ookumql
Porencantan
dan Evaluasi
P€mbangunsn
T€p8l Waktu

Kab.

Sukabumi,
S6mua

K€camatan
Semug

K€UD93a

100 %
,|

ookum6n

100 % 100.000.000,00 0ana
Transhr
Umum-

Dana

Alokasi
Umum

Jumlah Telarhan
Dokum€n
P€€flcanadr
Psmbauunan
Daerah Daorah

I Dokumon 100.000.000,00 sub koglatsn inidalam
rangla sjnkronisasi
progl8m Piorit8s
Pembsngunsn
kabupaten dsngan
priorihs
Pembangunan

Pmvlnsl Dan Nasioial

35 Pelaksanaan Konsultasi Publik

Ps€erbso ookutlBn
PoMcanaan dan
Evaluagi
PomMngunsn
Offd| ya! dblsun
t6pat waktu

Jumlah B€rit8
Acara (onoultasi

Publik

0ukungar
Capdsn
Dokumen
Pel6ncanaen

dan Evaluasi
P6mbanguoan
TeDat Waktu

Krb.
Sukabumi,

S6mua

Kecsmalan
Semua

KellDesa

100 % 1 Bedta

AcalE
100 % 50 000 000,00 Dana

Transftr
l.Jmum"

Dana
Alok83i
Umum

Jumlsh Bedla
Acarg Komultasi
Publlk

I Bedta

Acara

50.000.000,00 893uai Amanal

Pom€ndagd 86

Tahun 2017

36 Koodinasi Palak8snaan Forum Pelangkat 0a6Gtt/Ljntas Persngkat oa€rah
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E
No

Urulrn /
8id!ng
Urut.n /
Prognm/
Ksgiltan /

Sub
Kcgiltrn

lndikator Klne.jr R€ncana Tahun 2024 Hrdl An!ll!i Xebutuhln Crbhn Penting

C8p!ian Program
Kolu!run Sub

Krglrtrrl

Lok!rl
Output

Keght!n

T.rg!t C!p!l.n KIrcrjr

P!9u lndlk.tlf
(RpJ

Sumber
D6na

T!rget Clpohn Xinorjr

Prog6m
Kclu!run

Sub
K!0ht!n

Ha!il
Kegi.t n

Tolok Ulur Targ.t
Kgbutuh!n Dtna

Prtu lndltltlf (Rp.)

'| 3 1 5 6 7 8 9 't0 1t 12
,13 t4 15

Persenlag€ h(lrtnen
PeGncanaan dan

Evaluasi
Pembangunan
Daerah yang disusun

tepal waktu

Jumlsh B€rit!
Acara Forum
Perangkal
Da€rah/Lintas
Perangkei
0a€lah

oulungar
Capairn
Dokurnen

Perencanaan
dsn Evaluasi
P€mbangunan
Tepal W8h!

Kab.

Sukabumi,
Semua
Kocamatan
Semua

K€UD€sa

100 % 3 B€dta

AcaIa

100 % 25.000.000.00 Dana
Transler
umum-
Dans
Alokasi
Umum

Jumlah Bedta

Acara Forum

Perangkal
Daerah/Lintas
Percngkst
Daorah

3 8€dta
Acara

25.000.000.00 S8suai arnanat
Pomcndagi 86m, 7

untul 8inkoni888i
rancangan Awal RXPo
d€ng8n Rancsng8n
Aml Renls PD d8n
msnjaring m83ukan

dad sbkohold€r
laiflnya.

37 Polaksanaan Musrenbaog KabupateniKota

PeB€nh3s 0otum€n
Pd€ncanean den

Evsluasi
Pombangunan
Dsrsh yatg dBu8un

topat waktu

Jumlah B€itr
Ac€ra
Muslrnbsu
Kabup8leo/Koh

Dukungan
Capdan
Dokumen
Percncanaan
dan Evaluasi
Pembangunan
Tepat Waktu

Kab.

Suksbumi,
Semua
Kecamalan
S€mua
K6l/O€sa

100 % I B€dta
Acara

100 % 500.000,000,00 Dana

Transtr
Umum-
Dana

Alokasi
Umum

Jumlah B€dh
AcarE

Musr€nbsE
Xahrpslen/&ta

I Borita

Acsra
500.000.000.00 SeSuaiamanat

Psrmendagd 86

Tahun m17

38 Ponyiapan Bdr8n Xoodinasi Musr€nbaog f\oc€malan

Pgr8entasg Dolumofl
PeBncanaan dan
Evaluai
Pimbangunan
Daerah yang disusun
topalw8ktu

Jumhh Usulan
yang

Torwdfika8i oloh
K6cemai6n

oulung l
Capdsr
Dokumen
Per€ncangan
dan Evaluagi

Pembangunan
T6pal Wakt!

Kab.

Sukabumi,
Semua
Koc€m8tan
S€mua
K€UDes€

100 % 1000

Usulsn

100 % 275 0m.000.00 Dana
Transhr
Umum-
Dana
Alokasi
tJmum

Jumlah Usulan
yang Ton6ffikasi
ol€i X6camabn

1m0
Usulan

275.000.000,00 Sosuaiamanat
PdflBndagri 86n01 7,

Polalsanaan
Muslrnbang Fingkal
Kocamalan lni

b€rtuJuan untuk
p€oslernan,
pony€18r88n,

lladik8sidsl
kes€p€katan ugllao
nncana keglatan

Pembangunan
d€8dkslulahan, yang

dilntograsllcn dorBsn
p.lorit83
pomb gunar DBrah
dl nihysh kocamalan.

39 Koodinasi P8nyusunan dan Penolapan Dokumen Psrencana8n Pembangunan Da€rah Kabupalen/Kola

Bab III-58
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E
NO

ljruran,
Bld.ng
Ururn /

Proonm /
Keghtrn /

Sub
Kcohtan

hdikstor Klns4r Rencrne Tahun 2024 Ha!llAnrliii Xabutuhan Cltatan Penung

Capaian Proqrrm
l(olulrln Sub

Kcghtln

Lolr!i
0utput

K6giat!n

tlrgst Crpllrn Klncrjr

P!Ou lndlkrtlf
(RPJ

Sumber
D!na

T!rget C!p!ia. Kln.rla

Prcgram
Kelu!a!n

Sub
K.ght n

Ha!il
Xegirtan

Tolok Ukur Target
Ksbutuh!n Dtnr

P!su lndlkrtil (Rp.)

1 2 3 4 5 6 7 I 9 10 11 12 t3 14 15

Pellontage Doturn€n
Porcncanaan d8n

EvaluaBi

Pembangunan
Daor$ y8n0 dlsueun
topsl {aktu

Jumlah Ookum€n

PglBncanaan
Pambangunan
Da6rah

Kabupsbn/Kot
yang Uiatetsr
(RPJPDNPJMO/

RXPD)

Dukungan
Capaian
0okumen
P6roncanaan
dan Evaluasi
Pembsngunan
Tspat Wahu

Krb.
Sukatumi,
S€mua
Kocamalan
S€mu8
K6!Des8

100 % 2

ookumen

100 % 500.000.000,00 Dana
Transhr
Umum-
0ana
Alokssi
UmUm

Jumlah N(UrEn
Percncanaal
Pombrngunan
Daemh
Kabupston/Kota
yar! Dltebpkar
(RPJPDNPJMD/

RXPD)

2 Dokumen 500.000.000,00 Sosusi arnanat
Pomondagri 8620'1 7

baiws penetspan

doluman
poGncanSan

tahuno/RKPo beik

untlk RKPD 2022

MsUPUN RKPO
poobahrn 2021 haru8

melalui lshapan i

a. Pcnrapan bahan

ovbw RKPD oleh
APIP

b. hil 86i evsluasi
RKPD ohh Gubomur
Ja,r8 Barat

Aoalisis Data dan lnlormasi P€msrinlahan Dagrah Bidang PerBncanaan Pombangunan Daerah 350.000.000.00 350.000 000,00

40 DaerahAnalisis Dals dan lnformasi PeEncanaan Pembanqunan

Pors€ntase ookumen
Pocncanaan dan
Evrluasi
P6mbangunan
Daerah yang disusun
tepat waktu

Juml€h Dokumon
Hasil tualisis
Dah unbk
Penyusunan
Kebijakan
Per€ncanaan
P€mbengunan
Da€rah (Sgmua

Per€ncansan
P€mbaEunan
Dasrah)

Dukuogan
Capaian
Dokurnen
Percncanaan
dan EvaluEsi

Pgmbangunan
T6pat Waktu

Kab.
Suk8bumi,
Somua
Kecamabn.
Semua
KeUDeBa

1

ookumen
100 % 150.000.000.00 0ana

TransEr
tJmum-

Dana

Alokasi
Umum

Jumlah ookum€n
Hasll Anslisis
oata untJl
Ponyusunan
Ksbljatao
Pglbncenaen

Pombangunan
oaorah (S€mua

Pg€ncanSan
Pembangunan
oaorah)

lookumen 150.000.000,00 Sgsuai amand
Poflnsndagd 70 tahun

2019 to ait

P€nggunEan slPD,
8eluruh data dan

lnlomasl yang dlpstai
m€rup€kan hssil

8nall88 dsta dalam

SIPD,

41 Pembinaan dan Pomanhatan 08h dan lnlormasi PeEncanssn Pombangunan Porangkal Da€Eh

Porlonbso Dokumon
P€r€ncanaan dan
Evaluasi
P€mbangunan
Dasrsh yang diousun
topst rvaktu

Jumbh Oang
yang Dtins
d8l8m
Pemanfuelan
08h dan
lnfomgsi

Dukunga.r

Capaisn
Dokurnon
Pffgncenaan

dan Evaluasi
Pembsngunan
Tepat Waltu

Kab.

S!labumi,
S€mua
Kecamatan
Semua
KeliDosa

1r0 orang 100 % 100.000.000 00 0ana
Transftr
Umum-

Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Orang
yang Dibina
dalam
P€msnfaatan
osla dan

lnfoma6i

110 orang 100.000.000,00 Sssuai amanat
Pomondagri 70 tahun

20191€ ait
p€nggunaan slP0
Dalam proses

p€runc€na8n Dan
p€nganggaran.

@a,ffir6 d{s7 AWMorUdd Odun 202+
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Hr!il Kogi!t!n



No

Urumn /
Eldrng
lJrutln /

Prognm /
K.ght nI

Sub
Klqht!n

lndlkator Kln€rjr Rqncln! T.hun 2024 Harll Anlllrl Kobutuhln Crtatan Penting

Capllan Progrrm
Kolu!nn Sub

Koght!n
H.!ilKsgiatln

Lok!!l
Outpd

K.glahn

TrrgotCsp!lrn Klnerj,

P!gu lndlkltlf
(RPJ

Sumber
D!n.

Taroet C!p!icn Kinerls

Prog,rm
Koluar!n

Sub
Kagi!t8n

Ha!il
Tolok Ukur

1 3 { 6 7 8 10 1l 12 13 14 l5
42 P8nyusunan Pofl Pembangunan oaerah Kabupalon/Xota

Petlent8€ ookumen
PeGncanaan d8n
Evslu83i
P8mbangunsr
D8€r$ yrlo diE$un
topal rtaHu

Jumlah Buku

Prjofl

Pombagunan
Da€rah yang

Dit6dtkan

Dukungsl
Capdan
Dokumeo
PenncanSan
dar Evduasi
Pombangunan
Tepat Waktu

Kab.

Suk8tumi,
Somua

Kocamatan,

Semua
K€UDs8s

18uku 100 % 100.000.000.00 D8n8
Transbr
Umum-
0ana
Alokasi
Umum

Jumlah Buku

Proil
Pembatgunan
Da66h yang

Dit€dlttan

l8uku 100.000.000.00

Pgngendaliao, Evaluasi dan Pelapor8n Bldang P€lgncanagl Pombangunan Dao€h 350.000.000,00 350.000.000,00

43 Koodinasi Pongendalisn Psrsncanaan dan Polsksnaan Pembsngunan Da6mh di KabupobniKota

Pers€nlase Dokumen
PeBncsnaan dan
Evaluasi
Pembangunan
Daorah yang di3usun

tspal waktu

Jumlai Laporan

Hasll

P€ngondalian

Percncanaan
dan Pelaksanaan
Pombangunan

Dukungan
Capaian
Dokum8o
Per6ncanaSn
dan Evaluagi

P6mbangunan
Tepal Waktu

Kab.

Sukabumi,

Ssmua
Ksc€malan
Ssmua
Kel/D6!a

1 Laporan 100 % 100.000.000,00 Dans
Transbr
[Jmum-

Dsna
Alola8i
Umum

Jumlah Laporan
Hasil

Pengendslian
PeEnc8naan dan
Pelaks€na8n
Pombangunsn

1 Laporan 100.000.000,00

44

P€rsonb€ Dokumon
Percncanaan dan
Evalusi
PBmbangunen
Da€t* yang disusun
tep€t wrkhr

Jumlah Ke,ia
Soma Daorah
y8.lg

0ikoordinasikan
Polaksanaannya

Dukungsr
Caftian
ookum€n
Per€ncanaan
dan Evaluagi
Pembangunan
Tepat WaKu

1 Keda
Sama

100 % 1 00.000.000,00 DSna

Tran3hr
umum-
Dana

Aofai
umum

Jumhh (Eda

Sama Daorah

YAIE
0ikoodinasikan
Polaksanaannya

1 Koda

Sama

100.000.000.00

45 lvoniloring, Evaluasidan P6nyusunao Lgporan Eerlala Pslals.naan Pembangunan Daerah

Pers€ntase ookumen
Per6ncsnaan dan
Eval!asi
P6mbsngunan
Daorah yang dlsusun
tepat w8ktu

Jumlsh Laporan

Hasil Evaluasi

Klnsrla
Pombangunan
Daorsh

Dukunga.r
Capaisn
Dokum€n
P9l€nc€naan
dan Evsluasi
Pemb€ngunan
Tepal Waktu

Kab.

Sukabumi,

S€mua

K€camalsn
S€mua

K€liD$8

3 Lapomn 100 % 150 000 000,00 0ana
Tl8nshr
Umum-

oqna
Alokasi

Umum

Jumlah Lapo.an
Hasil Evaluasi
Kineia
Pombangunsn

DaeEh

3 Laporan 150.000.000,00 Sesuai amanat

Perm€ndagri 86/201 7

u ntuk ovaluasi hasil
p€laksanasn

RKPD/llsnja

@a@a d{aV Wtfugld @,n 202+
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Kegiatan
Targ6t

1(obutuhrn Drnr
Plgu lndlllti, (Rp.)

Pengsndalian Pelaksanaan Keqa Sama oasrah

Krb.
Suk*unl,
S€mu8
Kocsmatan,
S€mua
Kel/De8a



w
No

Urulan /
Bldrng
Urulanl

Program I
Koghtrn /

Sub
Koqhtan

lndlkltor KlnerJ! Rencana Tahun 2024 Ha!ll Anall!i Kebutuh!n Cotebn Pentlng

Koluar.n Sub
Keglatan

HErilKegiatan
Lokrri
Output

Xoght!n

Targot Caprian Kinerjr

Sumber
DanaPrcgram

Keluaran

K6gi.trn

H8!ll
Kogiltan

Tolok Ukur Targ.t Kobutuhan D!n!
Plgu lndlkrtil (Rp.)

I 2 3 4 5 6 7 8 I 10 11 12 t3 14

lmplementasi Sistem lnfomasi Pemerintahan oaerah di Eidang Pembangunan Daerah 500 000.000,00 500.000.000,00

46 Pengelolaan oata dalam Sislem lnformasi Pemedntahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah

Pors€nlasg Dokumsn
Pgrenc€naan dan

Evaluasi
Psmbangunan
Dasrah yang disusun
t6pat waktu

Jumlah osta
dalam Sistsm
lnbmagi
P€medntahan
Daerah di Bid€ng
P€mbangunafl
Daerah yang

Dik6lola

0ukungan
Capaisn
0okumen
Perencanaan
dan Evaluasi
Pembangunan
T6pat Waktu

Kab.

Sukabumi,

Somua
Kec€mat8n,

Semua
Kel/Desa

I
Dokum6n

100 % 100.000.000,00 Dam
Trarcbr
Umum-

Dana

Alokasi
Umum

Jumlah Dah
dalam gstsm
lnfomssi
Pemerlntahan
DaorEh di Biraog
Pombangunan
Daerah yang

Dikelola

1 Dokumen 100.000.000,00 Torsusunnya dok!men
Pgrgncanaan

Pembangunan bid8ng
p€merint8h8n,

Backgound Shrdy

RPJPD 2025-2045

47 Penerapsn Sistem lnformasi Pemerinlahan Daorah diBldang Pembanguflsn oaersh

Pers€nlase Dokumen
PoBncanaan dan

Evaluasi
Psmbangunan
Daerah yang disusun
tepat waktu

Jumlah Dokumon
Hasil Ponerspan
Sisbm lnlormasi
Pemerintahan
oaerah di Bidang
Pembangunan
Daelah

Dukungsn

Capaian
Dokum€n
Per€ncanaan
dan Evaluasi
PEmbangunan
Tepat Waktu

K8b.

Sukabumi,

S€mua

Kecamatan,
Semua

KsUDesa

1 100 % 100.000.000,00 Dana

Trsnsbr
Umum-

Dana

Alokasi
llmum

Jumlah Dokum€n

Hasil Penerap8n
Sslem lnformasi
Pomsrintahan
Daerah di Bidang

P6mbangunan
Daerah

1 Dokumen 100.000.000,00 Fasilitasi dalam
asEbnsl dan veifikssi
dokumen
p€Gnc€n8an
pombangunan pada

Poraogkat Da€rah

lingkup bidEng
pemodnl8han

48 Pombinaan Sislem lnfomasi Pemeintahan 0a6lah diBidang Pembangunan oaeGh Pemerintah Kabupaten/Kota

Pors€olase Dokumen
Perencanaan dan

Evaluasi
Pombaogunan
Dasrah yang disusun
tepal waklu

Jumlah Dokumon
Hasil Pembinaan
Sistem lnlomasi
Pgm6rintahan
Daerah diBidang
Pembangunan
Daerah

PemErintah

Kabupaten/Kota

Dukungan
Capaian
Dokum6n
Perancanaan
dan Evaluasi
Pembangunan
Tepat Waklu

Kab,

Sukabumi,

S€mua

K€camatan

Semua

KeliDssa

110

Dokumen
100 % 300.000.000,00 0ana

Transhr
Umum-

Dans

Alokasi
Umum

Jumlah ookumen
Hasil Pembinaan
Sistom lnlormasi
Pemsrintahan
Daerah di Bidang

Pembangunan
Da6rah
Pgrnerinlah
Kabupaten/Kota

1't0
Dokumen

300.000.000,00

PROGRAl.ll KOORDINASI DAN SINKRONISASI PERENCANAAN PEMEANGUNAN DAERAH 5.390.000.000,00 5.390.000.000,00

Koodinasi Perencanaan Bidang Pomgtjnlahan dan Pembangunan l\.'lanusia 1 .890.000.000.00 I .890.000.000,00

49 Koodinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemeintahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

aornaA<ry@*UEA@w,202+
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Crp.lrn Progrom
Plgu lndlkltlf

(RPJ

Trrget Crpairn Kingrra

Sub

Dokumen



E
No

Urutan,
Eldrng

Uruarn,
Prognm I
l(.gl!t n/

Sub
K!0lrbn

lndlkator Klno4! Roncln!lrhun 2024 llarll An.li!i Kebutuh!n C.trbn PonUng

Cap!ian Progrum HlrllKoglrt n

Lotrd
Output

Xlgldrn

Tlrgot C.prlan Klnorjr

Plgu lndikrtil
(Rp.)

Sumbcr
0!n!

Tlrget Clpairn Xinerla

Prog,am
Xolurrm

Sub
K.gllt n

Ha!il
Kegi.t n

Tolok Ukur Yrrget
Kebutuh!n D!n!

Plgu lndlhtlr(Rp.)

I 3 1 6 7 I 9 10 11 12 '13 14

RsERah Nihi
Kompon€n
Porcncanaan Kin€rja

SAKIP P0 Ungkup
Bilang Pemo.inlrhan

dgl Pombangunan
Manusia

Jumlah Dol(umcn
Pellncanagl
Pembangunan
o8orah Bid6ng

Pe,nedntahan
y8ng Okoordinir
PgnWEUnaonya

(RPJPO, RPJMD
dan RXPD)

Dukuogrl
Capaian RsE
R8h nlld
Iomponon
p€an€n8a)
Ilnda SAKIP
lingkup PPM

K€b.

Sokebumi,
Sqnua
Kccamebn.
S€mua
KeUDora

2s,76 % 14

Dokumen
100 % 550 000.000,00 oana

Transhr
Umuft
oana
Nok83i
Umum

Jumlalt Dokum€n
Perencanaan
Pemb'|gun8n
oa€rai Eidang
P6m€rintah8n
ysno Eliloodinir
PEnyusunannya
(RPJPD, RPJMO

dan RKPD)

't4

DokunEn

550.000.000.00 Tersu$nnya dol(um€n

Pe.Bncanasn

Pembaogunan bk ang
pornefinhhar,
Bad(grwnd Shdy
RPJPD 2025-295

50 Asist6nsi Pgnyusunan ookumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pernorint*8n
RataRala Nilai

Kompo0en
PsrBncaman Kinerja
SAKIP PD Lingkup

Bi,laig Pemedntahan
dan Pembangunan
lVanusia

Jumhh Laporan
Hasll A8i8ten8i

Psnyu8unsn
Dokum€n

Pelgncanerl
PembsEunan
PBrsogkst
Daerah Bidang
Pom€rinlahsr

D!tungsr
C€p8aan Rals-
Rala nlai
kompon€n
pgllocanegl
kinoio SAKIP
lingkup PPt

Kab.

Suksbumi.
Somua
Kocanatan,
S6mu8
KelDs8€

25,76 13

Laporan

100 % 12.500.000,00 Dana
TrEnshr
UmutI}
DsnS

Alolaei
Umum

Jumlsi Laporsr
Hasil Asisleosi
Pgnyrrsunar
ookurEn
Pollncanoar
PembaUunsn
Perangkat
oaorah Birang
P€mednlshar

13 LapoGn 12.500.000.00 Fasilitasi dalsm
asisbosi d8n v€rifik8si

dolumen
poBncanStr
pembrEuncl pda
Por$gkrt Dlsr8h
lingkup Ud8n9
pemdint hr!

Pelaisanam Mmibl.ing dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Percnc€naan Pembsrgunan Pgrangkal Da€rah Bidsng Pemorintahao

REls-Rats Nilsi
Komponor
Perancana€n Kineria

SAKIP PD Lingkup
Bidsng Pornodntsh8n
ds! Pembsngunan
ManuBia

Jumlah Laporan

Monitoring dan

Evalu83l

Penyus0nan
Dokum€n
PglBn@naan
Pembangunan
P€rangkal
DasEh Bidang

Pomerintahan

Dulungai
Capaian Rata-
Rats nild
komponen
p€lgnq€naan

kineio SAKIP
lingkup PPM

krb
&k8bumi,
Selnue

Kecamatan
S€rrua
K6liDese

25.76 13

Lsporan
100 % 90.000.000 00 Dana

Transftr
Umum'
Dana

Aloka8i

Umum

Jumleh Laporan

Monitodng ds!
Evaluasi
P6nWsunan
Dokumen
PoBnc€naqr
Pemb4)gunan
Porangkat
Daerah Bklang
P6merintahen

13 Laporgn 90.000.000.00 Polal8anasr
monitodng d8n

svaluasi untrk
momporol€h dab
snslisa ssbagai
Mbsl ponyusunsn
p€Encansa) linglup
p€m€.inhhar

52 Koodin&si Pglaksanaan Sinoeilas dan Hamonisasi Pelenc8oaan Pgmbanounan Daerah Bidang Pomeinlahan

aawu A<A@fiWEa @ur202+
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Xllulran Sub
Kcght!n



W

No

Uruun,
Bldang

Urulan /
Program/
Koglrtrn /

Sub
Kstlrtrn

lndikrtor Klnsrjr Renclns Tahun 2024 llatllAn!liri Kebutuh!n Cltatan Pentlng

Cap.lsn Prognm
Kelua n Sub

Koglrt!n
H!!ll Kogiatrn

Loko!i
Output

Kegiat!n

Targst Caprian Klnerj!

SuInber
Dlnr

Targot Crpai!n Kin6,Ja

Piografi
Keluaran

Sub
Halil

Kegi.tan
Tolok ukur Target

Kobutuhln orna
Pogu lndlkltlt (Rp.)

I 3 4 5 7 8 I 10 11 12 t3 14 15

Rah-Rah Nilai

Kompongn
Porencanaan Kineda
SAKIP PD Lingkup
Bidang P€msdnlahan
dan Pembangunan
lMaousla

Jumlah Laporan

Hasil

Sinkronisa8i

Renstra/Renja
dengan
RKPD/RPJMD
pada Bidang

Pemerintahan

Dukungan
Capaian Rata-
Rala nilai

komponen
porcn@na8n

klnerja SAKIP
lingkup PPM

Kab.

Sukabumi,

Semua

K6camalan
S€mua

Kol/Dosa

25,76 13

Laporan

100 % 285.000.000,00 Dana

Transfer
Umum-

Dana

Alokasi
l.Jmum

Jumlah Laporan

Hasil Sinkronisasi
R6nstrs/Renja
dengan
RKPD/RPJI\,iD
pads Bidang

Pemeinlahan

13 Laporan 285.000.000,00 S€suaiamanat
Psrmendagri No .53
lahun 2020 behwe

diselisp Provinsi

maupun

Kabupatsn/Koh peiu
mombentuk Tim

Koordinasi

Pensnggulangan

Kemiskinan (TKPK).

Koordinasi Penyusunan Dokum€n Persncanasn Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJ[40 d6n RKPD)

Rata"Rsla Nilai

Komponen
Per€ncanaan Kineda
SAKIP P0 Lingkup
Bidang P6morintahan
dan PembEngunan

Manusia

Jumlah 0okum6fl
P€rencanaan
Pembangunan
Daorah Bidsng
PBmbangunan

Manusia yang

Dikoodinir
Penyusunannya
(RPJPD, RPJi'D
dan RKPD)

Dukungan
Capaian Rsla-
Rata nilai
komponen
p6rBncanaan

kineda SAKIP
lingkup PP[,ll

Kab,

Sukabumi,
Semua
Kecamat8n.
S€mua
K€UDesa

25,76 10

Dokum6n
100 % 425.000.000,00 oana

Transfor
L,mum-

Dana

Alokasi
Umum

Jumlah ookumen
Perencanaan
Psmbangunan
Daech Bidang

P€mbangunan
Manusia yang

Dikoordinir
Penywunannya
(RPJPD, RPJMD
dan RKPo)

10

Dokumen

425.000.000,00 sesuaiamsnat
Poens N0.59 Tahun

2017lenhng t€nhflg
Pelak6ansan

Pencapaian Tujuan

PEmbangunan

B6rk6lanjutal
Suetainable

Dovelopmont Goals
(SDG9) dan saeuai

amanal Pemondes
Tedinggal dan

Transmigrasi l,lo.2

Fahun 2016 tenhng
lndeks Des6

ItlBmbargun.
Background Study

RPJPD 2025-2045

54 Asistensi Penyusunsn Dokumen P€rencanaan Pembangunan Pe€ngkat DaeEh Bidang Pembangunan Manusia

C.aran 6 e,6V e@furtdd Gfull 2024

Pagu lndlkltlf
(Rp.)

Kegirtan

Bab III-63



W

No

lJrulan /
Bldang

Ururan /
Program/
l(egiltln /

Sub
K6oht!n

lndlkstor Kinerj! Ronclnslahun 2024 Ha!il An!li!i Kebutuhan Crtrtrn Panthg

Caprlan Prog,am
Kclu!6n Sub

Kaghtln
Ha!il Kegiatan

Lok!ti
Output

Kogilt!n

Targ€t Capllan Klnerla

Pagu lndlhtlf
(Rp)

Sumb€r
D!na

Trrget C!p.i.n Klnerjs

Progrum
Koluorrn

Sub
K€glat!n

Ha!il
Kegiotan

Tolok Ukur Targ6t
Kabutuhln Dlnr

Prgu lndikrtif (Rp,)

,,
2 3 4 5 7 I I 10 11 12 t3 14 15

Rata-Rala Nilai

Kompon€n
Perenc€naan Kineia
SAKIP PD Lingkup
Bidang Pomedntahan
dan Pembangunan
ll,lanusia

Jumlah Laporan

Hasil Asislonsi
P€nyu8l]nan
Dokumen
P6lanc€naan
Pombangunan
P6rangkat
Daerah Bidang
Pombangunan
Manusia

Dukungan
Capaian Rata-

Rata nilai

komponen
p€,Bncanaan

kinerja SAKIP
lingkup PPM

Kab.

Sukabumi,
S€mua
Koc€matan
Somua
K6li0e8€

25,76 I Laporan 100 o/o 12.500.000,00 Dana
Transhr
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Laporan

HasilAsistensi
Peflyusunan
Dokumen
Pe6ncaneen

Pembangunan
Perangkat
Daerah Bidang

Pembangunan
Manusia

I LapoEn 't2.500.000,00 Fasililasi dalam

asistensi dan voriri*asi
dokumen
p€rBncanaan

p€mbangunan pEda

Porangkat Daerah

lingkup bidang
p€mbsflgunan

manusia

55 Pslaksanaan ll4onitoting dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pombanqunan Perangkal Daerah Bidang Pembangunan

Manusia
Rata-Rata Nilai

Komponen
Peroncanaan Kinsda
SAKIP PD Lingkup
Bidang Pemeintahan
d8n Pombangunan
Manusia

Jumlsh Laporan
Hasil

Pelaksanaan
Monltodng dan
Evaluari
P6nyusunan
DokuIIEn
Pomncanaan
P€mbangunan
Perangkal
Da€rah Bldang

Pembangunan
Manusia

Dukungan

Capaian Rala-
Rata nilai

komponen
pBlencanaan

kineda SAKIP

lingkup PPM

Kab.

Sukabumi,
Scmua
Kecamalan,
56mua
KelD€sa

25,16 I Laporan 100 % 75.000 000,00 0ana
Iranstr
lJmum-
Dana

Alokasi
Umum

Jumlah Laporan

Hasil
Pelaksanaan
Moniloring dan

Evaluasi
P6nyusunan
ookumon
P€rcn@naan
Pembangunan
P€rangkat
oa€rch Bjdano

Pembangungn
Itlanusia

I Laporan 75.000.000,00 Pslaksanaan
monibing dan

evsluasi untuk

memperolsh dats
analba sebagai

fo€dbacl psnyusunan
p€rEncanaan lingkup
p€mbsngunan

m8nu9i8.

56 KoodinaeiPelaksanaan SneEitasdan Hamonisasi Psrcncrnaan Pombangunan Daorah Bidang Pembangunan I\,ianusia

Rata-Rala Nilai

Komponen
Psrencanaan Kin6rja

SAKIP PD Lingkup

Bidang Psme ntghan

dan Pembangunan
I\,lanusia

Jumlah Laporan

Hasil

Sifltronisagi
Rensba/Reoja
deflgan
RKPD/RPJMD
pada Bidang

Pembangunan
Manusia

Dukungan
Capaian Rata-
Rsta nilal

komponen
p€Gncanaal
kineda SAKIP
llngkup PPIV

Kab.

Sukabumi,
S6mua

Kscamatan,
Somua
Keli0esa

25,76 I Laporan 100 % 440 000.000,00 Jumlah Laporan

Hasil Snkronisasi
R6n8ta/Renja
dengan
RKPD/RPJMD
pada Bidang

Pembangunan
Manusia

9 Laporan 440.000.000,00 S6uaiamanat
PeDles N0.72 Tahun

2021 lenlang
p€rcep8lan penurunan

Btunting

Koodinasi Perenc€naan Bidang PeEkonomian dan SDA (Sumberoaya Alam) 1.750.000.000.00 1 .750.000.000,00
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Dana
Transhr
Umum-
0ana
Alokasi
Umum



No

Uruun /
Bidrng

lJrulan /
Program I
Koglrtrn/

Sub
Koihtln

lndlkator Kinerjr Rencsn. Tahun 2024 Hq!il Anali!i Kebutuhtn Cltatrn Pentlng

Capalan Program
Keluarln Sub

Keglatln
Hr!il Kogiltan

Lolr!i
Output

Koglrt n

Target Caplian Klne.j!

Pagu lndlkatlf
(RpJ

Sunbor
Drn,

Tlrlet C!p!l!n KIna.Jr

Progftm
Keluarln

Sub
Keghtan

Halll
Kegiltan

Tolok Ukur Trrget

1 2 3 4 5 6 7 I 't0 't1 12 t3 '14 15

57 Koordinasi Penyugunan Dolumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang PeEkonomian (RPJPD, RPJMo dai RKPD)

Rats-Rata Nilai

Komponen
Porencanaan Kinoda

SAKIP PD Lingkup
Bidang
Perekonomian dan

Sumbor Daya Alam

Jumlah Dokumsn

PgtBnc€naan
Pembangunan
oasrah Bidang
PoEkonomian
yang Dikoordinir
Penyugunannya
(RPJPD. RPJMD
dan RKPD)

Dukungan
Capaian RatE-

Rata nilai

kompon€n
p9lencanaan

kinoda SAKIP
llngkup PPSDA

Kab.

Sukabumi,
Ssnua
Kocamalao
SEmua

KeUDe38

26,57 Nilai 5

Dokumen

100 vo 400.000 000,00 Dana
Translsr
Umum-
Dana
AlokaBi

llmum

Jumlah Dokumen

PeEncanaan
Pemb$gunan
Daerah Bldang

Porckonomian
yang Dikoodinir
PenyuSunannya
(RPJPD. RPJMD

dan RKPo)

5 ookumen 400.000.000 00 Fasililasidalam
p€nyusunan

p€rcncanaan
p€mbangunsn pada

Porangkat Dserah

lingkup sektor
Por€konomaan.

Backgrcund Study

RPJPD 2025-2045

58 Asistensi Penyusunafl Dokumen Petencanaan Pembangunan P€ftmgkal Daerah Bidang PerBkonomian

Rata-Rata Nilai

Komponen
Peronc€naafl Kinoda

SAKIP PD Lingkup

Bid6ng
Perekonomian dan

SumberDayaAlam

Jumlah Laporan
HasilAsist6nsi
Pgnyusunan
Dokumon
Pelencanaan
Pembanounan
Perungkat
Daerah Bidang
Psrekonomian

Dukungan
Crpaisn Rats-
Rsta nilai

komponen
palBnc€naan

kin€ria SAKIP

lingkup PPSDA

Keb.

Sukabumi,
Somua
Kscamstan
S6mua
KeU0ess

26,57 Nilai 4 Laporan 100 % 75.000.000,00 oana
TEnsbr
Umum-
Dana

Alokasi
lJmum

Juml8h Laporan

HasilAsistonsi
Penyusunan
ookum€n
Percocanaal
Pembangunan
Perangkat
Daerah Bidaog

Porekonomian

4 Laporan 75.000.000,00 Fasilitasidalam
asistensi dan vedlikasi
dokumon
p€lBncafla8n
p€mbangunan pada

Perangkal Daerah

lingkup s€klor
Porekonomian

59 Pelaksanaan Monibdnodan Evaluasi Penyusunan Dokumon Perencanaan Pembangunan Peranglal Daerah Bidang Perekonomian

Rah-Rale Nilai

Kompon€n
Por€ncanaan Kinorja
SAKIP PD Lingkup

Bidang
Perckonomian dan

SumberDayaAlam

Jumlah Laporan
Hasil

Pelaksanagn
Monitoring dan
Evaluasi
PgnyuBUnan

ookum6n
Pgronc€naan
Pembangunan
Perangkat
Deerah Bidsng
Perokonomian

Dukunggn

Capaian Rata-
Rsta nilai

I(ompooen
pelBncanaan

line4a SAKIP

lingkup PPSDA

Kab,

Sukabumi,
S6mua

Kocamatan
Sgmua
K6UD€sa

26,57 Nilai 4 Laporan 100 % 125,000.000,00 Jumlah Laporan

HsBil

Pelaksanaan
Monitodng dan

Evsluasi
Penyusunan
Dokumen
Pelencanaao
Pembangunan
Perangkat
oaerah 8idang
Pergkonomian

4 Laporan 125.000 000,00 PElaksanasr
monitodng dan

evaluasiuntuk
memperolsh dala
analiss s€bagai

h€dbacl peryusunan
p€rencanaan lingkup
perEkonomian.

60 KoodinasiPelaksanaan Snercitas dan Harmonisasi Perencanaan Pombangunan Daerah Bidang PeEkonomian
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Kobutuh!n D!na
Prgu lndlkltf (Rp,)

Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum



E
No

Uru!.n /
Bld!ng
Uruun I

ProgEm /
K.girtu /

Sub
Krqht!n

lndikltor Klns4! Roncan! Tahun 2024 H!!llAn!li!i Kebltuh!n C.trbn Pentlng

Crp.lrn Progr.m
l(olulrrn Sub

Krght!n
H.!il Kogiltan

Lotlti
Output

Koglrt!n

Trrgot C.p.i!n Kinrrj!

Psgu lndikrtil
(Rp.)

Sumbar
0!n!

T!rge{ C!pai.n Xinsija

Kolu!rln
Sub

K.!l.t!n

lla.il
Kcgi.lrn

Tolok Uku, Target
Kebutuhrn Drna

Plou lndlk.lil (Rp.)

,|
2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 t3 14 't5

REIE Rrtr Nihi
Kompooen
Pe.rmanaan Kineia
SAXIP PD Llngkup
Bldsng
Psr€looomi{ d8n
Slmb€r Dara Alam

Jumlah Laporan
Hr.il
Sinkrcni8asi
R€nstr/Ron a
d€ngan
RI(PORPJMD
psda Bihng
Pelllmomian

Dtikungtr
Cap{iafl Ralr-
Rata nilai

kompon€r
p€llncanaq)
klnda gqKP
lingkup PPSDA

Kab.
Suk8bomi,
S€mus
Kocamalan.
S€mua
X6l/Do8a

26,57 Nilai 4 Laporon 100 % 275 000.000,00 Dana
Trangbr
Umum-
Dana

AlokBi
Umum

Jumlah Lapolao
Hasil gnkrcr 8asi

Rensta/R€nja
dercan
RKPD/RPJMD
pada Bk arc
Per€konomisn

4 Lapo6n 275.000.000,00 Fasilits6i sinoqits
polrncanaar linglup
Psr€koflonianEso;
l €ng0ali inbmali,
dda d'l kobijakan

dahm p€nyu8un8n

pel€ncanSal
pembqEunar darah
; ironduku.€
lflpbmonlasi P€rpD6
ih. I Tahun m19
Tenlang
Pengembingar
Taman EUmUCPUGG;

PongsmbalErl
Kavr838n

Psrtumhrhan Elonomi
Berba*E &du8ni8
d'l Par tisab

61 Koodin6si P€nylsun8n ookumgn Porgncansan Pdrbangunat Da€rah Busng SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Rat+Rata Nilai

Komponen
Por€ncaoaan Kinera
SAKIP P0 Ungkup
Bidang
PeGkooomian dan

Sumbor Daya Alam

Jumlah Dokum€n
P€llncanagr
Pombdtgunan
Daorah Bidang
SDA yang

Ditoodinir
P€nyusuntnnys
(RPJPD, RPJMD
dar RKPD)

Dukungan
Capgian Rala-
Rota nilai

komponen
p6rBncanaan

kineia SAKIP

lingkup PPSDA

Kab.

Sukstumi,
Semua
Keclmabn,
S€mua
K€lDos€

26,57 Nilai 5

ookumen

100% 400.000.000,00 Dana
Transbr
Umum-
Dans
Alokasi
Umum

JumlSh Do*um6n
Por€ocanSgl
Pombangunan
Da€rah Bidang

SDA yang

Dikoodinir
Penyusunannya
(RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

5 Dokumen 400.000.000,00 Fssilitssi dslam
p€iyusunar
poBn@n8ar
pembelgungl pda
Po@glal Daorah

lingkup bidaog S0A,
BackgrqJnd Strdy
RPJPD2025-2045.

62 &istsnsi Penyusunsn Dokumon Po6ncanss0 Parbangunan Perangkat Da€nh Bldano SDA

ea@tA<A@Uld@w202+
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W
Urulrn /
Bldang
tlru!!n /

Program/
Keghtrn I

Sub
Keqhbn

lndlkator Klnerj! Renclna Tahun 2024 Ha!llAn!li!i Kobutuh!n Crtrtln P€n[n9

Kgluarlr Sub
Krghtln

H!!ilKegiatrn
Lok!rl
Outpd

Koglrt!n

Pagu lndlkatlf
{Rp.}

Sumber
Dam

T!rgot Clpri!n Klne,Ja

Prcgram
Koluarun

Sub
K€gi!hn

Ha!il
K6girtan

Tolok Ukur
Kobutuhrn Drna

P.gu lndikrtlt (Rp.)

1 3 4 6 7 8 I 10 11 12 13 14

RateRala Nilsi
Kompoien
Ponncanaan Kinerja
SAXIP P0 Ungkup
Bidang
Por€konomis! dan
Sumber osys Alam

Jumlah Laporan

HasilAsislensi
Pelyusunan
Dokumen
PeEncanaan
Pembangunan
Perangkal
Dasrah Bidaflg
SDA

Dukungan
Capai8n Rata-
Rata nilai

komponen
pSlBn@na8n

kinoda S,qKlP

lingkup PPSDA

Kab.
Sukabumi.
S€mua
K€camahn,
Semua

K6lDe8a

26,57 Nilai 4 Laporan r00% 75.000.000,00 0ana
Traflsftr
Umum-

Dana

Alokasi
Umum

Jumlah Laporan

HasilAsistensi
Penyusunan
0okumen
Pefoncanaan
Pemb8ngunan
Perangkat
Daerah Eidang
SDA

4 Laporan 75.000.000,00 FasilitEsidalam
aslstensi dan voriflkasi

dotum€n
p€Dnc6naan
p€mbangunan pada

Perangkat DooBh
lingkup bidang SDA

63 Pglaksanaan Moniloring dan EvaluasiPonyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidsng SDA

Rata-Rata Nilai

Komponen
P8renc€naan Kinerja

SAKIP P0 Lingkup
Bidang
Porekonomian dan
Sumb6r Daya Alam

Jumlah Laporan

Ha6il

Pglaksaoaan
Monitodng dan
EYaluasi

P6nyusunan
Dok!meo
Por€ocaoaan
Pembangunan
P6rangkai
Daerah 8idang
s0A

Dukungsl
Capaian Rah"
Rata nilai

komponen
p6Gncanaan

kinerjs SAKIP
lioglup PPSDA

Kab.
Sukebumi,
Somua
Kecsmalan,
Somua
K6liD6Be

26,57 Nilai 4 Laporan 100% 125.000.000,00 Dana
Transhr
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Laporan

Hasil

Pelsksanaan
Monitodng dan

Evaluasi

Penyusunan

ookumen
Palonc€naan
Pembangunan
Peraflgkat
oaorah Bidang
SDA

4 Lapotsn 125.000 000,00 P6laksanaan

monihdng dan

evaluasi untuk

memp€mlEh data
anallsa sebagai

feodback psnyusunan

p€rEncanaan lingkup

SDA,

64 Koordinasi Pelaksanaao Sineeilas dan Harmonisasi P66ncanaan Pembsngunan Daelah Bidang SDA

Rata-Rata Nilai

Komponen
Peren@naan Kinsrja
SAKIP PD Lingkup
Bidang
Perelonomian dan
Sumber oaya Alam

Jumlah Laporan
Hasil

Sinkronisasi
Rsnsb&Ronja
dengan
RIGO/RPJMD
pada Bklang
SDA

Dukungan
Capalan Rsta-
Rata nilal

kompon6lr
pe€ncanaan

kinerja SAKIP
lingkup PPSDA

K6b.

Sukabumi,
Somua
Kocamalan,
S€mua
KsiiDes€

26,57 Nilai 4 Laporan 100% 275.000.000,00 oana
Transigr
Umum-
0ana
Alokasi
Umum

Jumlah Laporan

Hasil Siokronisasi
R6nElra/Renja

dengan

RKPD/RPJI\,IO
pada Eidang SDA

4 Laporan 275.000.000,00 Fssilitasi sinorgils
p€lBncanaan

pembangunan psda

Pelangkai oaerah
lingkup SDA ESoA;
Menggali infomasi,
data dEn kebijakan

dalam psnyusunan

p€Bn@natn
p€mbanguoan daerah

soklor Sumber Daya

Alam; Pengembangar
Portaflian Prcsisi;

Mondulung Replikssi

Poo.am Closed Loooi

@.ardCIrd d<&7 eryefi{rEdd Cdn 202+
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Targot Caplian Kiner,ir

Trrget

No
Cspllan Progrom

-_T



W

No

Urulan i
Bidary
Urulan,

Progr€m/
Koghttn /

Sub
K€gilttn

lndlkator Kinerja Rencrna Tahun 2024 HEtil An.li!i Kebutu han Cltltrn Penting

Cap.ian Proonm
Ksluarun Sub

Keghtln
HrlilKegi.tan

Lok!ri
Ontput

Keglat!n

Tgrget Crprian Kinorj!

Psgu lndikrtif
(Rp.)

Sumber
D6na

T!4et Crpol.n Kinerja

Program
Keluarln

Sub
Koght!n

Halil
Keglotan

Tolok Ukur Targot
Kebutuhln Dlna

P.gu lndlkltlt (Rp.)

1 2 3 4 5 6 7 I I 10 1t 12 13 15

lvendukung
Psngembangan

Program YESS (Petani

lVl16nial);

P6ngembangan ICM
(lntBolaH Coastal

Management).

K@rdinasi Perencsnaan Bidang lnlrastrutfu r dan Kewilayahan 1.750.000.000,00 1 .750.000.000,00

65 Koordinasi Pgnyusunan Dokumen Perencanaao Pembangunan Dasrah Bidang lnfr$buktur (RPJPD, RPJNID dan RKPo)

Rata-Rata Nilai

Kompon6n
Perencanaan Kineda

SAKIP PD Lingkup
Bidang lnhasuuklur
dan Kowilayahan

Jumlah ookumen
PetEncanaan

Pembangunan
0a6rah Bidang

lnfrastruhtur yang

Dikoodinir
Penyugunannya
(RPJPO. RPJI\,ID

dan RKPD)

Oukungan
Capaian
RalaRala nilai

komponen
p€Bncanasn

kin€da SAKIP
lingkup inlraswil

Kab,

Sukabumi,
Semua
Kecamatan
S6mua
Kel/Desa

26,84 Nilai 4
Dokum€n

100% 300 000.000,00 Dana

Trsnshr
Umum-
0ana
Alokasi
Umum

Jumlah ookum€n
Peroncanaan
Pembangunan
Dae.ah Bidang
lnlrastrukturyang
Dikoodinir
Penyusunannya
(RPJPO. RPJ[/|D
dan RKPD)

4 Dokumen 300.000.000,00 Fasilitasi Rakor

Perencanagn dan

Dis€minasi Seklor
lnlraslruktur,
Background Sludy
RPJPD 2025"2045

66 Asislensi Penyusunan Dokumsn Persncanaan Pembangunan Porangkat Ds€rah Bldang lnfrastuktur

Rala-Rata Nilai

Komponen
Por€ocanaan Kin6rja
SAKIP PD Lingkup
gidang lnfra8truktur
dan Kewilayahan

Jumlah Lsporsn
Hasil Asistonsi
Penyusunan

Dokumon

Perenc€naan
Pembangunan
P€rangkat
Daerah Bidang

lnlrastrukhrr

Dukungan
Capaian
RataRata nilai

komponen
p6Gncanaan

kineia SAKIP
lingkup inf,aswil

Kab.

Sukabumi,
Somua
Kecamatan
Semua
Kel/0esa

26,84 Nilai 49
Laporan

100% 50.000.000,00 Dana

Transftr
umum-
Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Lapomn
HasilAsigtensi
Penyusunan
ookumen
Peten@naan
Pembargunan
Perangkat
Daerah Bidang
lnfrastruklur

49 Laporan 50.000.000,00 Fasilitasi dalam

agistgngidan vedfikasi

dokumsn
p€tBncanaan

p8mbangunan pada

Perangkal Daorah

lingkup bidang

lnfraslruktur.

Pelaksanaan l\4onitodng dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Per€ncanaan Pembangunan Perangkal Daerah Bidang lnfrastruklur

A.affia ea/ @ttbqfa Ed,u, 202+
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w
No

lJrulan,
Bldang

Urulan /
Progruml
Kegidrn i

Sub
Keohbn

Renc.nr Tahun 20?4 Ha!llAnallEi Kebutuhrn C.trtan Penting

Capllan ProgBm
Kgluaran Sub

Kqglat!n
H.!ll Kegiotan

Lok!ri
Output

Koglat!n

Targot Caprlan Klnorjr

Sumbor
D!naProgJ!m

Keluarln
Sub

Koght!n

H!!ll
Kegirt8n

Tolok Ukur Targot
Kcbutuh!n Dlna

P.tu lndlkrti, (Rp.)

1 2 3 4 6 I 8 10 11 12 13 14 t5
Rat&Rata Nilai

Kompon€n
Psrencanaan Kinerja

SAKIP PD Lingkup
Bidang lnfrastruklur
dan KewilSyahan

Jumlah Laporan
Hasil

Pelaksangan
Monltoring dan
Evaluasi
P€nyus!nan
Dokum6n
Perencanaan
Pombangunan
Perangkat
Da€rah Bidang
lnfrastruktur

Dukungan
CapaiEn

RalaRsla nilai

komponen
p€tE0canaan

kin6,ja SAKIP
lingkup intaswil

Kab.
Sukabumi.
S€mua
Kecamatan,
S€mua
K6l/Des8

26,8,4 Nitai 3 Laporan 100% 200.000.000.00 Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokesi
Umum

Jumlah Loporan

Hasil

Pelaksanaan
[,lonitoring dan

Evaluasi

Penyusunan
Dokumen

PelEncanaan
Pombangunan
Porangkat
Daerah Bidang

lnlrastruklur

3 Laporan 200.000.000,00 Pelaksanaan

moniloring dan

evaluasi unluk
m8mperoloh dats
ansliss s€bagai

le€dback p€nyusunan

p€Encsnaan bidang

iofrastruktur

68 Koodinasi Pelaksanaan SineEitas dan Hamonisasi Pecncanaan Pembangunan Daerah Bidang lnf.ashuklur

Rsta-Rala Nilai

Komponen
Perencanaan Kinoia
SAKIP PD Lingkup
Bidang lnfrastuldur
dan Kewilayahen

Jumlah Lspolan
Hasil

Slnkronisssi
Renstla/Renja
dengan
RKPD/RPJIt/D
pada Bidang

lnfrastrukfur

Dukungan
Capsian
RataRata nilai

komponsn
peGncSnaan

kin€rja SAKIP
lingkup inlraswil

Kab.

Sukabumi,
S€mua

Kecamatan,
Semua

Kel/Desa

26,84 Nilai 3 LapoEn 100% 300.000.000,00 Dana
Traosfer
l.Jmum-

Dana

Alokasi
l.Jmum

Jumlah LapoEn
Hasil gnkronisssi

Renslra/Renja
dengan
RKPD/RPJMD
pada Bidsng
lnfrastuldrr

3 Laporan 300.000.000,00 3€SUA| dongan SlOkaSi

OWP tahun 2021;

fasilitasi sinsrgltas
pelEncanaan

Perangkal Daerah

lingkup bidang

ini astuklur

69 Koordinasi Psnyusunan Dokum€n Pgroncanaan Pombangunan Daerah Bidang Kewilayahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Rsta-Rata Nilai

Komponen
Peroncanaan Kineia
SAKIP P0 Lingtup
Bidanolnlraslrultur
dan Kewilayahan

Jumlah Dokumen
PeGncanaan
Pembangunan
Daerah Bidang
Kewilayahan
yang Dikoordinir
Penyusunannya
(RPJPO, RPJMD
dan RKPD)

Dukungan
Capaian
RalaRah oilai

kompon6n
pel€ncanaan

kineda SAKIP
lingkup infraswil

Kab.
Sukabumi,
S€mua
Kecamalrn,
Semua
Kel/Desa

26,84 Nilai 50
Dokum€n

100% 300.000.000,00 Dana
Transf€r
[Jmum-

Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Dokumen
Peroncanaan
Pembangunan
DaeEh Bidang

Kewilayahan
yang gkoordink

P€nyusunannya
(RPJPO. RPJMD

dan RKPD)

50

0okumen
300.000.000,00 Fasilitasi Rakor

PEroncanaan dan

ois€minasi S€ktor

Kewilayahan,

Backgrcund Study

RPJPo 2025-2045

70 Asistensi Penyusunan Dokumen Percncanaan Pembangunan PeEngkat Daerah Bidang Kewilayahan
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w
No

lJrulan /
Bid!ng
Urulan,
Progrum/
Kogilt n/

Sub
Keqiltrn

Rencrn. Tahun 2024 Ha!ll An!ll!i Kebut! h.n C.trtrn Pentlng

Capaian Program
Keluarsn Sub

Koglatrn
Ho!il Kegiatsn

Lok!!i
Output

Koglat!n

Torget Caprlan Kined!

Pagu lndlkrtlf
(RPJ

Sumb€r
D!na

T8.got Crpai!n (inorJa

Prognm
Keluaran

Sub
Koglltan

Ha!ll
Kegiatan

Tolok Ukur Target
Kebutuhln Drna

Pogu Indlkotit (Rp.)

I 2 3 4 5 6 I 8 10 11 12 13 14 15

Rata-Rala Nilai

Komponen
Perencanaan Kinerja

SAKIP P0 Lingkup

Bidang lnlrastrukh/r
dan Kewilsyahan

Jumlah Laporan
HasilAsistensi
Peoyusunao
Dokumen
Poaon@naan

Pembangunsn
P€rangkal
Da€rah Bidang
K€!,ilayahan

Dukungan

Capaian

RataRata nilai

kompooen
p€fEncana8n

kinerja SAKIP
lingkup infraswil

Kab.

Sukabumi,
Semua
Kecamatan,
Semua
KeUDesa

26,8i4 Nilai 49
Laporan

100% 50.000.000 00 0ana
Transbr
l.Jmum-

Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Lapolan
Hasil Asistonsi
Penyusunan
Dokumen

Perencanaan
Pembangunan
Perangkat
Daerch Eideng

Kowilayahan

49 Laporan 50.000.000,00 Fasilitasidalam
asislensi dan veiikasi
dokumsn
p€lln@naan
p€mbangunar pada

Perangkat Dael8h

llngkup bidang

Kowilayahan

71 Pelaksanaan Monibdng dsn Evaluasi Penyusunan Dokumgn Persncanaan Pembangunan Perangkal Da€rah Bidang Kewilayahan

Rata-Rate Nilai

Komponon
Per€ncanaan Kinerja

SAKIP PD Lingkup
Bidang lnlEstruktur
dsn Kewilayahai

Jumlah Laporan
Ha6il

Pslaksanaan
Monitodog dan

EvaluaBl

Penyugungn
Dokumgn
Pol€n@naan
Pombangunan
P8rangkat
Daorah Bidang
Kswilsyahan

Dukungan

Capaian

RataRata nilai

kompon€n
p€r€nc8naan

kinerja SAKIP

lingkup inhaswil

Kab.

Sukabumi,
Semua
Kecamatan,
Semua
KoUD6Ba

26,e,4 Nilai 49
Laporan

100% 250.000.000,00 Dana
Trao8ftr
Umum-
0ana
AlokaBi

Umum

Jumlah Laporan

Hasil

P6laksanaan

Moniloring dan

Evaluasi

Pgnyusunan
Dokumsn

Pgrencanaan

P€mbangunan
Perangkat
Daenh Bidang

Kewjlayahan

49 Laporan 250.000.000,00 P6laksanaan

monibdng dan

evaluaEi unluk
m€mpeoleh dah
analisa sabagai
leodback p6nyusunan

p€Encansan bk ang

kewilayahat.

72 Koordinasi Pelsksanaan SineEilss dan Hamonisasi PeBncaflaan Pembangunai Daorah Bidang Kewilsyahan

Rata-Rata Nilai

Komponon
Percncanaan Klneia
SAKIP PD Lingkup
Bldang lnfrastruklur
dan Kewil8yahan

Jumlah Laporan
HaEil

Sinkronisasi
RenstrdRenja
dengan
RXPD/RPJMD
pada Bidang
Kewilayshan

Dukungan
Capaian

RalaRala nilai

komponen
percncanaal
kin6rja SAKIP
lingkup inl€swil

Kab.

Sukabumi,
S€mua
Kecamatan,
S6mua
KeUDesa

26,84 Nilai 49

Laporan

100% 300.000.000,00 Dana
Transhr
Umum-
0ans
AlokaEi

[Jmum

Jumlah Laporan

Hasil Snkronisasi
Renslra/Renja
dengan
RKPD/RPJMD
pada Bidang

Kewllayahan

49 Laporan 300.000.000,00 lasilltasi sinergitas
pStBncanaan

Peraogkal Da6rah

liagkup bidang

inlrasfuklur unful
mendukung program

p€merintah pusal

dalam mombantu
ponyodissn 8ir minum

dan sanitasid6ngan
konsep beilasis
kcbuluhan masyarakal
serta mendukung
percapatan
p8nanqanan
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w
No

Urulrn /
Bldang

Urulan /
Progrsm/
Keghlrn I

Sub
Koshtan

lndikator Kinerja Renclna Tahun 2024 Ha!ll An!li!i Kebutu hrn Cltat n Pentlng

Capaian Prognm
Keluarrn Sub

Keglrt!n
HalilKegiatsn

Lolr!i
Output

Ks0latrn

Target Cap.l|n Kinerj!

Psgu lndlkrtit
(RPJ

Sumber
Dans

Targel Capalln (ine.ja

Program
Kolu!run

Sub
K€giltrn

H.!il
l(cgirtrn

Target
Kobutuhrn omg

Plgu lndllltlf (Rp.)

I 2 3 4 5 6 I I I 10 11 12 13 14 15
p€mukiman kumuh di
perkolaan dan
"GeEkan 100{100'

PENELITIAN OAN PENGEMBANGAN 2.050 000.000,00 2.050.000.000,00

PROGRAI\4 PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH 2.050 000.000.00 2.050.000.000,00

Penelltian dan Pengemba[gan Bidang Penyelenggaraan Peme [lahan dan Pengkaiisn Peraturan 250 000.000,00 250.000.000,00

Fasililasi, Pelaksanaar dan Evaluasi Penelitian dan Pengembsogan Bidang Badan Usaha lrilik Desa

PoEonlase ponslltian

dan
pengsmbangsn

dsrah yang

dimanfaat(an /
diimplen€ntasikan

Jumlgh Laporan
H.sil
Pelaksanaan
FaBilit8si,

Pelaksanaan dan
Evaluasi

Penelitian dan
P6ng€mbangan
Bidang Badan

Usahs i,,lilik oesa

Percentase
Jumlah
Ponelitan yang

disoslalisasikan

Kab.

Sukabumi,
Somua
Ksc€m8tan
S€mua
KsliD€sa

75,00 % I Laporan 100% 0,00 Dana
Transftr
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Jumlsh Laporan

Hasil

P€laksanaan
Fasilitasi,

Pelaks€naan dan

Evaluasi

P€nelitian dan

Pengembangan
Bidang Badan

Usaha l\,llilik Desa

1 Laporan 0,00

74 Pengslolaan Data Kelitbangan dan P6raturan

Persentase penelitian

dan
pongembangan

da€rah yang

dimanfsat(an /
diimplementasikan

Jumlah oata
Kelitbangan dan
Poraturar yang

Te elola dengan
Baik

Perc€nlase
Jumlah
Penolitian ysng

djsosialisasikan

Kab.

Sukabumi,
S€mua
KgcSmatan

S6mue

KEI/D€sa

75,00 % 1 LapoEn 100% 250.000.000,00 Dana
Transler
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Data

K6litbangan dan
Perafuran yang

Tsrkelola dengan

Baik

1 Laporan 250.000.000,00 sub kegiatan ini

digunakan unfuk

melakukan fasilitssi
p€laksanaafl

Ponyusunan
P9afu6n Dasrah
Tentang RIP (Rencana

lnduk Ponelilhn)

P€nelilian dan Pengembangan Bidang Sosial dan (epeodudukan 400.000.000.00 400.000.000,00

75 Penelilian dan Pengembangao Pondidikan dan K€budayaan

Aoruon a<ay AApafuilgddGdtut 202+
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No

lJrulan /
Bld.n0

Urulan /
Program/
Kogl ani

Sub
Koslat!n

lndikator Klnerjr Rencana Tahun 2024 Hq!llAn.llri Kebutuh.n Cdltan P€ntlng

Xslurrun Sub
Ksght!n

HE!il Kegiltan
Loklrl
Ou$d

Koglat.n

Prgu lndlkltlf
(RpJ

Sumber
D!naProgram

Kolusrun
Sub

Kegirtrn

Hasll
Kegitt n

Tolok Ukur Targgt
Kebuluhrn Drne

Pogu lndltati, (Rp.)

I 2 3 4 6 7 8 I 10 11 12 13 14

Porsonta6€ peielitian
den
psnoombangan

daerah yang

dimanlaatkan i
diimplsmenlasikan

Jumlah ookumen
Hasil Ponelitian
dan

Pengembangan
Pendidikan dan

Kebudayatn

PeBefltase
Jumlah

Ponelilian yang

disoslali8a8ikan

Kab.

Sukabumi,
S€mua
Kecamalan,
S€mua
Kel/Desa

75,00 % 1

Dokumen
100% 100.000 000,00 Dana

Transftr
Umum-

oana
Alokasi
Umum

Jumlah ookumen
Hasil Penelitian
dafl
Pengembangan
PEndidikan dan

Kebudayaan

1 Dokumeh 100.000.000,00

76 Penelilian dan PonOsmbangan Pariwisata

P€rsenlas6 penslitian

dan
pengembangan

daerah yang

dimanfaafian /
diimplemsntsilan

Jumlah Dokumen
Hasil P6n6litisn
dan

P6ng6.nbangan
Pariwigata

PgE€ntase
Jumlah
Penolilisn yang

disoelalbasikan

Kab.

Sukebumi,
S6mua
Kecam€trn
S€mua
KoliDes€

7500% 1

Dokumen

100% 200.000.000,00 Dana

Tmnsbr
Umum"

Dana

AlokaBi

Umum

Jumlah Dokumen

Hasil Penelilian
dan

Pengembangan
Pa wisata

1 Dokumon 200.000.000,00

77 Penelilian dan Penqombanqan Kesehatan

Percenlase penelilian

d6n

p€ngambangsn

da6rah yang

dimanfaat€n /
diimdementEsikan

Jumlah Dokumen

Hasil Ponolilian
dan
Psngembangan
K€s€hatan

Persenh8e
Jumlah
Penslillan yang

disosialisasikan

Kab.

Sukabuml,
Somua
Kscamabn,
S€mua
KeUD6sa

75,00 % 1

ookumen
100% 100.000.000,00 oana

Transhr
Umum-
Dana

Alokasi
Umum

Jumlah ookumen
Hasil PBnelitian

dan

Pengembangan
Kesehatan

1 Dokumen 100.000.000,00

Pen€litian dan Pengembsngan Bidang Ekonomi dan Pembangunan 900.000.000,00 900 000.000 00

7A Penelitian dan Pengembangan Kop€rasi, Usaha Kecildan Menengah

Per8entase p€nelitian

dan

Pngembangan
daerah yang

dimanfaalksn /
diimplementasikan

Jumlah Dokum€n
Ha6il Penelitlan

dan

Peogembangan
Koperssi, Usaha

Kocil dan

l,len€ngah

P6rsenlase
Jumlah
Pen€litian yang

disosialisasikan

Kab.

Sukabumi,

S6mua

Kecamatan
S€mua

Kel/Desa

75,00 % 1

Dokumen

100% 100.000.000,00 Dana

Transf6r
Umum-

Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Dokumen
Hasil PorElilian

dan

P€ngembangan
Koperasl, [.Js6ha

Kecil dan
l\,lenengah

1 Dokumen 100.000.000,00

79 Penelilian dan Pengembangan Perindustrian dan Perdagangan
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W

No

lJrulan,
Bldang
Uru!.n/
Program /
Kegi{an /

Sub
Keqlrtrn

lndikator Kinerj! Rencan! Tahun 2024 Ha!llAn.llri Kebutuhrn Cltabn Pontlng

Caplian Program
l(sluaran Sub

Koght!n

Lokeri
Output

Koglatrn

18rgot Capalan Klnerj!

Sumb€r
D!n!

Trrget Clpslrn Kinerra

Program
Keluaran

Sub
Koglatrn

Ha!il
l(69iltan

Tolok Uku. Targot
Kebutuhrn Drna

Plgu lndlk.tlf (Rp.)

I 2 3 4 5 6 7 I I 10 t1 12 '13 14 l5
Persentase p6nelilian

dan
pengglnbangan

daerah yang

dlmanhakan /
diimplementasikan

Juml6h Dokumen
Hasil Penelitian
dan
Pengembangan
Pgrindugtian
dan

Psdagangan

Persontase
Jumlah
Pon6lilian yang

disosialisasikan

Kab.

Sukabumi,

S€mua

Kecamatan

S€mua

KeliDess

75.00v" 1

Dokumen

100% 100 000.000,00 Dana
Transftr
Umum-
Dana

Alokasi
Umum

Jumlah Dokumen
Hasil Ponelitian
dan

Peng€mbangan
Pednduslisn den

P€rdagangan

1 Dokumen 100.000 000,00

80 Pen€litjan dan Pengembangan Pedanian, Pe ebunEn dan Pangan

Persontase penelltian

dan
pengem b8ngan

daeBh yang

dimanhatkan i
diimplomenlasikan

Jumlah Dokumen
Hasil P€nelitian

dan

Pong€mbangan
Pedanian,
Polkebunan dan

Pangan

Pers€ntase
Jumlah
Pon€lilian yang

dbosialisasikan

Kab,

Sukabumi,

Semua
Kecamabn,
Semua

Kel/D€sa

75,00 % 1

Dokum6n
100% 150.000.000,00 Dana

Transler
tJmum-

Dana

Alokasi
Umum

Jumlah 0okum6n
Hasil Penolitian
dan
Pong€mbangan
Psdanian,
P€rlebunan dan

Pa[gan

1 Dokumen 150.000.000,00

81 Ponelilian dan Pengembangan Kelautan dan Pedkanan

Per€otase p€nelitian

d8n
pengembangan

daerah yang

dimanfaafran /
diimplEmenhslkan

Jumlah Dokumen

Hasil Penelilian
dan

Pengembangan
K€lautan dan

Pedkanan

Pgrsentase
Jumlah

P€nelitian yang

disosialisasikan

Kab.

Suksbumi,
Semua
Kecamalal,
Semua
KeUDosa

75,00 % 1

Dokumen

100% '150.000.000,00 Dana

Transl€r
[Jmum-

Dana
Alokasi

Umum

Jumlah Dokumen
Hasil Penelitian
dan
Pengembangan
Kelautan dan
Po kanan

1 Dokumen 150.000.000,00

82 Penelitlan d8n Pengembsngan Lingkungan Hidup

Persontase penelilian

dan
pgngem bangan

daerah yang

dimanlaalkan /
diimplemontasikan

Jumlah Dokumon
Hasil Penelitian
dan

Pengembangan
Lingkungan

Hldup

Persentege
Jumlah
Penolilian yang

disosialisasikan

Kab.

Sukabumi,

Semua

Kecamatan

&mua
KeliD€Ba

75,00 % 1

Do*umsn
i00% 0,00 Dana

Transfer
Umum-

Dana

AlokaBi

Umum

Jumlah ookumen
Hasil Penelitian
dan

Pengembangan
Lingkungan Hidup

1 Dokumen 0,00

83 Penelilian dan Pengembangan Pekeiaan Umum

Aarau A<ay e@WEla Cdilr, 202+
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No

Urulrni
Bldrng
Urulanl
Program /
Koglltan /

Sub
Koght!n

lndlkstor Klnerjt Ronclna Tahun 2024 Ha!ilAn!ll!i Kobutuh!n Cltrtrn Penting

Capllrn Program
Kcluarrn Sub

Kegiatln
HrEil Ksgiatan

Lok!!l
Output

Koghtln

Target Caprian Kinerja

Plgu lndikltlf
(RpJ

Sumbor
0!na

T8.get Clpairn Kine.jr

Proonm
Koluarln

Sub
Ksgiat!n

Haril
Kegilt n

Tolok Uku, Taqet
Kobutuhln Dlna

Prgu lndlkrtl (Rp.)

1 2 3 4 5 7 8 I t0 11 12 t3 14 15

PerB€ntage p€rclitian

dan
pongBmbsngan

da€rah yang

dimsnlaaU€n /
diimplementasikan

Jumlah Dokumen
Hasil Penelitian

dan

P€ngembangan
Pekeiaan Umum

Persgnlase
Jumlah
Penelitian yang

disosialisa6ikan

Kab.

Sukabumi,
S€mua

Kec€matan,
S€mua
Kel/D€sa

75,00 % I
Dokumen

100o/o 100 000.000,00 Dana
Transhr
umum-
Dana
Aloka8i
Umum

Jumlah Dokumen
Hasil Penelitian
dan

Pengembangan
Pok€riaan Umum

I Dokumen 100.000.000.00

84 Poaelilian dan Pengemba.lgan Perhubungan

Porsontaso penolltian

dan
pengembangan

da€Gh yang

dimanfaafran /
dlimplementasikan

Jumlah Dokumen
Hasil Ponelitirn
dan

Pengsmbangan
Pofiubungan

Pergonlase
Jumlah
P6n6litien yeng

disosialB83ikan

Kab,

Sukabumi.
S€mua
Kecamatan,
Semua
K€ Dssa

75,00 % I
Dokum€n

100% 100.000.000,00 Dana

Transbr
Umum-

Dana

Alokasi
lJmum

Jumlah Dokumen

Hasil Penolillan
dan

Pengembangan
Petfiubungan

1 Dokumen 100 000.000,00

85 Ponelilian dsn Pengombangan Penataan Ruang dan Pgrtanahan

Pers€ntasg penslitisn

dan
pengembangsn

daemh yang

dimanhatkan /
diimplementasikan

Jumlah Dokum€n
Ha6il Psnelilian
dan

Pengembangan
Penalaan Ruang

dan Pertanahan

Pors€nla8e
Jumlah
Pen€litian yang

disosialisasikan

Kab,

Sukabumi,

S€mua

Kecamatan.
S€mua

Kel/D€sa

75,00 % 1

ookumen
100% 100.000.000,00 Dana

TranBhr
Umum-
Dana

Alokasi
Umum

Jumlah ookumen
Hasil Penelitian
dan

Pengembangan
Penalaan Ruang

dan P€rtrnahan

1 Dokumen 100.000.000,00

86 Penelitian dan Pongembangsn Komunikasi d8n lnlomatika

Pe6enlase p€nelitian
den

pBng€mbangan

da€rah yang

dimanhst€n /
diimplemenhsil(an

Jumlah Dokumen

Hasil Penelilian
dan

PBngembangan

Komunikasidan
lnlormatika

Pers€nlase
Jumlah
Penelilian yang

disosialisssikan

Kab.

Sukabumi,
S€mua

Kecamatan,

S€mua

K€l/D63€

75,00 % I
Dokumen

100o/o 100 000.000,00 Dana

Transhr
lJmum-

Dana

Alokrsi
Umum

Jumlah Dokumsn
Hasil Ponelitian

dan
Peng€mbangan
Komunikasidan
lnlomatika

1 Dokumen 100.000.000,00

Pengembangan lnovasi dan Tsknologi 500.000.000 00 500.000.000,00
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ry

No

t ruEan /
Bldang

Urulan /
Program /
Kogiltan /

Sub
Koqhtan

lndlkator Klnerj! Renclna Tahun 2024 Ha!ilAnali!i Kebutuhrn Cltlta Pentlng

Capslan Program
Xoluarrn Sub

Kegiatln
Horil Kegiatan

Lok!rl
output

Koglrt!n

TsrOrt Caplian Kinerjr

Pagu lndlkatlf

{Rp.)

Sumber
Drna

Tlrgot Capailn l(inerja

Progrum
Keluarln

Sub
Kagiltrn

Ha!il
Kegi.bn

Tolok [Jkur
Xobutuhrn Dlnt

Plgu lndlkatl, (Rp.)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 ll 12 13 14

87 Panelitian, Pengembangan, dan Perekayasaan di Bidang Teknologi dan lnovasi

Per3€ntase p€nolitian

dm
p€ngsmbsngan

daorah yang

dimanfaat(an /
dlimplem€nGsikan

Jumlah Dokumen
Hasll Ponelitian,
Pengembangan,
dan
PsEkayasaan di

Bidang Teknologi

dan lnovasi

Dokumen

lnovasidan
Ieknologi yang

disosialisasikan

Kab.

Suk8bumi,
56mua
K€cem8bn,
Somua
K€UD€sa

75,00 % 1

Dokum€n
100% 100 000.000,00 Dana

Transhr
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Dokumen

HasilP€nelitian,
Pengembangan,
dan

Perekayasaan di

Bidang Teknologi
dan lnovasi

I ookumen 100.000.000,00 sub kegiatan ini

merupakan bagian

dad upaya
p€ngembangan

teknologi dan inovasi

bagi palayanan yang

optimal kepada

masyarakat

88 DseminasiJ€nis, Pros€dur dan ltlotode Peny€lenggaraan Pgmedntahan Dg9r6h ya0g B€rsifat lflovalif

Pers€nlase p€nelitian

dan
p6ngembangan

d8erah yEng

dimanfaat(an /
diimplom€nlasikan

Jumlah Laporan
Hasil

Pelaksanaan
oisominasi Jenis,
Prosedur dan

Mstods
Penyelgnggaraa
n Pomerintahan
Daerah yang

Bersilat lnovalil

Dokumen

lnovasi dan

Teknologi yang

disosialisasikan

S6mua
Kola/Kab,
Samua
Kec€matan,
S€mua
KeUD€6a

Kab.
Sukabumi,
56mua
K6cam8hn,
S€muB

KsUDesa

75,00 % 1 Laporan 100% 200.000.000,00 Dana

Transhr
Umum-
Dana

Alokasi
Umum

Jumlah Laporan

Hasil

Pglaksanaan
DiBominasi Jenls,

Prcsedur dan
MetadE

Peny6longggr€an
Pomorintahan
oa€rah yang

B€Gifat Inovatif

1 LapoEn 200.000.000,00

89 Sosialisasi dan oiseminasi HasilHasil K€litbangan

Perg€ntasg p€nslitian

den
pengemb8ngan

dagrah yang

dimanhalkafl /
diimplomentasikan

Jumlah Laporan
Hasil

Peny€lenggaraa
n Sosialisasidan
Diseminasi Hasil
Hasil Kelihangan

Dokumen
lnova6idan
Teknologi yang

disosialisasik6n

Semua
Kota/Kab.
S€mua
Kecamatan,
S€mua

Kel/Dosa
Kab.

Suksbumi,
S€mus
Kocamatsn,
Semua
KelDesa

75,00 % 1 Laporan 100% 100.000.000,00 Dana
Transftr
Umum-
Dana

Alolasi
Umum

Jumlah Laporon

Hasll

Peny€lenggaraan
Sosiali8asi dan
Diseminaei Hasil
Hasil Kelihangan

1 Laporan 100.000.000,00

23.640.000.000,00 23.64{).000.000,00
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam bagian ini diuraikan kajian terhadap terhadap

program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan baik
kelompok masyarakat terkait dengan pelayanan provinsi, LSM,

asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari perangkat daerah

kabupaten/kota yang ditujukan langsung kepada perangkat daerah

provinsi maupun berdasarkan hasil pengumpulan inforrnasi
perangkat daerah provinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan

pelaksanaan musrenbang kabupaten/kota. Pada Forum Perangkat

Daerah, usulan program kegiatan dari pemangku kepentingan secara

spesifik tidak ada yang ditujukan langsung ke Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi tetapi kepada perangkat daerah teknis terkait.

Usulan yang disampaikan kepada Bappelitbangda Kabupaten

Sukabumi pada saat pembahasan bersifat masukan atau harapan

terhadap pelaksanaan program/kegiatan yang direncanakan. Hat ini
berdasar pada Peraturan Bupati Sukabumi Nomor 92 tah:ur:, 2O2l

tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja Badan Perencanaan

Pembangunan, Penettian dal Pengembangan Daerah,

Bappelitbangda merupakan unsur pendukung tugas Bupati yang

melaksanakan perencanaan penyelenggaraan pemerintahan daerah,

dipimpin oleh Kepala Badan yang berkedudukan di bawah dal
bertanggungiawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Walaupun tupoksi Bappelitbangda tidak berkaitan langsung

dengan pelayanan kepada masyarakat, namun berupaya

mensinergikan perencan€ran partisipatif dengan pendekatan

teknokratis dalam pelaksanaan pembangunan daerah, sehingga

usulan kegiatan masyarakat dapat terakomodasi di Perangkat Daerah

terkait.

Rancangan rencana kerja Bappelitbangda di diskusikan dalam

pembahasan forum perangkat daerah kabupaten. Pembahasan

dilakukan untuk menyelaraskan perumus.rn rancangan Renja dengan

kesepalatan hasil musrenbang RKPD kabupaten di tingkat
kecamatan.
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Tabel 2.5
Ugulan Program dan Kegiatan

Darl Pemaagku Kepentingan Tahun 2024
KabuPatea $glalnrml

Nama Perangkat Daerah : Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Sukabumi

No Program/Kegiatan Lokasi
lndikator

Kinerja
Volume Catatan

1 2 3 4 5 6

NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL
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BAB III.
TUJII/UT DAIT SASARAN BAPPELITBAITGDA

3.1 Telaahan Terhedap KebtJatan Nasional

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2Ol4 tentang Sistem

Perencarraan Pembangunan Nasional mengamanatkan bahwa
perencanaan pembangunan di daerah merupakan satu kesatuan

integral dengan perencanaan pembangunan nasional, sehingga tema

dan prioritas pembangunan daerah harus mengacu pada tema dan
prioritas pembangunan nasional. Berdasarkan Rancangan

Teknokratis RPJMN 2O2O-2O24 adalah "Indonesia Berpenghasilan

Menengah-Tingg yang Sejahtera, Adil dan Berkesinambungan". Tema

pembangunan tersebut dapat dijabarkan sebagai berikut :

Betp eng hasilan Meneng ah-Ting gi

r Transformasi strulrhrral berjalan

o Produktivitas tenaga kerja meningkatlklim investasi kondusif
o GNI per kapita USD 3.896 - USD 12.055

Sejahlera

r Kualitas hidup meningkat

e Perilaku disiplin dan beradab

o SDM berkualitas dan berdaya saing

o Indeks kebahagiaan meningkat

Adil

o l(s "mpangan menurun

r Redistribusi berjalan baik

Berleesinambungan

o Memperhatikan daya dukung dan daya tampung (Lout Carbon

Deuelopm.ent)

o Selaras dengan agenda pembangunan globat dan nasional

Sebagai penjabaran tahun terakhh RPJMN Tahun 2O2O-2O24,

RKP Tahun 2024 difokuskan untuk mencapai target-target
pembangunan dalam RPJMN Tahun 2O2O- 2024 serta meletalkan
fondasi yang kokoh menuju Indonesia Emas 2045. Tema RKP pada
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Sebagai bagran dari Musrenbangnas RKP 2024, turut
dilaksanakan Peluncuran Proyeksi Penduduk 2O2O-2O5O yang

mempersiapkan penduduk Indonesia dt 2045, melalui lima strategi.

Pertama, Mewujudkan Penduduk Tfrmbuh Seimbang: Menyusun

Kebijalan Keluarga Berencana Era Baru. Kedua, Mendorong

Perpindahan Penduduk yang Merata: Transmigrasi Era Baru. Ketiga,

Menunjang Penuaan Penduduk: Menyiapkan Lansia Mandiri.

Keempat, Menutup Kesenjangan SDM melalui Persiapan l.ebih Dini
dan Afirmatif. Kelima, Pembangunan Wilayah yang Seimbang Antara

Perdesaan dan Perkotaan.
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2024 adalah "Mempercepat Transformasi Ekonomi yang Inklusif dan
Berkelanjutarr".

Rl<P 2024 dijabarkaa dalam 7 Prioritas Nasional (PN), yakni pN

1: Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan Berkualitas

dan Berkeadilan, PN 2: Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi

Kesenjangan dan Menjamin Pemerataan, PN 3: Meningkatkan

Sumber Daya Manusia Berkualitas dan Berdaya Saing, PN 4:

Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan, PN 5: Memperkuat

Infrastmlrtur untuk Mendukung Pengembangan Ekonomi dan

Pelayanan Dasar, PN 6: Membangun Lingkungan Hidup,

Meningkatkan Ketahanan Bencana, dan Perubahan Iklim, PN 7:

Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan

Publik.

Dalam pelaksanaannya, RW 2024 memiliki pedoman 8 Arah

Kebijalan, yaitu:

1) Pengurangan Kemiskinan dan Penghapusan Kemiskinan Ekstrem;

2) Peningkatan Kualitas Pelayanan Pendidikan dan Kesehatan;

3) Penguatan Daya Saing Usaha;

4) Revitalisasi Industri dan Penguatan Riset Terapan;

5) Pembangunan Rendah Karbon dan Transisi Energi;

6) Percepatan Pembangunan Infrastruktur Dasar dan Konektivitas;

7) Percepatan Pembangunal Ibu Kota Nusantara; dan

8) Pelaksanaan PemlJ,a 2O24.
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Dokumen Proyeksi Penduduk 2O2O-2O5O yang diluncurkan
harus menjadi rujukan bagi kementerian dan lembaga serta
pemerintah daerah untuk menyusun progr€rm-program yang dapat

mengoptimalkan potensi bonus demograli tersebut.

Pada RPD Tahun 2024-2026 Provinsi Jawa Barat, menetapkan

tema pembangunan Provinsi Jawa Barat pada tahun 2024 yaitu

"Peningkatan Perekonomian dengan mengoptimalkan SDM dan

Infrastruktur yang berdaya saind. Tema pemban gunan 2024 sampai

2026 menekankan keberlanjutanpembangunan dari periode

sebelumnya dengan mengoptimalkan peningkatan daya saing SDM,

pembangunan ekonomi berkualitas, pemerataan pengembangan

wilayah yang didukung infrastruktur andal secara berkelanjutan,

serta peningkatan tata kelola pemerintahan dan penrepaal inovasi

ddaerah dalam pembangunan.

Tfrjuan dan sasaran RPD Provinsi Jawa Be-r:at Tahun 2024-

2O26r:a.en.jadi pedoman dalam perumusan prioritas pembangunan.

Prioritas pembangunan adalah fokus penyelenggar€ran pemerintah

daerah yang dilaksanakan secara bertahap untuk mencapai sasaran

RPD. Dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan daerah 3 (tiga)

tahun kedepan, pembangu.nan Jawa Barat diprioritaskan pada:

1. Peningkatan Kualitas dan Daya Saing Sumber Daya Manusia..

2. Pembangunan Ekonomi Berkualitas dal Berkelanjutan yang

Mengoptimalkan Pertumbuhan Sektor Industri Manufaktur,

Pariwisata, Pertanian, Kehutanan, Serta Dan Kelautan Dan

Perikanan.

3. Percepatan penanganan kemiskinan dan penganggur.rn secara

terpadu.

4. Pemerataan Pembangunan Wilayah yang didukung Infrastruktur
Berkualitas dan Lingkungan yang Berkelanjutan.

5. Penerapan Reformasi Birokrasi dan Inovasi Daerah

Berdasarkan arah kebijakan Kabupaten Sukabumi serta untuk
mendukung tema pembangunan Nasional dan Provinsi Jawa Barat,

maka tema pembangunan Kabupaten Sukabumi taht:n 2024 yatt,u

"Pemantapan Daya Saing Ekonomi Melalui Peningkatan Infrastrulrtur
Daeah". Pembangunan Kabupaten Sukabumi tahun 2O24 diarahkan
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Bab I III-81

untuk mencapai sasaran-sasaran pembangunan dalam RPJMD

Kabupaten Sukaburni tahun 202l-2026. Adapun prioritas
pembangunan Kabupaten Sukabumi tahun 202I-2O26 meliputi:
1. Peningkatan kualitas sumber daya manusia melalui penguatan

sistem kesehatan dar pendidikan daerah, serta pemberdayaan

dan pengembangan kebudayaan.

2. Pengembangan komoditas unggulan melalui hilirisasi dan
perluasan akses pasar dalam rangka percepatan pemulihal
ekonomi daerah.

3. Pengembangan industri pariwisata bertaraf internasional berbasis

pertanian dan lingkungan.

4. Penguatan pengentasan kemiskinan melalui reformasi sistem

perlindungan sosial.

5. Peningkatan kualitas infrastn:Irhrr dan konekivitas wilayah.

6. Peningkatan reformasi birokrasi melalui penguatan e-goverment

dal kualitas layanan publik.

Prioritas pembangunan daerah di atas dirumuskan dari janji-
janji kampanye Kepa1a Dareah dan Wakil Kepala Daerah untuk
mewujudkan visi dan misi daerah. Perumusan prioritas

pembangunan disajikan dengan tetap menjaga keterkaitan antara
prioritas pembangunan daerah dengan isu strategis, sasaran,

strategi, arah kebijakan, program pembangunan daerah, dan proyek

prioritas daerah, serta dukungannya terhadap upaya pemenuhan

standar pelayanan minimal (SPM).

Adapun sinergitas prioritas pembangunan Kabupaten

Sukabumi dengan prioritas pembangunan Jawa Barat dan prioritas

nasional pada tahun 2024 dapat dilihat pada Gambar 3.1.
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Reformasi Sistem Kesehatan Daerah

Penguatan Sistem Ketahanan
Pangan Berkelanjutan
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Prioritas Pembangunan
Kabupaten Sukabumi

Peningkatan kualius sumber
daya manusia melalui penguatan
sistem kesehatan dan pendidikan
daerah, serta pemberdayaan dan
pengembangan kebudayaan

Pengembangan industri
pariwisata bertaraf internasional
berbasis pertanian dan

Prlodtas Pembengu[e!
Ifaglonal

lin n

Gerakan Membangun Desa

Pengembangan Destinasi dan
Infrastruktur Pariwisata

Gambar 3.1 Slnkronleasl Prlorites Pembangunaa Naslonal, Jewa Barat, dan Kabupaten gukabumi tahun 2O24

Percepatan penghapusan
kemiskinan ekstrem

Peningkatan kualitas
sumber daya manusia
(SDM) dalam hal kesehatan
dan pendidikan.

Penanggulangan
pengangguran yang disertai
peningkatan decent job.

Mendorong pemulihan
dunia usaha.

Revitalisasi industri dan
penguatan riset terapan
dalam rangka mendorong
produktivitas.

Ekonomi hijau.

Percepatan pembangunan
infrastruktur dasar.

Pemulihan dan Pertumbuhan
Ekonomi Kerakyatan Berbasis
Inovasi

Reformasi Sistem Perlindungan
Sosial

Reformasi Sistem Pendidikan dan
Pemajuan Kebudayaan

Reformasi Sistem Kesiapsiagaan
Penanggulangan Risiko Bencana

Pendidikan Agama dan Tempat
Ibadah Juara

Pengembangan Infrastruktur
Konektivitas Wilayah dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup

Penguatan pengentasan
kemiskinal melalui reformasi
sistem perlindungan sosial.

Peningkatan kualitas
infrastruktur dan konektivitas
wilayah.

Peningkatan reformasi birokrasi
melalui penguatan e-goverment
dan kualitas layanan publik.

Prloritas Pembangunan Javra Barat

>..<
--'--l

Pengembangan komoditas
unggulan melalui hilirisasi dan
perluasan akses pasar dalam
rangka percepatan pemulihan
ekonomi daerah.

--)

Inovasi Pelayanan Publik dan
Penataan Daerah
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3.2 TuJuan dca ga3slanr Reqla Bappelitbangda
Penyusunan Renja Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi

Tahun 2024 berpedoman dan mengacu pada prioritas pembangunan

yang telah ditetapkan. Rencana Keda ini menjabarkan program dan

kegiatan serta kebutuhan pendanaan untuk mencapai sasaran

pembangunan yarrg telah ditetapkan.

Talrun 2024 merupakan tahun ketiga kepemimpinan Bupati

dan Wakil Bupati periode 2O2L-2O26 yang arah kebijalalnya nanti
akan dokumen perencanaan jangka menengah yaitu Rencana

Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) Tahun 202l-2026. Selatn

itu Rencana Strategis Bappelitbangda yang menjadi acuan dalam

penJrusunan Rencana Ke{a juga akan disusun untuk jangka wakru

202l-2026. Sehubungan hal tersebut, maka penyusunan Renja

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah mengacu pada kaidah

transisi RPJMD 2016-2027, Rancangan Renstra Bappelitbangda

202l-2026, Rancangan Rencala Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Kabupaten Sukabumi Tahun 2024 dan didasarkan pada Arah

Kebijakan Pembangunan Daerah Lima Tahun ketiga dalam Rencana

Pembalgunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten

Sukabumi Tahun 2005-2025.

fuah kebijakan makro sela:rjutnya dirumuskan menjadi

sasaran pembangunan daerah yang akan dicapai ini, selanjutnya

dijabarkan lagi dalam sasaran-sasaral perangkat daerah, sehingga

terwujud keterpaduan dan sinkronisasi perencanaan antar wa-lrtu

dan antar lembaga. Dalam kaitannya dengan penetapan prioritas

daerah yang telah disusun berdasarkan tema pembangunan tahun
2022, maka kedudukan Bappelitbangda adalah mendukung secara

langsung dalam misi Bupati dan Walit Bupati terpilih peiode 2O2t-

2026 yang keempat yaitu Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik
yartg Inovatif, Profesional dal Akuntabel.

Renja Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi Tahun 2023 ini
dimaksudkan untuk menjadi pedoman atau acuan bagi semua

bidang dan sekretariat di Bappelitbangda dala-ur menjalankan tugas

dan fungsinya. Selain itu juga, renja ini dimaksudkan sebagai bahan
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untuk mengevaluasi diri dalam meningkatkan kinerja lembaga

Bappelitbangda.

Tujuan dan sasaran Renja Bappelitbangda Kabupaten

Sukabumi Tahun 2024 dengan memedomani Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2O24, seraa isu-isu
strategis penyelenggaraan Trrgas darr Fungsi Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi.

Penetapan tqiuan akan mengarah kepada perumusan sasaran,

kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka merealisasikan Visi

dan Misi. Sasaran menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai

melalui tindakan-tindalan terfokus yang spesifik, terinci, terukur
dan dapat dicapai.

Tujuan yang ditetapkan adalah meningkatkan
penyelenggaraan pemerintahan yang efeldif, berkualitas, transparan,

dan akuntabel berbasis teknologi informasi, dengan sasaran

meningkatnya kualitas perencanaErn pembangunan daerah, sehingga

Bappelitbangda sesuai dengan tugas dan fungsinya sebagai lembaga

teknis daerah yang melaksanakan pengelolaan perencana€rn

pembangunan daerah dan membantu Kepala Daerah dalam

merumuskan kebijakan teknis di bidang perencErnaan pembangunan

daerah dituntut untuk menghasilkan produk-produk yang

berkualitas terutama produk berupa rencana pembangunan daerah

yang efektif dan efrsien.

T\rjuan Bappelitbanga mendukung Visi Misi Kepala Daerah

yaitu "Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan Inovatif, Profesional,

dan Akuntabel".

3.2.2. Saearan .Iangka menengah

Sasarana yang hendak dicapai adalah :

1. Terwujudnya perenemaan pembangunan daerah

berkualitas

2. Terwujudnya penelitian dan pengembangan daerah
berkualitas

yang

yang
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3. Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang profesional dan
akuntabel

Dan dituangkan seperti pada tabel berikut:

Tabel 3.2
TuJuaa da', Sasaran .Iaagta Menengah Pelayanaa Bappelitbaagda

3.3 Progrea do- Keglataa Bappelltbang& Tahat 2or24

Program dan kegiatan Renja Bappelitbangda Kabupaten

Sukabumi Tahun 2024 disusun dengan beberapa pertimbangan

sebagai berikut :

1. Mendukung pencapaian visi dan misi kepala daerah terpilih yang

tertuang dalam RPJMD Kabupaten Sukabumi Tahun 2O2L-2O26

yalcni terwujudnya Kabupaten Sukabumi Religius, Maju, dan

Inovatif Menuju Masyarakat Sejahtera Lahir Batin serta

pencapaian prioritas juga sasar€rn daerah, dengan tema

Pembangunan Kabupaten Sukabumi Tahun 2024 Yaitu
Pemantapan Daya Saing Ekonomi melalui Peningkatan

Insfrastrulrhrr Daerah;

2. Sinkronisasi dengan kebljakan Pemerintah Pusat serta

Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Barat, dimana Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi dalam merumuskan Rencana Keda Tahun

Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Elsisting Iatget Kin€rlr Sasaran
Pada Tahun (e -

202L 2022 2023 2.)24 2025 2026

Terwujudrrya
Tata Kelola

Pernerintahan
Ino\ratif,

Profusional,
dan

Akuntabel

Terwujtdn}ra
pererrcanaran

pembangunan
daerah farlg
berl$alitas

Nilai komponen
perencanaan kinerja

dalam graluasi SAKIP

22,20 22,20 22,50 23,50 24,00 24,50

Ten{qudnfd
penelittan dan

pengembarEan
daerah yarE
berkualitas

Pers€ntase perdiuan
dan peng€rnbangan

dsah fdrE
dir|anfaatkarv

diimplemertaslkan

n.a 50% s0% 62,5% 62,590 75!% 87,5

MenirEkah),a
tata Ldda

pemerintahan
yarq

p(desional dan
akuntabel

Nilai inddc k@uasan
masyardkat (IKM)

65 68 70 73 75 80

Indeks profesiqlallsme
AST{

40 42 47 48 50

Fers€nbse pertumhJhan
layanan pudlk berbals

NOV

100% 100% 100% 100% 100%

Opini 8P( atas lapordn
keuarEan Fernerintah

Daerah lGhrpaten
Sukabumi

WTP WTP

Predikat nilai
akuntaHlitas kirErF

derah

B B8 BB BB
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2024 berpedoman pada indikator tujuan pembangunan

pemerintah pusat dan pemerinta-h Provinsi Jawa Barat yang

terintegrasi ke dala'n dokumen Renstra Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi.

Dalam kaitannya dengan sasaran perangkat daerah yang telah

ditetapkan, pada tahun 2024 Bappehtbangda Kabupaten Sukabumi

merencanakan al<an mencapainya dengan melaksanakan 4 program

yang terdiri dari 19 kegiatan dan 87 sub kegiatan dengan pagu

indikatif sebesar Rp 23.640.000.000,- (Duapuluh Tiga milyar Enam

Ratus Empat Puluh Juta Rrupiah) dengan lokasi kegiatan terpusat di

wilayah Kabupaten Sukabumi kecuali untuk kegiatan rapat

koordinasi dan pendidikan dan pelatihan yang dilakukan di luar

daerah. Dari total pagu indikatif tersebut, seluruhnya bersumber

dari dana alokasi umum (DAU) Anggaran Pendapatan dan Belanja

Daerah Kabupaten Kabupaten Sukabumi Ta}:r:r:,. 2024.

Selanjutnya prograrn dan kegiatan Renja Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi Tahun 2024 akan disesuaikan dengan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Sukabumi

Tahtn2024.

Berikut program, kegiatan dan sub kegiatan pada

Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi T ahun 2O24 :

l. Progran Peaunlo"g Urusaa Pemerlatahan Daerah
Kabupatea/Kota
1.1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah
1 .1.1. Pengusunan Doktmen Perencanaan Perangkat Daerah
1.1.2. Koordinasi dan Penyusunan Dolatmen RKA-SI(PD
1.1.3. Koordinasi dan Pengusunan Dols.tmen Pentbahan

RI(A-SIPD
1 .1.4. Koordirnsi dan Pengusunon DPA-SKPD
1 .1 .5. Koordbnsi dan Pengusunan Perubahan DPA-SKPD
1.1.6. Koordinasi dan Pengusunan Laporan Capaian

Kinerja danlkhtisar Reali,sasi Kinerja SIGD
1 .1 .7. Eualuasi Kinerja Perangkat Daerah

1.2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1 .2.1 . Pengediaan Gaji dan Tlnjangan ASN
1.2.2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian /

Veifika.si Keuangan SKPD
1.2.3. Koordinasi dan Pengusunan Laporan Keuangan Akhir

Tatan SKPD
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1.2.4. Koordino.si dan Pengusunnn l,aporan Keuangan
Bulanan/ Trhtrulanan/ Semesteran SKPD

7.2.5. Pengusunan Pelaporan dan Analisis Prognasis
Realisasi Anggaran

1.3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
1 .3.1 . Penatausqh.aan Barang Milik Daerah pada SKPD

1.4. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1 .4.1 . Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegauai
1.4.2. Pendataan dan Perqolalnn Administrasi

Kepeganlaian
1.4.3. Pendidikan dan Pelatihnn Pegawai Berdasarkan

Tugas dan Fyngsi
1.5. Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.5.1. Pengediaan Komponen lr:s;talasi Listik/ Penerangan
Bangunan Kantor

1.5.2. Pengediaan Peralatan Rumah Tangga
1.5.3. Pengediaan Bahan Logistik Kantor
1.5.4. Pengediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
1.5.5. Pengediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perund.ang-

und.angan
1. 5. 6. Fasilitasi Kunjungan Tamu
1.5.7. PenyeLenggaraan Rapat Koordinosi dan Konsultasi

SIPD
1.5.8. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
1..5.9. Duktngan Pela.ksanaon Sistem Pemerintahon

Berbasis Elektronik pada SKPD
1.6. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah
1 .6.1 . Penga.daan Peralatan dan Mesin Lainnga

1.7. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1.7.1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daga Air dan

Listrik
1.7.2. Pengediaan Jasa Pelaganan Umum Kantor

1.8. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Umsan
Pemerintahan Daerah
1.8.1. Pengediaan Jasa Pemeliharaan, Biaga Pemeliharaa4

Pajalg dan Perizinan Kendaraan Dtinas Operasional
atau Lapangan

1.8.2. Pemelitwraan Peralatan dan Mesin Lainnga
1.8.3. Pemeliharaan/Rehobilitasi Gedung Kantor dan

Banganan Lainnga
2. Program Pereacalaaal Poagendelba Dar Evaluasi

Peabaaguaan Dacrah
2.1. Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan

2.1.1. Analisis Kondisi Daeralq Perma.soialnn, dan Isu
Strategis Pembangunan Dqerah

2.1.2. Koordinasi Penelaahan Dokum.en Perencanaan
Pembangunan Daerah dengan Dolumen Kebijakan
Lainnga

2. 1.3. Pelaksanaan Konsultasi Publik
2.1.4. Koordinasi Pelaksanaan Forum SKPD/Lirutas SKPD
2. 1.5. Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/ Kota
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2.1.6. Penyiapan Battan Koordinosi Musrenbang Kecamotan
2.1.7. Koordinasi Pengusunan dan Penptapan Dokumen

Perencano.an Pembangunan Daerah Kabup aten/ Kota
2.2. Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah Bidang

Perencanaan Pembangunan Daerah
2.2.1. Anr;lisis Data dan Informasi Perencanaan

Pembanganan Daerah
2.2.2. Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan InJormosi

Pererrcanaan Pembangunan SKPD
2.2.3. Penyusunan Prcfrl Pembangunan Daerah

Kabupaten/Kota
2.3. Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang Perencanaan

Pembangunan Daerah
2.3.1. Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan

Pelaksanaan Pembangunan Daerah di
Kabupaten/Kota

2.3.2. Pengendalian Pelaksanaan Kerja Sama Daerah
2.3.3. Monitoring, Eualuasi dan Penyusunan Laporan

Berkala Pelaksanaan Pemba ngunan Daerah

2.4. Implementasi Sistem Informasi Pemerintahan Daerah di
Bidang Pembangunan Daerah
2.4.1. Pengelolaan Data dalam Sistem Informasi

Pemeintahnn Daerah di Bidang Pembangunan
Daemh

2.4.2. Penerapan Sstem Informasi Pem.erintahan Daerah di
Bidang Pem.bangunan Daerah

2.4.3. Pembinaan Sistem Informasi Pemeinto,han Daerah di
Bidang Pem.bangunan Daerah Pemeintah
Kabupaten/Kota

3. Program l(spldlnasl Daa Stntrontsasi Perencanaaa
Penbanguaan Daerah
3.1. Koordinasi Perencanaarr Bidang Pemerintahan dan

Pembangunan Manusia
3.1.1. Koordinasi Pengusunan Dolstmen Perencanaan

Pembanganan Daerah Bidang Pemeintahnn (RPJPD,
RPJMD danRKPD)

3.1.2. Asistensi Pengusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pem.eintahan

3.1.3. Pelaksanaan Monitoring dan Eualuasi Pengus'urwn
Dolwm-en Pererrcanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan

3.1.4. Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
Pererrcanaan Pembangunan Daerah Bidarq
Pemerintahan

3.1.5. Koordinasi Penyvsunan Dolumen Peretrcanaan
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan
Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

3.1.6. Asistensi Pengusunan Dolotmen Perencanaan
Pembanganan Pemngkat Daerah Bklang
Pembanganan Manusia
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3.1.7. Pelaksanaan Monitoring dan Eualuasi Pengusunan
Dolotmen Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bi.dang Pem.bangunan Manusia

3.1.8. Koordinosi Pelaksanaan Sinergita-s dan Harmonisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah Elidang
Pem.bangunan Manusi.a

3.2. Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA
(Sumber Daya Alam)
3.2.1. Koordinasi Pengusunan Dokumen Pererrcanaqn

Pembangunan Daerah Bidang Perelanomian (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

3.2.2. Asistensi Penyusunan Dolumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bid.ang
Perekonomian

3.2.3. Pelaksanaan Monitoring dan Eualuasi Penyusunan
Dokamen Perencqnaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Perelanomian

3.2.4. Koordinasi Pelolcsanao:n Sinergito,s dan Harmonisasi
Perencanaan Pembangunon Daerah Bidang
Perekonomian

3.2.5. Koordinasi Pengusunan Dolotmen Perencantaan
Pembangunan Daerah Biilang SDA (RPJPD, RPJMD
danRKPD)

3.2.6. Asistensi Pengusunan Doktmen Pererrcanaan
Pembangunan Peranglcat Daerah Bid.ang SDA

3.2.7. Pelaksanaan Monitoing dan Eualuasi Pengusunan
Dohtmen Perencanaan Pembangunan Perangkat
DaerahBidang SDA

3.2.8. Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
Pererrcanaan Pembongunan Daerah Biilang SDA

3.3. Koordinasi Perencanaan Bidang InAastruktur dan
Kewilayahan
3.3.1. Koordinasi Penyusunnn Dolumen Perencanaan

Pem.bangunan Daerah Bklang Infrastrulctur (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

3.3.2. Asistensi Penyusanan Dokumen Perencanaan
Pem.bangunan Perangkat Daerah Elidang Infrastrulctur

3.3.3. Pelaksanaan Monitoing dan Eualuo.si Penyusunan
Dokum.en Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daemh Bidang Infrastrulctur

3.3.4. Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang
Infrastntkfitr

3.3.5. Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bklarq Kewilagahan (RPJPD,
RPJMD danRKPD)

3.3.6. Asr.stensi Penyusunan Dolotmen Perencanaan
Pem.banganan Perangkat Daerah Birlang Kewilag atwn

3.3.7. Pelaksanaan Monitoing dan Eualuasi Pengusunan
Doktm.en Perencanaan Pembangunan Perangkat
Da.erah Bidang Kewilag ahan
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3.3.8. Koordinasi Pelaksanao,n Sinergitas dan Harmonisasi
Pererrcanaan Pembanganan Daerah Bidang
Keuilayahan

4. Progran Peaolitlaa Dan Peagernbangan Daerah
4.1. Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan

Pemerintahan dan Pengkajian Peraturan
4.L.1. Pengelolaan Data Kelitbangan dan Peraturan

4.2. Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial dan
Kependudukan
4.2.1. Penelitian dan Pengembangan Pen_didikan dan

Kebudagaan
4. 2.2. Penelitian dan Pengembangan Pariwi.sata
4.2.3. Penelitian dan Pengembangan Kesehata

4.3. Penelitian dan Pengembangan Bidang Ekonomi dan
Pembangunan
4.3.1. Penelitian dan Pengembangan Kopera.si. tJsaha Kecil

dan Menengah
4.3.2. Penelitian dan Pengembangan Perindustrian dan

Perdagangan
4.3.3. Penelitian dan Pengembangan Pertanian, Perkebunan

dan Pangan
4.3.4. Penelitian dan Pengembangan Kelautan dan

Perkanan
4.3.5. Penelitian dan Pengembangan Pekerjaan (Jmum
4.3.6. Penelitian dan Pengembangan Perh bungan
4.3.7. Penelitian dan Pengembangan Penataan Ruang dan

Pertanatan
4.3.8. Penelition d.an Pen4embangan Komunikasi dan

Informatika
4.4. Pengembangan Inovasi dan Teknologi

4.4.1. Penelitia4 Pengembanga4 dan Perekagasaan di
Biilang Telotologi dan Inouasi

4.4.2. Dbeminasi Jenis, Prosedur dan Metode
Pengelenggaraan Pemeintahan Daerah gang Bersifut
Inouatif

4.4.3. Sosialisasi dan Diseminasi Hasil-Hasil Kelitbangan
4.4.4. Fasilitasi Hak Kekagaan Intelektua

Seluruh program dan kegiatan pada Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi Tahun 2024 yang tertuang dalam Rencana

Keda ini didanai melalui Anggaran Pendapatan dan Betanja Daerah

(APBD) Kabupaten Sukabumi yang bersumber dari Dana Transfer

Umum - Dana Alokasi Umum (DAU).
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Bab IV.
RINCANA KER.'A DIIN PEIYDANITAX

Berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86

Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan

Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka panjang

Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan

Rencana Ke{a Pemerintah Daerah, diuraikan bahwa pada Bab IV
fokus perhatiannya adalah terkait dengan rencana kerja dan
pendanaan dokumen rencana keg'a Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2024.

Dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan
penjabaran dari dokumen rencana strategis Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah yang berpedoman pada Rencana Kerja

Pemerintah Daerah (RKPD). Rencana Kerja (Renja) disusun untuk
satu tahun yang memuat program, kegiatan, lokasi dan kelompok

sasaran yang disertai dengan tugas dan fungsi Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah yang ditransformasikan melalui Kebijakan

Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA-

PPAS). Rumusan program dan kegiatan pembangunan daerah

menghasilkan rencana pembangunan yang konkrit dalam bentuk
program prioritas yang secara khusus berhubungan dengan capaian

sasaran pembangunan daerah. Dalam Renja Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi Tahun 2023 terdapat 4 (empat) program, 18

(delapan belas) kegiatan dan 9O (Sembilan puluh) sub kegiatan, baik
program dan kegiatan utama yang merupakan pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi dalam rangka pemenuhan visi dan misi kepala

daerah, maupun program dan kegiatan rutin yang dilaksanakan
setiap tahun. Untuk menilai pencapaian kegiatan, maka pada setiap

kegiatan dirumuskan indikator kinerja kegiatan. Perumusan kegiatan
juga telah diarahkan untuk mendukung pencapaian kinerja pada

setiap program.
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Seluruh program dan kegiatan pada Bappelitbangda Kabupaten
Sukabumi Tal.un 2024 yang tertuang dalam Rancangan Akhir
Rencana Kerja ini didanai melalui Pendapatan dan Belanja

Daerah (APBD) Kabupaten Sukabumi yalg bersumber dari Dana

Alokasi Umum (DAU).

Berikut program dan kegiatan/ sub kegiatan dan pendanaan

pada Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi Tahun 2O24.
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Table 4.1
Program &n Kegiatan PeraagLat Daerah

Kab SuLabuml Tahun 2O24
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelltlan dan Pengembangan Daerah

tlil.nt
Pr.ldr..n Mrjo R..c.n. l.hu.20ra

,ftlurnr Sub Xe!l.r.n

T.r*ci c.p.hi Kln.4.

(rF)

'trr8.r C.D.l.n Klmrji

lidlt r|f(rD)

I 7 J .t ll l2 ll l4
Ld.tr P.rn..d.n P.rb.r3on.n, P.a[(n..h! P.nt.nl.ni.! D..r.i ,J.fl0.m).ofl).m

l,r-sl'R ffttt :tj^li(; I Rl sl\ Ptu'RI\TAHAN
PERft( Ai\.r.tri

0t 0l
P.rcn..n..., f.lr.!ti...n,d.o rv.lu i l ..ri. P.r.n!bl D..rih

.@.a P.GM.!M P.tuEli{r D.cEt
I@lil Dotb.o P.rE&r.! Klb

K.L/D.!.

Ito.000 000.00

5 0l ,OI 0002

,l@Li DotlllE RXA-SKPD
dln lirom Hlil K@dirli
P.a}!!lfu Dolm.i RKA.
SKPD

20 000 000.00
R(A.SKPD.LD

sKm

0l 201 Ksrdiuri d!. P.nvusonM Dolmcn ljctubslff Rl(A SKPI)
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BU.rt
Pnlir..! M.ju R.rd.. I'.h!! !o23

L.llnr iirb liigirt.i

T.rB.! ('.p.1.. l(l&.j.

(RF)

Lra.r C.p.i.. xierr.

! ilodrGD.)

I 2 l ll t, l_] l.l
Juml.l Dol'lE6 P.rub.lD
BXA.SKPD de L.FM tLtil

DorunBn Pmb.hl! R(A-
SKTD

K$.

RKA.SKPD

5 0l 201
JrdLt Dot@! DPA-SKPD
&. L.Fm Hlril (ordirlti
P@yr,JD DoIMcn DPA.
SKPD

tqD. 20 000 000,00
DPA-SXPD d&

SKPD

20.000.000,00

t 0l
Jl6bt Doh@t P.tub.L,
DP .SxPDdr t lorrn H.ril

Dokum.n Pcub.lu DPA-
SKPD

Xrb.

K.l/D...

?0 0m 0@,00

DPA.SKPD

20 000 0(l)_00

5 0l lot x@diNi d.r Plt cuEn t FrD Cl'lo Kftdt tht llili!.l Ralai XEo. SKPD

l20r
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Ih, 2@l rlnt rg

Pr.llr. Mrju R.ronr'r.hrtr 202r

T.rja C.p.i.n Rln 4t I.ra.l C.p.i.n XlD.rj.

(RD.)

Eld..*

L.lur! Subrltrl.bn
Indlli.lll(nD.)

I 2 ., lt ll t2 IJ ll
Julrli L.ponn C.Fir,
Kin.i. do trhlr8r R6li!s!'
Kimir SruD dl, t poE
H.!il K@rliNiPav'llllN
t+orD C.!.!e KiErj. d.r
ttlri, Rorisi KiMj. SKPD

x$. ?0 000 000,00

Kji.'! SKPD

l0 000 n00,00

0l 201 Ev.l@i Kin.dr P.usttt D..nh

Junh! t4om Eltlai
Kircrji P.lu8l.r D&En

KDd. y6i

Xrb.

K6l,lell

J0 000 000.00 5o 000.000.00

J 0t 101 Ado,iinnli (.@8D ta.gt t D*6h

0l 201 Pcnlcdib G.ji d.tr Tuj.n3u ASN

Klb, 9 2(A 000 0m.00JeLf otut r.,g MftdE
O.ji(hn Tunj.rsD ASN

9 2q) @0 0r)0.@

I O-l Pd.ts&s P.mLuohun &i Pcn&tll,Vvcnfikai KcM86 SKPD

-
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Pr.!r..! U.j! R.!oE I'.t.! l0l3

1.18.1 C.p.l.o Xl..rjtT.rr.l Crp.i,i Xli..ir

tl..U (XDJlirlu.m SDb lftai.t{n

El.!..a

u l7 IJ l.ll0I JI
,tIt J0 0m 000,00

Pdgqi'.dvcdiLri Kou.Igl!
6KPD

xrb.

5 0l ,01 Koordinsi &n P.lalMM Akunrmsi SKPD
50 000 00{,00 50 000 000,00K.bJML! Doha.n K@dimli

&n P.Lt!.drI Atulrai
SKPD

t 0l 20x cu.q.n Abn T.hun SKPD

Trlu SKPD (La

Trll6 SKPD

,6Li Lpod Krusrr

L.ro6 rtlil x@dird
Poryn$ol. Lqonn rdlrnlm
Alhn Tdru! SKPD

|(!b

:02 Kd.diN' d& PcDyNW; Ij!o'@ K.uusrn B,l&!r, ftimlMd Sd6r.tu SXPD

K.b.Ju&lt Llpoo Kculntr

S@.1.r., SXPD d.! Lqd&

AuhDyrrimlD&6.El.l[
S(PD

0l 0l 702 da ABliss ProBnGr R4llsi An88.ru

-I-
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PEkirui! Urju R...{n. l.hu 20la

'I.rs.r ( .p.Ln kn.rj. T.rEd Op.l.. $n.rj.

Srn

X.lur.n Slb licgr.r.i (xA) lidirrd(Br.)

9 ,0 ll t, IJI 7 ,, t,l
Krb.

K.ID!n

,loLt Dot@ P.Lpom t!
Adnk lD8!qi! Ralisi

2t.0@ 00,00

5 OI 101 Admr.irEsi Burrg Milil D..d p.d. &tugr D..nlt ?0.000 0oo,0l) 70 000 0@.ol)

5 0t 20J Pcrllsie A.m8 Milit D!.r.n Fd. SKP[)

70.0@ @o,m

Tdrun 1020 i.nieg

B.m8 Milit

SKPD
F.L SKPD

l2J 000 000,005 OI 20t Adnionrc, KcFsr{n Pd.C.r Dr..lt 32t.000 000.00

5 0t 20s P!u$rl!, Srr d6 Prrg@ DBd'i P.g.sr

.J6Ll Ulil Pclil8lllrD S.,u
On Prls.Jm Driplii P.lr$i ASN yet

I 5{., 000 000,00 t50.000 000,00

I 0l 0l 205 0001 P.(Las (hn Pcngol.n n Adnininrui KcFSrE&

,!ELi Dotub.n Pcnd.lt.n
&n ftqohno Adninlrtrsr

Xrb.

K.LD.l.
t 0t 201 Pmddiks dd Pd.tihm P6g.si B.i.ldattu TugN de Funeli

Mllaj@r SDM di

Suttbuhi !.ruii doigrn

BiDtGi 202G2024

I
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Pr.rir.[ Mrju L.rc.. T.hur 2025

r.rr.r C.Fn! ,!..rj. T.rBa C.D.i.o rirkrj.
Dldr.t

l(.l!.h. Sub l(.tl.r.n (RF)

I 2 J 6 1 lt D IJ
,@Lh Pct e.i a.dlrl,ttn

M.lSrtuli P.ididiL.tr dd

(rb. t00 000.000.m

5 0l 0l AdEinirrrG' UnM PtusLI D-dr I 15! 0@ 0@,@ I t5J 0@0@,@

5 0l 2(n Pc.rldie tunpoEn t.rd.ti Linal/P.rcrugi, A&gr n Krlbr

JullLl rud Kolnpoi.i
lid.lsi Lnril,P.F..8u

KrD 25 000 @,00 1r 000 000.00

t 0t ,06 Pdycdim P.BIrl!. Rw.h Tu88.

Jwht rucr PcBhl.! REEi
Trnf. y&8 Di!.dirli

xd. 25 000 000.00 2r @0.0@,@

t 0, 206 P.nr.de B.l!n Lo8illil Krdot

J@b! rua B.hr r4i!1it 300 000 0@.00 3@ @0 000.@

J OI 0t 206 P.nrdre Bur,S Cct l[ du P.rBg.ndL

JEdO rud B.fuI C.rrLn tqb. t 2, oo0 000,00 l2J 000 000,00

t 0l 206 Pqf,ycdiu Bdun B!.l.D d.r ftr$lm Pctondrg.u.d.lg

lunrltrh l)uluncn llohon llE..Mn
&. P.duM PcM.Lrr-
Und&8fi ,r8 Dii.dirte

(lb

K.l,/D6r

Suhbmi lcauj d.trsD

Bibrfl$ m2G202l

II
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&d.18
Pr.llni M.jo Rd..n. I.hr. l02a

Xd!.nn Slb l|d.r!r

I.rra C.p.lr. l(l..rl.

(xF)

't!.ad Crp.t n l.l!.rj.

llall

I 7 J I lt r1. ll t!
J 0t raililln Kuijur,, Tuu

JlInL! L.poru F$ililli Ktb. 200 000 000.00 ?00 000 000,ft)

J 206 P.nr.lc.g8.re R+.1K@diNi d6 KotuulEli SKPD

K@rdiridrn Korullll&li
SKPD

Klb. 300 000.00o,00

5 0l 0l 206 P.nrlau.tN AFip Dinutr p!d. SKPD

P.rl!u0l'e A!!ip Dirrlni!
Fd.sKPD

Xrb. l0 000 000.00 l0 000.000,00

5 0l OI 206 001I Duluao Pcl.ttuIl. SBGh Pcmiilll'd B.rbcis Ellklruik r.th sxPD

Jmlrt DotE6 Dt6s0

Fd. SKPD

t 0l :07 Pogrd.! BsnS Mil[ Dr.nh Pcn@jDg UtuM Pcm.rintlh DeE[ 100 0@ 000,00 loo @0 000,@

5 0l 0t 207 P.tr8.d{D P.nLL! &. MB'i Llriy.

JuoLl UDn Pc6l.r!! <tm
M6itr lrinny. yu8 Di.Ed6tr.

Ktb. 100 000 010.00 100 0oo 0q),00

5 OI 208 P.nr.die ru Pcnojog Ulle P.eidrh.n D&[n I m0 000 000,(x) I 0oo 000 Ll(D,00
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Pttunr! Mrjc L.n.rn. 'l-.hrn 202a

Trraer C.p.i.n Klreri. 't.ra.r C.prl.. Lin.rl.8li!.ra

Xtlu.r.n Suh l&al.r.n H.rll (RP')
lndllqtar(Rp.)

I J .l l0 t2 IJ Il
0l 0l 208 000? P.ny.d.u Ju K@@ilai. Swb6 D.yr At .hI Liirit

,uLi L.pom Pcny.di6
,B Koiuild. S@h.. Drr.
An {b, Li.[il yea DB.dr.td

Xrb. 2to m0 @0,00 250 000 000,00

5 OI 108 P.ntdll.r Ju l'lh}!H l,roum Ksror

JllnLl trporo P.irrlitrn
Jl'. Pclry.[. Umun Xetor

Kl! 7J0.000.000,00 ?J0 000 000,00

5 0l Pcf,.lihrb B.mg Milit D..6n PctrujDg Uru!., P@.nndr.. D.drrr 9l J 000 000,00

t 0l 0l 2@ Plny.die ,u Pdftlih.i.4 Bi.'r P.6.lihtu., PrJ.l d.! Plriau K.rdN DiN OFruiord d.u L.FI8D

Julrt KG..Lru Diu
OpcrioBld.u t Fi8e
y.!8 DFhlm.L, dih.yuko

Bulg Milik

xlb 6,to @0 @,00 6.10 000 000.@

5 ol 200 !.ddil8e P.6l.tr d.n M!si. L.iiny!

Jmhl ?.dlrur du M.!ii
L!im$ tai DiFlrhd

Klb. 7t 000 000,00 7r.000.000,00

Pcm.lhsatr/Rchbilll8i SlJe d.n Pnloju Cdung Kelor rltu B.r8uM L.inny!

T$6 2020 t ri.nr

tuflU Milit

I
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?hur.r" rl.j{ L.tronr 1.hu 2015

I.rr.r Crp.i.n Xlr.4. 'lir8.l (iprir. Lh.rj.Bld.nt

(Bp)Xdurrm sub lic,rl.lrn

I 7 J t0 tl t2 IJ H
Jmlrh S.r.r d.! P!u!m
Gu8 K.6lor ru A{$rN

DiFlih.dDiEh.bitin i

K.b 20o 000 000.00

OI 01 PROGRAM PERENCANAAN, PENCEN'DALIAN DANEVALUASI PEMBANOT'N^N DATRAH 2.700 000 000,00 r.lJ2 500.000,00

5 0l 201 P.nyuuM PcEncorlll du P@drBu 1500000000,00 2 l5t 500 000,00

02 201 0001 AElirir Kondu DIdi, P.mu&lu!, d.. Isu sinLst P@boBulD D!.r.i

JMLh Bulcn RltEusir
A*d RPJMDTRXPD {S6ui
Kcbuuh.a Jlh RPJMD M.I!
RmrSr T.tndtnlt)

K.b. 50 0m 0o0.co

2022

RPIMD/R(?O

l0 000 000.00

0l 201 0002 K@rdiNi P.Dl.!tu DokuM Pc,!!..,!e P.Db.rtuD D&rn d.n8M Dotu.! K.brl.lD l.inir.

Ev.luul

,mlri Tclubn Dotumc,
P.Erorlu PlnhnSum

K$,

K.l,Dd!

100 000 000.00 100.000 000,00

J 02 20t P.lrlsMn KoBuhsi Pubhl

JunLlB.nt AanKon$llr.i Xtb

KGVDot

2017

tu) 000 000,m

0l ,01 (m'diNi Pelrh.r'rsi Form Perdn8bt Dlr.lh/Linru Ponngld Drsan

I I
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P hir.rn Mriu Rt.crnr'l.hutr 202s

T.rr.t Cr!.i.n lon.rl. 'r.r8d (.!l1.. i.rj.Bldrl!

l{.lurnr Sub IGgi.bn H..ll

I 2 ,0 t, t2 IJ ll
,uldt B.riu Aclri Fqrfr
P..rn8Lt D..n Li.Ls

Xrb.

K.YD.tl

2r 000 @0,00 l7 500 000.00

5 02 201 Pd.rM Musib.ry KrboFtdvKor.

Muir.ib.ry XrbuFlo{GL
Xrb. ,00.000 @0,00

20t1

@ 000 000,00

5 0.1 l.0t P.nyiopsn Baha. Koordinl0i Mu@nbrlg Kc.!s.t r

T@si6bi ol.[ (6m.l.n Krb. t000 275 000 fi)0,00

X.c.ed.! ini t6n!j6

t000 2?5 000 000,00

ol ?01 (mnlui Poy6undn d,tr P.n.l,ir.n Dolma P..!'Ellle PcmborBllM D.!6h Klbup.LixoL

I

I
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E @aw,a day Sfuttn tfa Cdrn 2U+

Eld..8
Pr.ll.rn Mrju R.Ddn. T.hu! 202!

li.lu.rrn S!h [.gi.l.r

T.rBdCrp.i.r Xln.rj.

(RF)

'Il.3.r (l.p.l.n lo.crl.

rndirodtGp.)

I 2 I .l lll tl t, IJ
J@bnDoklac|rP.!!!gllo

(R}.,PDAPJME'RKPD)

Xrb.

u,ltlt RKPD 2024

 PIP

RKPD olch Oubr'lu

(RPJPII/RTJMD/RK
PD)

, 02 l0l AdlBir D.t! d.n Inf@i P.h.nnt r'e D&nf Bid.nr Pcltfu Pdb&glm Dd.6h 150 000 @0,00 350.000 000.00

I o2 202 Anllirb Dri. de Inloirai P.rcM P.mb..8llM D..ralr

Iunh[ Dol(un n tLlil Ardi

Pohb.!8u!u, D.cri (S.0ur
P@n rI|.! P.mb.!8utu

Klb. 150 000 000.01)

2019 latril pai8uDrr

150 000 000,00

t 02 102 0n02 Pqobitm &, P.mef..h D.t d$ lnfomBi P@n..I[n Pob&8!M P.naSrrl D!.dh

Jml.h otu8 
'rg 

Dih
&lm P6at t ! Di! .1,

(!D 100 000 @0,00 t00 @0 000,@

0t 01 107 PcnluuM PDtil PcnhrSue D..6t X.buFl.trXoL

Evduli

PmbsguM D'mn yeg
K6 100 000 000,00 100 000 000,00

02 201 Pe.g.n<Llie. Ev.laid.. P.l.Fd Bid.ng P...rc.]1e P6b.n8tfu De6h 1r0.000 000,m 3J0 000 m0,00
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W @ar@ra dald Affifurgdd @a, 202+

P.rliriln M.ju Rlncrn,'Irh!n 2025

TrrB.r (r&.i.! ftnerjr 'ItEet CrI.ien t(in.rjr

kl!. tr Sub tc8i.r.n tl'.il (RpJ
Idibril(f,D,)

I 2 I ll t2 IJ
5 0t a2 2 0:1 Koordinlri Peqrndalte Pdclt.tlte dd P.hlM P.nbsngunrn Dlenh di (.bup.t.n/Kob

P@g@.hlio P.r.Mra6 dr,
Pd*!!lrM Pcmbsng!@

(a!

K.VDcsr

r 00 000 000.00 t00000000,00

5 02 2l)3 m02 P.ns.idlli.I P.l.L$r!.n K.d! Sam D.mh

Jmld! K.rla Sm. Dolrdt K$,

K.r4Dol.

100.000000,00 100 000 000,00

t t)2 201 0003 Moniloring, lrdNi &n Poyusu.i LaF,nn B€*Eb P.lrlm!. Pemblngum Da.6h

JMhh Lrpom Eril Evalu6i
Kiicrja P.nboisuirn Dacron

Krb. I J0 000 000,00

RKPD/Rcnj!

150.000 000,00

l)l 0l 204 Impleo.ntlsi Sili.h Infomo$i P.lnednirtq D6.En diBidang Pmb68!nd Di.Ei 500 000.000,00 ,00.000 000,00

07 704 000 t P.ngclolorn Dat &hm Sidqn Infomdi P.flcriit l8h De6h di Bidei Pe b&gumr D!.rolr

Jmlat D.h &lm sist h
Infomai P.mdin$!tu Dccni
di Bid.ng P.mb."8]Nn D&rah

K.b. 100.000000,00

RPJm 2025-2045

d1Bid.n3

100 000 000,00

5 0l 2U Pcncdpdn Sis:r6 lnfotui P.ncdrilno D&En di Bid.,u P6tesqm. Da.tuh I
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w @ore6 qsjd Sdppdtbrrgl" Cdilo 202+

Bldrg

S!b

Pr.Untr MrJr lten.onr'l'.hu, 202s

l{durrrn Suh K.gi.ton

T.rBct Crrroi.n Kn.rjx

(RIJ

r.rg.l C.p.i.. l.lrerjr

lnd .lil(Rr,)
Il![

I 1 J 8 t l0 ll l2 IJ t4

PcE lrrn Sislch lnfom$i
Pco.inuhi. D&En di Bidog

K.b.

dlBid$s

5 0l 02 PcnbiM tul.m lnfomBi P.efi die D!.fth di Bi.b.g P.mb3ngurln D&rsh P.n..i ah K.buprlrD/Kora

?mbiiils Si{.m hfom8i
Pcmcri duDe[ndBi.l&g

Prdo ntalt Klbulorci/l(oo

Krb. I0 300 000 000.00

diBi(hng

lt0 300 000 000,00

5 03 PROGRAM KOO&DINASI DAN SINKRONISASI PERENCANAAN PI]MAANCLINAN DAERAH 5 390 000 000.00 r 390.000 000.00

2 0l K@rdiDri Pcrcic3$.. Rid&g Po .dnhhd ds Pcftbargund MhusE I E90.000 000,00 I 890 000 000,00

2.01 000 t K@diNi PenyNum Dolwea Pcrcn..ll@ P.mba!!u6 D!.fti Bi&!s Pcn.riiul'an (RPJPD, RPIMD drn RKPD)

(8.d. SAXIP
PD Lintlup
Bidrr8

Jubl.i Dot6.n P.eicl,!r,
P.mb.!g@ D.aib Bi.bns
P.n|dintdon yllg Dit@tdinn
Ponyuiwryr (RIJPD.
&PIMD d6 &KPD)

IincdiSAKIP

5t0000000,00

RPJPD 2025-204'
GTJPD. RPJMD &N
R(PD)

l,t 550.000.000,00

5 0t 20t 0001 Asistcrei P.nyurufir Dolom€n P.EncmN P@boeuo P.Mgl6l Dorrh Bid&g Pcn.rint nrn

Kturi SAI(IP
PD LinSlep
Bi&n8

Jml.h L.FM HBil tuin.nBi

P.rinc&oePcnb.nru l
Pdlngrlt D..Elt Bid.n8

lii*opPPM

25.76 12 500 000.00 I 2.500 000,00

5 201 P.IdGMN Morirqins de Ev.lrsi Pcnyus@ Dotum.n P.Encue P6mb.ns!.D P.M8I!I Dr.nn Bidang Pcft.nnlliis

Bab I Iv-1O5
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Pr.llnrn Mrju l..ncr.! lrnrn 202!

T.r*.1 (r|jcL! Kln.4. 'rracr (.D.l.n En.{rBld.ry

Ii.lfurr lub Acri.rtn (aF)

I 1 ., 6 8 l( I t! IJ t4

Kin rjr SAKIP
lD Lingkup
Bid.nB

,ELf, Lr!.n, Mditoritrs drn
Blrlui Pay'llllfu Dobflln
Pc'.no.,r..! Pcnb.tr8u,rr[
P.md.x Drd.r! Bidur

lir*up PPM

Krb. 21,76

n.dFmld ddr .n liu

5 0l ?01 K6diN' P.l.&.,an SiidSird d& tLmodci P*.c.lr& Pdb.n8und Dr.iln Bid..8 P@inl.l6

R.r.-&r. NiLi

PD Liqlup
Bid.rl

SotDiui &.n*!^.n,.
tbi3t, RKPD/RDTMD Fdt

KIYDGr

25,16 !8t 000 @,@

KcDi.kin$ ('IXfl()

RKPDRPJMD p.d.

285 000 000.@

t 0l 201 K@rdirui P!.y1auM Dotur'.n Pcrar.o|n Pmb.ngron Dr.ni ai&r8 Pdb.nguM Miuiir (RPJPD, RPJMD &n RKPD)

l(iErjr SAl(lP
lD Lintlup
Bi&!t

JublDotu'mPc,lctfu
Pml.lgulrn Dr. h Bi&r8
Pad.n8ur.n MxqrL yur
Diloordnt PcnruuMrr
tR.PlPD RPJMD d.. RKPD)

K.L/D.r.

7t,16 t0 425 000 ofi),00
No.t9 T.hIr 2Ol7

(sDc!)d& 6ui

RPJPD 202',2IT'

(RPTPD RPJMD d.D
RK!D)

t0 42J 000 000,m

5 0l tol Aiin.Bi Pctr,M Dokur.n Pftn..!l6 Pdib.lgllD PE{g}rl Di.t t B'd.r8 Pcdb.,gtru MeEr

I
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E aowaA<A@EAG&t,2A+

Pnri.u rlrju Raom T.hr! 2lrt
I.r!.r (i.p.i.. Kr.rj. T.rgd Crp.i.! lilkrjrEtrlrrS

X.Il.n. Sub li.tl.Lr tblt (xE)

I 7 ,, I 8 ll t, IJ l.t

Bidel
PD Li.grup

,u!h L.poi, rLsil Alilrcrui

Pclnoru.n Pcmbrns'uu
P.mdr D.d.i Bid$s

liistup PPM

l2 500 000,00 12.r00 000.m

5 0l 0l t0l m07 PchlM Monilo.in! du Ev.lurii Pcnywunln Dokumcn Pclrictlre Pchb.r8uur F.rsgl.t D@r.t! Bi&rs P.fibsgtlM M..ci.

l(.L.R.l! Ml.i

Kin d. SAKIP
PDLin*u!
Bid.n!

P6lrlr!rurn Moniioring d6.
Eralorli PlnyuuN Doloncn
P.t..oM P!mb.!8llM
Ptu3bl Da.nn Bid.ng

li.*up PPM

Xr!.

K.l.?D.ll

25.16 7J.000ftx),00 75 000 000,00

0t 201 xoodii.d PGl.l!.il.n SiElg,ler .bn Humo.isi P@n..!e P6b.n8'!6 D&oh BiOnS Pcnb.n$i& M..usir

illr-R|b NiLi

& rjr SAKIP
PD LinShp
Bid.rl

Si.trooisi R.. dR.rj.
dcryr RKPD/RPTMD p.d!
BiAng PdLrgun n M.rwir

Krl. 25,16 ,140 000 C{J0,00

No 72 Tllu 2021

RKPD/RPTMD Fdr

5 0l 0l 202 K@.diui Pq!.onr& Bl(h.3 P.rlI(llMD d.n sDA (Suhbd D.F Alm) I 750 0@ 000,00

5 Ked'ai PoyrlllN DotlltM P.,!lt..lro Pob.!8!u. O..Bh BdrrS Pcaro,Mm (RPJPD, RPJMD d., RKPD)

Rr&Rn NiLi

XiEdr SAKIP
PD Lingrlp
aidrl|8

,mLh Dot@ Pclldle
Pmt ,3ll@ D*dr Bid&r
P.nkolmie yr.8 Dit@.dinir
P.rr1lllonit! (RPJPD
RPrMD <hn R(PD)

PPSDA

Krb. 4@ 0@ 000,@

R!,PD 2o2r-20{5

Bi&q

(RP.|PD. RP,IMD dt,
RTPD)

5 0l A!in.n, P.nyur@ Dotumcn P6cn r,u Pdb.ruun n P.tu8lot D..d Bi&ng P.Elolmid

I
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Pntinr! M.ju L..c... lihr. 201!

Ttgd Crp.i.n ,ih.4. Irrg.r (.p,Ln iiln.rj.,ldr.l

Xduu. Sub licgl.l.r tl..tl (rp)

I , .) ,l ll l2 IJ l.t

!iigtup
PPSDA

Krb. 76.51
Nitd

?J 000 000,@kn.Rrr. NiLi

Kiaj. SAKIP
PD LinSlup
8id.r8

lEld lrponi tLril A3in ui

Pat'E!.l, &nhrg''u
Pdlndtl Dr. h BidMs

Bnh6t

5 0t P.I.Ir.lle Mo toring du Evrlui P.nyuluD Dotm.. P.E,lc.lrD PEnb..tuEn Plo8tr D..nh Bid&8 P.tlldroniln

l(in d. SA(IP
PD Lin*up
Aidrls

P.l.l@ M6it rir8du
EvdaiP.lyurum Dobmd
P.ftnc.n,ln Pcnb.nSunrn
Pd.nSrrl Dr.r.h Bid.rr

ldn dr SAKIP

PI'!IDA

K6.

K.UD.!.

26,51
Nilu

l2J 000 000,00

Bid&t

l2J 000 000,m

t 0t OJ 702 X@drGi P.l.te[., Sitra{lt8 &r Hrnon'si P.raElrlr P.Eb.ngum D&6h Bid.ng Pmrommi6

PPSDA

26,J1
Nil.i

27t 000 0fi),00

No 9T.hu2019

Trru B6i,CPUOO:

KiEd! SAKIP
PD Lingkup
Bid.!S

Sintronixli &nsrR.iji
d..ru AKPDSITMD Fd.

RKPD/RPTMD Fdr
Bides

t 202 Kddin !aP.|ryu!0m DollfuP.dr.lrd P b.nllfln D&aI Bidu8 SDA (RPJPD, RPJMD du RXPD) I
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PrtUn.n Mrju Ln..n. T.hrn 20r!

(.l!.r.n Sub r(.Ci.r!n

Trra.r C.p.i.r l(h.rj.

(RDJ

Lr8!t a.prir. Iilmrh

Indihlll(tp.)
lL.ll

I 2 J 1 8 t0 t, l.i t.l
Rrn.Irtr Nilri

Kir.d. SA!(IP
PD litrr}up
Bid.Dr

Jllnlrl D.&|6.n P.llel,Iu
P.n!.D$td D..E! Bidua

RP,MD &, RKPD)

PPSDA

K.f,

Kd/D..

25,11

RPJPD 202'20'J,

Bd.l|t SDA ym8

(RP'PD. RP'MD d..
RXPD)

t 0l 0l Aiilr.B &lyunE n Doludo P.Ei{Nur P.6b.!gu4, P.rugf.r D.!nh Bi&rg SDA

l|!..Illn NiLi

XiErjr SA(IP
PD Lid.lp
Bid.nt

,mLh L.poo H.ril Alin.nri

P4trctru P!mb.!r!M
P.It Btll D..nh Bi.l&S IDA

lirrlsp
PPSDA

K.L/Dc!.

26,t1
Niln

7J m0 0@,@

Bid&3 SDr\

0l 202 P.l.Ise Moniloriry don Bv.lo!!i P.ryuluro Dokd6 P@n@u Pdbrqur! P.mst r D..nt Bi&n8 SDA

XiEdr SAKIP
PD lidop
Billr

P.bIM Monj0onng da
Iirdu.li Pcowlutb Dololna
P.GErIlu ttnbogum
Pcfu&t D.d.t Bi&ng sDA

lindq
PPSDA

K.!D!r.

26,51
Nil.i

I 2' 000 000,00

n.dp.rol.l d.r. .Eli'l

sDA.

Bi.hrs SDA
102 K@diNi P.hrxtte S'crlllar d.n Illrnmisi Pam.@n Panbrrg@ D..ol B'drng sD^
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w Aawa A<A @tlwgA Gdlw, 202+

At na
Prokirorn M.j! R.tr.rn!-&hu! 2O2s

T.rs.r c.poirn rcrcrj.

(xpJ

'Lrgei C.p.ir. Xinerj.

lnditrtll(nI.)

I 2 j .t t0 ll l, t3 l4
F.(!-tu6 NiLi

&@rj. SAXIP
PD t,ingklp
Bidu8

Sintodsi &.nfi!n.nj.
d.n$, RKPDAIrMD p6da
Bi.bq SDA

linglup
PPSDA

(.b.

lin8lup SDA ESDAI

lcng.rb&gs Prognn
YESS (Pobi Mil.nirl)i

RXPD/RPJMD pid!
Bideg SDA

]01 Xoordii&i PeEnc!n!!. Bidr,g Inft.strul(w d,r K.willy.Io 1.7J0 000 000.00 I 7t0 000 L$0,00

203 KmrdinBsi P@ytlum DoLuh.i P.l.@rlr@ Pcrbogura D..mlr Bidrlg I iaBtuhu (RPTPD RPJMD d6 RKPD)

Ki!.d. SAKP
PD LirStlp
BideS

.lmhh Do\@.a Pcllll.ljl8
P.Bb.n8''M Dloh Bi&nr
lrtilirdtur y.tr8 Dikdditn
P.nyudwhy! (RPJPD

RIJMD d& RKPD)

liistup

Kl!, 26_84 300.000 (x)n,00

&P,PD 2025'204J
(RPJPD RPJMD dln
RKPD)

100 000 000,00

203 0002 kticnsi l,.nyusllM Dokuh.n PoEnourae Pmbmgunr P.r,rglor D@tun Bidsg llfrstruttur

I(in ro SArJ!
PD Lin8kup
Bid.!g

Jt6hh Lrporu Hreil AlhilNi

PcEncrffln PlmblIsum
Peust!' D.oEl BidDg

lirslq

Kr!. 26.U 50.000 000,00

l0l 0001 P.hlw Moniloing dd Evd wi P.ry!0@ Dolm.n PercDo!.r., Pmbesu0n P.lsllgttt DGnh Bideg Inaritijll1u

Bab llv-llO
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u @o@ug-JdAffitugddCAn2U+

AB..a
Pr.rlD. U.ju Ir.ooM 'l.tr. 2025

t.lr.n. Sub t(.d.i.n

I..t.l C.FLI KI..4.

(xF)

Lr8.l C.prl.. tilft+

E..ll

I .j I ,0 t2 t4

Kimdr SAXIP
m LinBLup
Bid.q

Pd.tDD Mmit.'in8 dm
Eduri Ponyurulr, Dolum..
P@ncrrun Pqnbr8ue
Pcnngtrt D....b Ai.bn!

littstu,

16,U
Nil(

200 000 000.00

n.6D.ol.t dltlodix

,t 2.Ol Kaordn8i P.hLen@ SiErgi&. d.n H(monisi Pmi$n d P.nbsn8lno Drfln Bidrng hlist ukur

tuL.tut NiLi

XiEj. SAKP

Bid.Ig

Sinloni!.li Rcndnn.nj.
d.na.n RXPD/RPTMD Fd.

KrD. 26.84 300.000 000.00

RKPD/RPJMD Fd.

100.000 000,00

J 0l 0! l0l K@drNi PcltsuM Dottm.n P.l!!mu P@t .S!lM D..nh Bi.L!8 K*ihy.hs (RPJPD, Rrr'D d.n Ri"D,

KiEd. SAXF
PD Linihp
Bi&r8

JuLt DoltlE P.Es,r.r
P6b..tus DG.lr Bd.4
KcviLy.l8 !{8 Dil@djin
P.lyMnyr (RPTPD

RP,MD &I RKPD)

lin*l{

Xr!. 26.U 50 100 000 0m,00

IlPrPD 202!204J
(RPJPD iPJlvlD d&
RK?D)

100 000 000,m

5 201 Atid6fii Pcr'ralutu Dotu.n P.Ei.trle P b.rasM P.futk.r D..nh Bd.rI K.willy.h!

tub-Rro Nib,

Xi@d. sAIqP
PD Lirdup
Bid08

Julddtrpo n Hrlil Adn.nii

Pl(!n!.rlrn P.mhryli.n
Pcnntlrt D!.nl Bi&!r

26.84
Nihi

50 000 000.00

linslup bid&i

50 000 000,00

I0:l Pd*!.l1& Mo.ilorir8 dd Evdwi Pcnyuln.n Dolucn Pmic.ll& P.nb.nsw Ptudll D..dr Bid.n8 Ksih,.lu

8d.-Rrn NiLi

rD Li.*up
Bidoa

Pcl.tt.ll& Mmitodns d.,
EtrluiP6y'!ld. Dotm.i
PcltclJiePcnb.ryJru
Pcsgh D..d' Bi&ns

lilttrp

K.b 26,U
Niln

2J0 000 000,00

n@FDl.l derdis
250 000 000,00
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8ld.ng
Irrkirarn M.ju rkncln! l0hur 2023

I&lu.ntr Sub ra!t.&i

Trr!.1C.p.l.! rgne.jr

GP-)

h.g.t (:.p.irr Lin.rj,

lndit rll(Rp.)

I 2 I I 6 t0 !l t7 IJ
5 0t 2.03 xoordi@i P61r!oi!.. Sin..giil! ds Hrrnorilrli Pcr.n@@ P6ts8uM D&n r Biddg Kewi6:ialDn

tlria-t{.r. Nilai

(iEdr SArJP
PD Linslup
Bi&n8

Sinl@trisiRcrtlER.!jr
&ng6 RKPD/RPJMD p.d!

linslap

Kr!. 26,84
Nilii

300 000 000,00

loGcr00"

RKPD/&PJMD p6<li

100 000 000,00

PIITX-ITIAN OAN PENCI]NtAAIGAN
0i
02 2.01
0, 2.0t mlI F.iilll.d, Pelolo.ni.n d.n E[l!.ii Penellii.n drn Pen!.hbrrg.! 8ld.ng Brd.r tiunr Mllit Ir.e

P.l.t!M dln Erdwi
l@liti6 d!, P6s@b.!ge
Bidtq Brh UsI. MiliL

Milit D..r

200 000 000,00

5 a2 101 0012 Pcrgrlolun Dat! Kclitb6ng& .Ln Peolusn

Jum&t Drrt K.lith.rso de
f.rd{rln yug Tsl.loh

K&. 250 000 000,00

B!ik

2000000{0,00

5 02 20: P.n.liti6 dan Pcng.mbonse Bid&g sdial dso KcFidudul& 400 000 000,00 300 000 000,n0

02 2.O2 0001 Pcn.lition dan P.ns.mb.rsu Pddidild dln Kcbuday@

Pcmlitian &n Pc.8ohbsn8&
P.ndidike d& Kcnu&ym

100 000 00u,00 100.000000,00
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Prrkir..n M{ju R.trcrnr'lchun 2024

Xdu.mr Sub ri.ai{lrn

TrrAet crp.irn Kimrj,

(rp)

'Irrg€r (:.|l.i.tr lil..rjr

lid .nr(Rp)
Huil

I l .t t0 t2 IJ ll
0l )07 Pen.liliu &r Pc"g.hbDgm Puiwi3rra

P@.fin.n &n Pogenbdnsrn
Klb. 200,000 000,00 lo0 000.000,00

OJ t2 707 Pln€lits de Pcn8.dbog& &Fhaia.

P.rclitin &i P.trs.bbolsd
Klb. 100.000 000.00 I 00 000 000,00

05 0? 2.01 P.n.liljm do P..g.rnbs8M Bid&g Elommi dd P.mb8nguio 900 000.000,00 1300.000000,00

5 02 2.03 Pco.lidan dln Pcn&mb.nsu Kop.@i, U3!h6 K.cil dD M.n r8d'

P.mlilie d., PdtlmbeSrn
Ko!o@i, Uonr K.cil dl,

r(,b. 100.000 000.00 100.000 000.00

l)5 02 201 000? P.n€litis <jon P.nscmbsean P.rjndustnNn &n PerdqFn8e

Pd.liliu de P@86bugu
P.iidultliu.Ln Pcrd!8u96

Kib. 100.000000,00 200 000 000,00

5 a2 :l03 P.oclirie dd l,.n8!mb..!iu P.nmim, P.rL.bu@ dd P&crn

P.ftliliu d& Pd8.mboge
P.rrrliaa &rLb'lM &!
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Bab V.
PEITUTUP

Dokumen Renja Bappettbangda Kabupaten Sukabumi Tahun

2024 ni merupakan pelaksanaan Rencana Strategis Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi Tahun 2O2L-2O26. program dan kegiatan yang

direncanakan merupakan prioritas dalam rangka mendukung

tercapainya visi dan misi pembangunan daerah jangka menengah.

Renja Tahun 2024 ini sebagai pedoman/acuan bag

Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi dalam menjalankan tugas dan

fungsinya dan sebagai acuan dalam men5 rsun Rencana Kerja dan

Anggaran (RIG) Tahun Anggaran 2024- tJntuk itu terkait dengan

kaidah pelaksanan, Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi sebeg4i

leading sector yang diberikan kewenangan merencanakan

pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya agar

senantiasa bekeq'a bersama sesuai dengan Standar Operasional

Prosedur untuk menghasilkan formulasi kebijakan perencana€rn

pembangu.nan daerah yang dapat diimplementasikan dalam bentuk

target kine{a dan realisasi sesuai kaidah dan aturan yang berlaku.

Rencana tindak lanjut dari dokumen Renja Bappelitbangda

Kabupaten Sukabumi Tahun 2024 adalah adanya masukan,

informasi, saran dan data dari bidang-bidang untuk melakukan

penyempurnaan sslagaimana mestinya sehingga menghasilkan

dokumen Rencana Kerja (Renja) Bappelitbangda Kabupaten

Sukabumi yang prospektit realistis, dan akuntabel serta transparan

dalam rangka mewujudkan pembangunan berasaskan keadilan

E
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untuk kesejahteraan ralqiat demi terwujudnya Kabupaten Sukabumi

religius, maju, dan inovatif menuju masyarakat sejahtera lahir batin.

Substansi Renja Bappelitbangda disusun dengan berpedoman

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem perencanaan

Pembangunan Nasional, yaitu memuat kebijakan, program dan

kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh

Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong

partisipasi masyarakat.

Dalam rangka meningkatkan keefektifan pelaksanaan Rencana

Kerja Bappelitbangda Kabupaten Sukabumi Tahun 2024 miaka

ditetapkan kaidah pelaksanaan sebeg4i berikut:

1. Badan Perencanaan Pembangunan, penelitian dan

E

Pengembangan

menerapkan

Daerah

prinsip-prinsip

(Bappelitbangda) berkewajiban

koordinatif, efisien, efektif,

2

transparan, akuntabel dan partisipatif dalam melaksanakan

kegiatannya untuk pencapaian sasaran progrErm-program

yang tertuang dalam Renja ini.

Pelaksanaaa semua kegiatan, mensyaratkan pentingnya

keterpaduan dan sinkronisasi antar kegiatan, baik di antara

kegiatan dalam satu program maupun kegiatan antar program,

dengan tetap memperhatikan peran/tanggung-jawab/tugas yang

melekat pada masing-masing Perangkat Daerah, sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Revisi atau penyesuaian dokumen ini dapat dilakukan bila ada

perubahan perundangan, perubahan kebijakan dan perubahan

signifikan target kinerja yang harus dicapai.

3
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4. Pendanaan program dan kegiatan pada Rencana Kerja ini

disesuaikan dengan kemampuan daerah.

Kami berharap, bahwa Renja Bappelitbangda Kabupaten

Sukabumi ini dapat ditaksanakan sebagaim4lz mestinya sehingga

seluruh target indikator kineg'a tertuang dalar,, pp.y14D untuk

urusan perencanaan pembangunan dapat tercapai. Adapun jika

terdapat kendala dalam capaian indikator kinerja tersebut, baik

diakibatkan masih belum memadainya anggaran dan permasalahan

teknis lainnya, dapat dilakukan penajaman dan perbaikan melalui

perubahan rencana kerja.

Demikian Rencana Kerja ini disusun untuk dijadikan pedoman

pen5rusunErn Rencana Kerja dan Anggaran Tahwt 2O24.

Palabuhanratu, Juli2023
t. Kepala,

sE. Mi[.
,lY/a

NIP. 805 200312 1003
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